
 

＜別紙＞ 情報提供様式  

 

①事例名 

教頭マネジメント支援員の配置に伴う教頭業務の軽減について 

②学校名 

米原市立大原小学校                                     連絡先 0749-55-1007 

③取組分野（複数選択可） 

☑副校長・教頭の負担軽減に関する取組 （学校経営骨太モデル事業、副校長・教頭マネジメント支援員の活用等） 
 

④直面していた課題（取組前の様子） 

・教頭業務が多岐にわたるため、定時退勤をすることができず、時間外勤務が大幅に増えていた。 
・担任等からの生徒指導や保護者対応、または教材研究等についての相談に対して、十分に時間をとって対応する
ことが困難であった。 

 

⑤在校等時間の縮減に向けた具体の取組内容 ⑥参考となる写真や資料を添付 

教頭マネジメント支援員の配置 
・文書連絡の収受や各校務分掌担当者への割り振り業務のサ
ポート 
・提出文書や保護者向け配布文書など、教頭が行う業務のサ
ポート 
・定期的な校舎等の見回りによる学校安全確認のサポート 
・文書の提出や出金・入金等業務のサポート 
・諸帳簿の確認業務のサポート 
 
 取組のポイント 
・教頭マネジメント支援員が、教頭フォルダを開くことができ
るようにした。 
・教頭マネジメント支援員にお願いしたい作成文書を、専用の
フォルダに入れて依頼した。 

 

 

⑦取組の成果 

・文書作成等についてサポートしてもらうことで、教頭が学
校を見回って児童理解につなげたり、生徒指導案件等にお
いての事実確認や校長への報告・連絡・相談等が行いやす
くなったりした。 

・企画立案するにあたり、教頭マネジメント支援員に相談しな
がら進めることができた。 

 
成果のポイント 

・教頭の隣に机を配置することで、常に相談できる体制をと
ることができた。 
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