
（様式２）

単位：百万円

(800百万円)

(1百万円)

B

C

F　運用方法と運用収入実績について

運用金額
(百万円）

運用収入
(円)

3,840百万円 1,021,243円

0百万円 0円

## 支出月 支出月 支出月

>2009/3<2009/10 >2009/9/30 <2010/4/1

執行済み額（C)の
平成26年度上半期合計 117百万円

執行済み額（C)の
平成25年度上半期合計 0百万円
執行済み額（C)の

平成25年度下半期合計 446百万円

有価証券

国債

政保債・地方債

その他社債等

科目 当該運用方法を選択している理由

預貯金 基金条例に基づく管理

短期・長期信託

執行（支出）済み額 563百万円

E

翌半期以降の執行
見込みについて

平成26年10月以降、事業実施計画に基づく事業について238万円を執
行予定。

（執行見込額） 238百万円

A

基金造成のための
国からの交付決定額
【平成22年度補正予算】
（運用収入を含む。）

801百万円

（国からの交付決定額）

（運用収入額）

平成26年度上半期終了時
におけるAの金額の残高

（A-C）
238百万円

平成２４年度補正予算において設けられた
基金の執行状況等について

基金名称 滋賀県地域医療再生臨時特例基金

基金設置法人名 滋賀県



（様式２）

## 支出月 支出月 支出月

>2009/3<2009/10 >2009/9/30 <2010/4/1

D 単位：円

支出目的 支出額 支出相手先

臨時的任用職員人件費４月
分

64,500 個人１名

医療情報ネットワーク整備事
業

9,500,000
特定非営利活動法人
滋賀県医療情報連携
ネットワーク協議会

臨時的任用職員社会保険料
４、５月分

36,706 日本年金機構

臨時的任用職員人件費５月
分

129,000 個人１名

職員旅費 2,400 職員

医師養成奨学金の貸与 30,600,000
継続貸与者(個人)17
名

寄附講座の設置
小児発達支援学講座

20,000,000
国立大学法人
滋賀医科大学

臨時的任用職員社会保険料
６月分

29,150 日本年金機構

臨時的任用職員人件費６月
分

135,450 個人１名

職員旅費 1,680 職員

臨時的任用職員人件費７月
分

141,900 個人１名

職員旅費 2,120 職員

医療情報ネットワーク整備事
業

4,118,000
特定非営利活動法人
滋賀県医療情報連携
ネットワーク協議会

医師養成奨学金の貸与 7,200,000
新規貸与者(個人)3名
継続貸与者(個人)1名

臨時的任用職員社会保険料
７、８月分

36,706 日本年金機構

臨時的任用職員人件費８月
分

135,450 個人１名

職員旅費 360 職員

小児アレルギー疾患推進対
策事業

800,000
滋賀県小児アレル
ギー研修会

医療と介護の連携強化事業
費補助金（概算払①）

1,772,000
東近江医療圏地域医
療再生計画推進協議
会

災害派遣医療チーム派遣体
制整備事業費補助金

22,836,000 彦根市立病院

医師養成奨学金の貸与 3,600,000 新規貸与者(個人)2名

寄附講座の設置
地域精神医療学講座

15,000,000
国立大学法人
滋賀医科大学

6月 寄附金

9月 補助金

6月 貸付金

8月 貸付金

8月 補助金

9月 委託費

9月 補助金

8月 賃金

8月 旅費

9月 寄附金

9月 共済費

9月 賃金

9月 旅費

9月 貸付金

7月 共済費

7月 賃金

7月 旅費

6月 共済費

6月 賃金

6月 旅費

執行済み額（C)の内訳

支出月 科目

5月 賃金

5月 補助金


