
​大学等キャリアセンターと県内企業との意見交換会​

​2026年7月29日​
​しがジョブパーク​

​　昨今、若手人材の就職環境が激変する中、人材を送り出す大学と、採用する企業の現場では、得ら​
​れる情報や認識に依然としてギャップが存在しています。地域の雇用活性化には、双方が直接つなが​
​り、顔の見える関係を築く「新たな接点」の創出が不可欠です。​
​　そこで、しがジョブパークでは、大学等と企業の情報交換会を企画しました。直接集い、互いの現​
​状や理想を語り合って情報格差を解消することで、双方にとってより良い成果につながる連携体制を​
​築き、地域の雇用活性化の一助とします。​

​【目的】​
​　大学等のキャリアセンターと企業の採用担当双方が、就活における本音を出し合い、​
​情報格差を埋めるとともに、 学生・若手人材の活躍に向け、大学と企業がそれぞれアプローチでき​
​る役割や取り組みの目線合わせを行うこと​
​　 双方の連携により大学の就職支援と企業の採用活動がともに活性化し、滋賀の雇用促進につなが​
​ること​

​【日程】　日時：2026年9月9日(水)　15:00～17:00​
​　　　　　会場：キラリエ草津　1階　多目的室１・２​
​【参加者】​
​　　　・就職支援協定締結校をはじめとする、滋賀県内外の大学担当者　10～20名程度​
​　　　・滋賀県内に事業所がある企業の採用担当者　30～60名程度​

​【タイムテーブル】1テーブルにつき、企業担当3～4名＋大学担当2～3名​
​　　　　　　　　　5～8テーブル程度（最大80名程度）を想定　　　​

​【募集】​
​　　　・募集期間：7月29日(水)～8月26日(水)​
​　　　・メールに記載のお申込フォームから申込みをお願いいたします。​
​　　　・右のQRコードからもお申込みいただけます。　​

​内容​

​15:00​ ​オープニング／挨拶​

​15:05​ ​アイスブレイク​

​15:15​ ​【第一部】グループディスカッション​
​　　採用活動／就職活動のリアル​

​15:50​ ​休憩​

​15:55​ ​【第二部】大学・企業担当自己紹介（全体に向けて）30秒／人​

​16:15​ ​【第三部】名刺交換会​

​16:50​ ​まとめ／アンケート​

​17:00​ ​終了​


