
農業経営支援アドバイザー一覧（令和8年6月23日時点）

NO 資格他 所在地 所　　　　属 専門分野

1 中小企業診断士 田中
た な か

　清行
き よ ゆ き

高島市 田中マネジメント事務所

〇経営診断
〇経営戦略立案
〇経営改善計画策定
〇労務管理改善支援

2 中小企業診断士 西谷
に し た に

　弘
ひ ろ

士
し

甲賀市 ニシタニ経営コンサルティングオフィス
〇経営診断
〇雇用・労務
〇事業承継

3
中小企業診断士・

農山漁村発イノベー
ションプランナー

佐々木
さ さ き

　武
たけし

草津市 オフィス未来
〇経営診断（経営理念・経営ビジョン・人材育成）
〇６次産業化（事業計画・商品企画開発・販路開拓）
〇事業継承（知的資産・後継者育成）

4 中小企業診断士 松島
ま つ し ま

　明男
あ き お

大津市 ボルテックス コンサルティング オフィス

〇経営診断・事業計画策定
〇経営理念・方針・ビジョン策定
〇事業承継の支援
〇経営陣と従業員間の意識ギャップ分析
〇経営戦略・マーケティング戦略策定

5
中小企業診断士

経営コンサルタント
LINEコンサルタント

望月
もちづき

　啓司
けいじ

大津市 MKEIL コンサルティング
〇６次産業化（LINEマーケティングによる販売拡大）
〇ICT活用（業務の効率化）
〇経営診断・経営戦略策定

6
中小企業診断士・
経営コンサルタント 槌田

つちだ

　昌子
まさこ

大津市 Value Partner

〇６次産業化（ブランディング、新商品企画、マーケ
ティング）
〇ICT活用（インスタ、Canva、ChatGPT、HP等）
〇経営戦略策定（マーケティング戦略、ビジネスモデ
リング、組織開発や人材育成）

ふりがな

氏　　名



7
中小企業診断士・

税理士 中川
な か が わ

　　学
まなぶ

彦根市 中川学税理士事務所

〇相続税および不動産や株式の財産評価
〇事業承継
〇経営安定化支援
〇経営改善計画作成支援

8 税理士 上林　清司
か ん ば や し き よ し

東近江市 上林清司税理士事務所
〇法人・個人の会計税務
〇相続税等の資産税務全般
〇集落営農組織の法人化

9 税理士 石井
い し い

　俊行
と し ゆ き

日野町 石井会計事務所
〇税務・会計
〇集落営農組織の法人化
〇農業法人の会計・税務

10 税理士 小髙
こ だ か

　寛三
か ん ぞ う

長浜市 税理士法人グロース
〇法人設立、法人会計
〇集落営農組織の法人化

11
公認会計士

税理士 原田
は ら だ

　佑嗣
ゆ う じ

京都市 原田公認会計士事務所
〇財務分析、経営管理
〇税務申告、節税対策
〇法人化、組織再編

12
公認会計士・

中小企業診断士
・税理士

杉中
す ぎ な か

　貴
たかし

大津市
合同会社農と食といのちのラボ
オンライン・クラウド会計税理士事務所

〇経営診断（財務分析・経営改善・事業再生）
○スマート農業支援（ICT活用）
○農業経営の課題把握と改善策の立案・実行支援
○税務・法人化

13 社会保険労務士 池田
い け だ

　英祐
え い す け

草津市 コンフィアンス社会保険労務士事務所

〇長時間労働抑制、有給休暇取得促進
〇雇用環境（求人、賃金設定等）の整備
〇人材募集から賃金設定、労働保険等の整備
〇雇用関連助成金活用提案



14 社会保険労務士 中村
な か む ら

　利弘
と し ひ ろ

高島市 社会保険労務士法人　恒智会
〇労働・社会保険手続
〇人事労務管理全般
〇就業規則その他会社規則作成

15 社会保険労務士 岡本 將宏
お か も と ま さ ひ ろ

守山市 おかもと社労士事務所

〇労務管理（雇用契約をしっかりと、労働時間や休日
等の働き方・休み方改善、就業規則作成に向けたア
ドバイスなど）
〇魅力ある職場づくりの支援

16 農業法人経営者 西村
に し む ら

  紳一郎
し ん い ち ろ う

東近江市 税理士法人　吉永会計事務所
〇集落営農組織の組織運営支援・経営改善
〇税務・法人化
〇集落営農における従業員の専従化

17
経営継承
資金管理 山崎

や ま ざ き

　政行
ま さ ゆ き

東京都 山崎農業経済研究所

〇親子間、第三者継承、法人内継承
〇法人化支援（合同会社形態を含む）
〇診断支援
〇農業金融

18 事業承継 伊東
イトウ

　悠太郎
ユウタロウ

富山県砺波市 八代目伊東仁太郎
〇事業承継計画作成支援（「農家の事業承継ノート」
を活用した事業承継のきっかけづくり、話し合い等）
〇営農管理システム（Z-GIS）の活用支援

19 生産工程管理 中川
な か が わ

　政司
ま さ し

広島市
生産工程管理・人材育成インストラク
ター

〇生産工程管理（5S活動・作業標準化,生産性向上）
〇雇用・労務管理
〇経営計画管理活動（管理者の人材育成活動）

20
生産工程管理・

農山漁村発イノベー
ションプランナー

山屋
や ま や

　謙二郎
け ん じ ろ う

名古屋市 トヨタ式農家改善.pro

○生産工程管理（トヨタ方式による生産性向上）
○６次産業化（経営分析、販路開拓、HP・SNS活用）
○営農管理システム等のITツールを活用した農業経
営改善支援



21
６次産業化・

生産工程管理 人見
ひ と み

　翔太
し ょ う た

近江八幡市 株式会社　リンク
○６次産業化（農産物生産から販路開拓支援）
○生産工程管理（GAP指導等）

22
農山漁村発イノベー

ションプランナー 目
め

片
か た

　智子
と も こ

大津市 オフィス　アイハット
〇食品加工指導
〇販路開拓（食品販売促進）
〇新商品企画開発

23
農山漁村発イノベー

ションプランナー 竹川
た け か わ

　智子
と も こ

大阪市 （株）フラン
〇販路開拓
〇広報宣伝

24
経営コンサルタント・

６次産業化 庄司
し ょ う じ

　和弘
か ず ひ ろ

宮城県美里町
ホライズンコンサルティンググループ株
式会社

〇組織の経営管理体制の構築（ビジョン・目標設定、
戦略立案、アクションプラン作り）
○６次産業化（新商品開発・販路開拓・ブランド化）
〇人材育成（階層別能力開発・目標管理）

25
国際コーチング連盟
(ICF)認定アソシエイ

ト・コーチ（ACC）
渡邊
ワタナベ

　浩司
コウジ 東京都

八王子市
合同会社ルート・アンド・ライズ

○組織リーダー（右腕人材や管理職）の主体性開発・
育成
○対話による組織づくり
（コミュニケーション活性化、定着率向上）
○承継にむけた経営基盤づくり
（理念やビジョンの明確化と組織への浸透）


