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腰痛対策等職員が安全に働くことができる環境を整備
する取組

腰痛予防ベルトの貸与、朝礼・終礼時に腰痛予防体操を
実施

滋賀県ワーク・ライフ・バランス推進登録企業
ワークライフバランス推進企業として職員のプライベートを
大切にしています。

ＩＣＴの活用による業務省力化、介護ロボット、リフト等の
介護機器等の導入による現場の負担軽減の取組

介助用マッスルスーツの現場導入、電子カルテ（タブレッ
ト）の導入、訪問入浴のパイオニアとして常に進化を続け
ています。

青少年の雇用の促進等に関する法律第15条、次世代育成支援対策推進
法第13条、女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第９条また
はその他法律に基づき、認定を受けている。

女性の活躍推進に積極的に取り組む企業として「えるぼし
認定」を取得

有給である複数の特別休暇制度
誕生日休暇（誕生日に１日特別休暇）、ASC休暇（上期・下
期併せて4日間特別休暇を付与）

「お風呂で温まりたい」そんな高齢者の方々の希望を具現化し、昭和52年、訪問入浴サービ
スを日本で最初に事業化。
さらに、訪問介護、訪問理髪、移送サービス、施設サービスなど、高齢者のニーズにもとづ
いた新しいサービス分野を創造するとともにサービスの質の向上に努めてまいりました。そ
して「その人らしい生活」を支援する社会づくりの実現をめざし、これからも努力し続けま
す。今後もより高質な福祉サービスを創造し続け、高齢者や障害者の方々の生きがいや喜び
につながるように、地域社会の福祉と健康の増進に貢献し続ける企業でありたいと願ってい
ます。
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