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施設等における看取りケアの現状と課題に関する調査 

 

本調査は、2020 年度調査との比較を通じて、看取りケアを取り巻く環境の変化を分析したもの

である。 

本調査により、滋賀県における看取りケアは「導入・整備の段階」から「実践の質を問う段階」

へ移行していることが確認された。 

本報告書が、滋賀県における看取りケアの更なる推進に向けた基礎資料として活用されること

を期待する。 
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はじめに 

高齢・多死社会を迎え、介護サービスにおける看取りケアがますます重要となっていることは言う

までもありません。特に特別養護老人ホーム（以下特養）の入所要件が原則要介護 3以上となった平

成 27 年からは、要介護高齢者の多数が暮らす特養での医療ニーズが高まる傾向が顕著となっていま

す。また、団塊の世代が後期高齢者となった今、施設や在宅のサービス類型を問わず、軽度であって

も終末期や看取りを見越したケアの計画と健康管理が求められるようになりました。加えて、複数の

慢性疾患を同時に抱える高齢者へのケアは、医療・介護の連携を基盤とした多職種チームでのケア展

開が欠かせないものとなっています。 

今回の調査は、当会が滋賀県から委託を受け、県内の高齢者介護施設・事業所の看取りケアおよび

重度化対応の現状と課題を可視化し、今後の実践につなげることを目的とし実施をいたしました。同

様の調査は令和 2年にも実施しましたが、看取りケア実施数の増加、携わるスタッフの意識の深化等

も読み取れ、県内の各現場において看取りケアが時間の経過とともに定着してきた様子が伺えます。 

一方、休日や深夜帯の対応、慢性的な人手不足により研修が思うように開催できないといった切実

な本音も聞こえ、多職種による丁寧な計画の策定、職種や職場を越えた学びの機会創出などが今後の

課題ともいえます。 

県民のみなさま誰もが自分らしく生きがいを持って最期の時まで生活できるよう、団体としまして

も尊厳のある終末期の実現を目指します。本調査がご関係のみなさまの取組の一助となりましたら幸

甚です。 

結びに、本調査を実施するにあたり、ご尽力いただきました介護職員の看取り介護技術向上企画検

討委員会の委員のみなさま、ご関係全てのみなさまに厚く御礼を申しあげます。 

令和 8年 3月 

一般社団法人 滋賀県老人福祉施設協議会           

会長 堤 洋三 
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Ⅰ．本調査の総括 

本調査の複数の結果を重ね合わせて読み解くと、看取りケアが医療的対応にとどまらず、本人

の尊厳を重視した生活支援の延長として実践されている姿が浮かび上がる。ケアに丁寧に向き合

うことが職員の不安の軽減にもつながり、過度な医療依存に偏ることなく、自然な経過を尊重し

た看取りが可能となっている状況が示唆される。 

本調査結果を踏まえ、次章では看取りケアを取り巻く環境の構造的変化について整理する。 

Ⅱ．本調査から見える構造変化 

本調査結果を前回調査と比較すると、滋賀県における看取りケアを取り巻く環境は、段階的な

発展を遂げていることが確認された。特に、課題の内容や支援の在り方において、いくつかの構

造的な変化が見られる。 

1．体制整備の課題から判断支援の課題へ 

これまで看取りケアにおいては、指針の整備や多職種連携の構築など、体制面の充実が主な課

題であった。現在では多くの施設で体制整備が進み、看取りケアは施設運営の一機能として定着

しつつある。一方で、急変時の対応や救急要請の判断に対する不安が多く挙げられており、課題

は「体制の有無」から「判断をどのように支えるか」へ移行していることが示唆される。 

2．職員の心理的負担から組織的支援の必要性へ 

看取りケアに伴う精神的負担は引き続き存在するものの、本調査からは、個々の職員が判断責

任を抱え込みやすい状況がうかがえる。看取りケアの質を安定的に確保するためには、職員個人

の経験や力量に依存するのではなく、組織として判断を共有し支える体制づくりが重要である。 

3．生活支援を基盤としたケアから医療との統合へ 

入所者の重度化に伴い、施設においても医療的ケアへの対応が求められる場面が増加してい

る。これは、施設が生活の場であるという基本的役割に加え、医療との連携を前提とした支援体

制の構築が必要な段階に入っていることを示している。今後は、生活支援を基盤としながらも、

医療との適切な役割分担と連携の強化が重要となる。 
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4．「実施する看取り」から「質を高める看取り」へ 

看取りケアは、多くの施設で実施される段階に到達した。今後は、本人の意思をより丁寧に反

映した支援や、多職種による意思決定プロセスの共有など、看取りケアの質の向上が求められ

る。 

●構造変化の総括 

本調査から、看取りケアは「導入・整備」の段階を越え、実践の質と判断を組織的に支える体

制が求められる段階に移行していることが示唆された。 

【滋賀県における看取りケアの進展】 

導入期（約 5〜10 年前） 

│  看取りを施設で行うかどうかの検討 

│  ・体制未整備 

│  ・職員の心理的負担 

│  ・意思確認の難しさ 

▼ 

定着期（前回調査） 

│  看取りケアの体制整備が進む 

│  ・指針の整備 

│  ・多職種連携の構築 

│  ・ACP の普及 

▼ 

実践高度化期（現在） 

│  看取りは施設の基本機能へ 

│  【新たな課題】 

│  ・急変時の判断 

│  ・救急要請の判断 

│  ・夜間対応 

│  ・医療ニーズの増加 

▼ 

次に求められる方向性 

「判断を支える組織体制」への転換 
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本調査から明らかになった課題を踏まえ、今後求められる取組の方向性について整理する。 

Ⅲ．本調査が示す今後 5 年の方向性 

本調査により、看取りケアは実践の質を高める段階にあることが確認された。今後は、体制整

備を基盤としながら、現場の実践を支える取組をさらに推進していくことが重要である。今後 5

年を見据えたとき、特に以下の方向性が重要になると考えられる。 

1．判断を支える組織的体制への転換 

急変時対応や救急要請の判断など、看取りケアの現場では即時的かつ高度な判断が求められる

場面が増加している。これらを個々の職員に委ねるのではなく、多職種による検討や組織的な意

思決定を可能とする体制づくりが求められる。今後は、「個人が支える看取り」から「組織で支

える看取り」への転換が一層重要になると考えられる。 

2．看取りケアの質の更なる向上 

看取りケアは多くの施設で実施される段階に至っており、今後は本人の意思をより丁寧に反映

した支援や、看取り過程の振り返りを通じた実践の蓄積など、質の向上に焦点を当てた取組が求

められる。また、多職種による継続的な対話を通じて、施設としての看取り観を共有していくこ

とも重要である。 

3．医療ニーズの高まりを踏まえた連携強化 

入所者の重度化に伴い、医療的ケアへの対応は今後さらに重要性を増すことが想定される。施

設が生活の場としての役割を維持しながら、医療機関との適切な役割分担と連携体制を構築して

いくことが求められる。特に、夜間や急変時における支援体制の在り方については、地域全体で

検討していく視点が重要である。 

4．人材育成と学び続ける組織づくり 

限られた人員体制の中においても、看取りケアに関する学びを継続できる環境を整備すること

が不可欠である。知識習得に加え、事例検討や振り返りを通じて判断力を高める研修の充実が期

待される。看取りケアを支える人材の育成は、今後の施設運営における重要な基盤となる。 
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5．本人の意思を中心とした支援の深化 

人生会議（ACP）の普及を背景として、入所早期から本人・家族との対話を重ねることにより、

終末期においても本人の意思が尊重される支援体制を構築していくことが重要である。看取りケ

アの質は、本人の思いがどれだけ支援に反映されているかによって大きく左右される。 

6．支援ツールの活用による意思決定プロセスの可視化 

「看取りの見える化シート」は、本人の思いや支援方針を多職種で共有し、意思決定の過程を

可視化するための有効なツールである。今後は、活用事例の蓄積や研修を通じて現場での活用を

促進し、判断に迷う場面を組織的に支える仕組みとして定着させていくことが期待される。 

●今後 5 年の方向性（総括） 

 看取りケアは、実施体制の整備から実践の質を高める段階へ移行している。今後は、判断を支

える体制づくりと、多職種による意思決定の共有を基盤としながら、本人の意思を中心とした支

援をさらに深化させていくことが重要である。 

次に本調査の概要・調査分析について整理する。 

Ⅳ．施設等における看取りケアの現状と課題に関する調査分析報告 

第 1 章 調査の概要 

本報告は、滋賀県内の高齢者介護施設等を対象に実施された「看取り・介護の現状と課題に関

する調査」について、2020 年度調査と 2025年度調査を比較・分析し、看取りケアを取り巻く環境

の変化と今後の課題を明らかにすることを目的とする。 

2020 年度調査は、施設における看取りケアの実施状況や体制整備の進捗、職員の意識や課題を

把握することを主眼として実施された。一方、2025年度調査では、重度化対応や救急搬送、研修

体制など、より実践的な項目を加えることで、看取りケアを取り巻く環境の変化を多面的に把握

できる構成となっている。 

回収率も一定水準を確保しており、本調査結果は滋賀県内の高齢者介護施設における看取りケ

アの現状を概ね反映しているものと考えられる。 

本調査は「実施の有無」を把握する段階から、“実践の質”を検討する段階に入った調査設計

である。 
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第 2 章 看取りの方針と実績について 

●2025年度調査において、看取りケア体制が「ある」と回答した施設は約 8割に達しており、

2020 年度調査時点と比較して、看取りケアが多くの施設で定着していることが確認された。 

（１）看取りの方針から見える現状 

●看取りの方針では、「原則、施設での看取りケアを実施」が 56.5％と最も高く、ACPの認知度

の上昇も加え、看取りケアが特別な取組ではなく、施設機能の一部として位置づけられつつある

ことが示唆される。これは、終末期ケアに対する意識が「対応可能かどうか」という段階から、

「どのように支えるか」という段階へ移行していることを意味する。看取りケアは導入段階を終

え、施設の基本機能として再定義されつつある。 

●介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）は前回と比較しても変わらず 80％以上「原則、施設

での看取りケアを実施」を占めている。 

●介護老人保健施設においても「原則、施設での看取りケアを実施」とした割合が前回調査時は

50％であったが、今回調査では 68％へ増加している。介護老人保健施設は、在宅復帰を目的とし

た中間施設であるが、入所者の状態変化や重度化に伴い、施設において看取りケアを行う場面も

一定程度生じていることがうかがえる。 

●小規模多機能型居宅介護事業所や認知症対応型共同生活介護（グループホーム）は医療との連

携や医師の配置が、看取りケアを実施する上での課題となっている。 

●現在看取りケアを実施していない施設（事業所）では、今後の看取りケアの実施について「い

いえ（予定はない）」が 61.4％を占めた。特に認知症対応型共同生活介護（グループホーム）や

ケアハウス（軽費老人ホーム）では、生活主体の機能や設備面の制約により、看取りケアの実施

が難しい状況がうかがえる。 

（２）実績から見える現状 

●実際の「看取りケア体制」について、全体では「ある」が 78.8％、（前回調査時 74.2％）とな

っており、特別養護老人ホームでは、93 事業所中 88事業所が看取りケア体制が整っており、

94.8％を占めている。 

●看取りケアの実施時期においても 2020 年以降も 40 事業所が新たに開始し、看取りケア体制整

備が進められている。 
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●看取りケアを実施した人数は、前回調査時（３年間）の 2,426 人から、3,707人へと増加し、約

1.5 倍（約 53％増）となった。1年間の看取りケアの実施人数は、施設規模に比例すると想定さ

れ、年度による割合は変化がなく推移している。 

●看取りケアの実施状況として「施設での看取りケアを希望していたが、病院で亡くなられた人

数」は「0人」が多くを占めている。また「施設・病院以外を希望される人数」も「0人」が多

い。「病院を希望され亡くなられた人数」は「0人」と高いが、その割合は減少傾向にある。施設

内で看取りケアが進み、暮らしの場で人生の最終段階を支える取組が広がりつつあることがうか

がえる。一方で状態に応じて医療機関での対応を選択されるケースも一定数みられる。 

第 3 章 看取りケア実施施設での体制や課題 

●看取りケアの実施体制を見ると、「看取りに関する指針」は全事業所の 92.0％（前回調査

87.8％）で策定されている。「看取りケアのマニュアル」も全事業所の 81.6％が策定されてい

る。 

●看取り期についての本人の希望の確認において、「看取り期の状態であると判断された時」

66.0％「入所時」64.2％と体制やマニュアルの整備とともに確認することが定着できている。家

族の希望の確認時期も「看取り期の状態であると判断された時」39.3％「入所時」34.4％「心身

の状態変化時」26.3％と状態に合わせて意向の確認がされている。 

●看取りケアは多職種の連携により支えられているが、夜間や急変時の対応については、看護職

員や介護職員が判断を担う場面が多い。 

●多くの看取りケア体制のある施設では嘱託医（配置医師）の協力があるが 91.6％を占め、その

内容は「家族への説明（インフォームドコンセント）」と「24 時間のオンコールと緊急時対応」

が 77.8％を占めている。嘱託医との連携については、多くの施設で協力が得られているものの、

夜間や休日、急変時の対応については十分とは言えず、現場では不安が残っている状況が明らか

となった。 

このことから、体制整備自体は進んでいるものの、実際の判断が現場職員に依存しやすい構造

が存在していることがうかがえる。 

第 4 章 課題の質の変化 

●2020 年度調査における主な課題は、「本人の意思確認が十分にできない」「職員が人の死に直

面する精神的負担が大きい」「看取り体制が整っていない」といった、看取りケアを始めるため

の基盤整備に関するものであった。一方、2025年度調査では、「症状が急変したときの対応が不
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安」「救急車を呼ぶべきか判断に迷う」「夜間に判断責任が集中する」といった、判断と責任に

関わる課題が上位を占めている。 

●看取りケアの質の確保として大切にしている事業所の方針としては、「本人・家族の意向の尊

重」が 83.5％と最も高い。次いで「本人・家族と共に過ごすことのできる時間」が 48.1％となっ

ている。看取りケアは本人中心であり、また家族にとっても重要な時期であることを施設として

支援している実態が明らかになっている。 

●施設で看取りケアを実施するということは多くの施設で「成果がある」と回答しており、

92.0％を占める。テキストマイニングでも「利用者」「付き添う」「好きだ」「見送る」「家

族」「関わる」「いただける」等のキーワードが目に留まり、温かい成果を見ることができる。 

●一方課題としては「急変した時の対応が不安である」が 88件と最も多く、次いで「人の死に直

面する職員の精神的負担が大きい」となっている。看取りケアを実施する上でのハードルとして

は、「看護職員や医師の 24 時間体制や緊急時の連絡体制」が多く挙げられている。一方で、前回

調査で高かった「スタッフの精神的負担」は減少傾向にある。 

●施設内での対応可能な医療処置は、全体割合 50％以上の医療処置は「服薬管理」「褥瘡の管

理」「バルーンカテーテルの管理」「インスリンの管理」「人工肛門の管理」の５種類である。

介護職員による喀痰吸引のできるスタッフの人数は「0人」が 53.2％と半数以上占めている。医

療的ケアを支える人材確保が大きな課題といえる。 

●重度化対応の課題におけるテキストマイニングにおいて、「喀痰」「吸引」「施設」「特養」

「グループホーム」「医療」「夜間」というキーワードが浮かぶ。生活としての暮らしの場で、

限られた人員配置や設備の中での医療との連携が課題といえる。 

●看取りケアが現場に定着し、一定の成果をあげていることは、施設としての質の向上につなが

ると考えられる。この過程が、職員の精神的不安の軽減につながっている可能性も示唆される。 

第 5 章 重度化・救急対応という新たな課題 

●利用者の重度化が進む中で、施設にはこれまで以上に医療的ケアへの対応力が求められてい

る。一方で、喀痰吸引が可能な職員がいない施設も多く、医療ニーズの高まりと対応体制との間

にギャップが生じている可能性がある。 

●また、救急要請の判断に迷うとの回答も多く、施設が生活の場でありながら医療的判断を求め

られる場面が増えていることがうかがえる。同時に、救急搬送時に職員が同乗・付き添うことが
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困難であるという現実や、判断を一人の職員に委ねざるを得ない状況も課題として挙げられてい

る。 

●救急要請を迷った症状のテキストマイニングでは「酸素飽和度」「SpO₂90％」「バイタル」

「意識障害」という症状が多く、「看取り期」としない利用者の救急場面も日常生活の中に存在

することが明らかになった。 

●看取りケアを含め、介護現場では生活支援を基盤としながらも、医療との高度な統合が求めら

れる段階に入っている。個々の職員の力量や努力だけでは解決が難しく、組織的・制度的な支援

の必要性を示している。 

第 6 章 今後に向けた方向性 

本調査結果から、今後の看取りケア推進においては、体制整備の充実だけでなく、判断を組織

的に支える仕組みづくりが重要であると考えられる。 

●看取りケア及び重度化対応に関する研修は、（定期的）（不定期）を合わせて 68.4％の施設が

実施している。その研修形式としても自施設内の職員による勉強会が 55.5％、e-ラーニングや動

画研修が 28.8％となっている。内容についても「看取りケアに関する尊厳・倫理・基本的な姿

勢」が 86.4％と最も多く、次いで「看取り期における身体の変化」が 78.3％である。しかしなが

ら、課題としては「業務が優先されるため、研修の時間が確保できない」が 63.2％と最も高い。 

●第４章の看取りケアの課題と変化にもあるように、看取りケアの実施が一定の成果を得ること

ができ、このことを認識できる職員研修として事例検討を通じた学びの機会の充実や、多職種に

よる意思決定プロセスの共有が求められる。 

●研修の実施に関するテキストマイニングでも、「職員」「取り入れる」「人らしい」「心掛け

る」「おこなう」というキーワードがあり、研修の実施によるケアの質と職員のやりがいにつな

げていく機会となる。 

●滋賀県老人福祉施設協議会の取り組みの「看取りの見える化シート」の認知度は 47％であり、

「使用した経験」は 27.6％であった。「看取りの見える化シート」は、本人の思いを共有し、判

断の過程を可視化するツールとして有効であり、今後の活用促進が期待される。 
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Ⅴ．今後の取組の方向性 

本調査結果を踏まえ、今後の看取りケア推進に向けて、次の視点が重要である。 

1.判断を支える組織体制の構築 

急変時対応や救急要請の判断を個々の職員に委ねるのではなく、多職種で共有し支える仕組み

の整備が求められる。 

2.実践に即した研修の充実 

事例検討や振り返りを通じて判断力を高める研修を充実させ、継続的に学べる環境を整備す

る。 

3.医療的ケアへの対応力の強化 

重度化に対応するため、医療機関との連携強化や体制整備を図ることが求められる。 

4.本人の意思を尊重する支援の更なる推進 

ACPを基盤とし、入所早期から対話を通じて終末期における意思決定を支える。また、それまで

の暮らしの継続として本人の意思をつなぐことが大切である。 

5.支援ツールの活用促進 

「看取りの見える化シート」等の活用を通じて、意思決定の共有と可視化を進める。 
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Ⅰ アンケート調査の概要 

１ 調査の⽬的 
本調査は、特別養護老人ホーム等の生活の場としての在宅における看取り介護の質向上を目的とし

て、多職種連携の実践状況を把握し、現場の課題や成果を明らかにするものです。地域包括ケアの進

展を踏まえ、ご本人の思いを尊重した看取りケア体制をより充実させるための基礎資料とします。ま

た、今回調査より、現場における緊急時対応の状況を把握するために緊急搬送等の項目を追加してい

ます。 

 

２ 調査概要 
調査対象者 滋賀県内の高齢者介護の各事業所の施設長（管理者） 

調査期間 
令和７年 11 月４日（火） 

～令和７年 12 月２日（火） 

調査方法 郵送配布、WEB による回答方式 

配布数 469 件 

有効回収数 269 件 

有効回収率 57.4％ 

 

３ 報告書の⾒⽅ 
◇回答結果の割合「％」は有効サンプル数に対して、それぞれの回答数の割合を小数点以下第２位で

四捨五入したものです。そのため、単数回答（複数の選択肢から１つの選択肢を選ぶ方式）であっ

ても合計値が 100.0％にならない場合があります。このことは、本報告書内の分析文、グラフ、表

においても反映しています。 

◇複数回答（複数の選択肢から２つ以上の選択肢を選ぶ方式）の設問の場合、回答は選択肢ごとの有

効回答数に対して、それぞれの割合を示しています。そのため、合計が 100.0％を超える場合があ

ります。 

◇本文中の設問の選択肢は簡略化している場合があります。 

◇「その他」を除き、回答の高いもの第１位、第２位に網掛けをしています。 

（選択肢が２つのものは第１位のみ。） 

◇集計対象者数（ｎ値）が少ない（10 件未満）クロス集計について、コメント対象外としています。 

◇記述形式の回答は、実際の回答のまま掲載しています。	  
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Ⅱ アンケート調査結果 

１ 施設の実績について 
問２ 施設の種類に〇をつけてください。 
今回調査の回収率は「養護老人ホーム」が 100.0％と最も高く、次いで「介護老人福祉施設（特別養

護老人ホーム）」が 93.0％となっています。また、今回調査で追加した「ケアハウス（軽費老人ホーム）」

では 50.0％、「特定施設入居者介護（地域密着型含む）」では 63.6％となっています。 

前回調査では「地域密着型介護老人福祉施設（地域密着型特別養護老人ホーム）」が 94.4％と最も高

く、次いで「養護老人ホームが 83.3％となっています。 

 

【今回調査/全体】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【前回調査/全体】 
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施設種の圏域をみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「南部」が 21 件となってい

ます。 

【施設種別（件）】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【圏域別の回答施設の件数】 
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問３ 施設の開設年をお答えください。 
全体では「2010 年～2019 年」が 33.1％と最も高く、次いで「2000 年～2009 年」が 29.4％となってい

ます。 

施設種別でみると、「小規模多機能型居宅介護事業所」、「地域密着型介護老人福祉施設」の半数以上が

「2010 年～2019 年」の開設となっています。 

【全体】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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問４ 施設の定員数をお答えください。 
全体では「20～39 人」が 29.4％と最も高く、次いで「20 人未満」が 23.0％となっています。 

施設種別でみると、「介護老人保健施設」では「100 人以上」が 52.0％となっています。「介護老人福

祉施設（特別養護老人ホーム）」では「40～59 人」が 36.6％となっています。「その他」の施設では「20

～39 人」の割合が高く、「地域密着型介護老人福祉施設」では 100.0％となっています。 

【施設の定員】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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問５ 施設の形態をお答えください。 
全体では「ユニット型」が 50.2％と半数を占めており、個別ケアを重視した環境整備が進んでいるこ

とがうかがえます。看取りケアにおいても、生活の場としての継続性を重視する支援が広がっている可

能性が示唆されます。 

施設種別でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」では「ユニット型」が 100.0％となっています。

また、「介護老人保健施設」では「従来型」が 76.0％となっています。 

【施設の形態】 
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２ ⼈⽣会議（ＡＣＰ：アドバンス・ケア・プランニング）につい
て 
問６ ⼈⽣会議（ＡＣＰ：アドバンス・ケア・プランニング）をご存知ですか。 
全体では「知っている」が 77.3％となっており、本人の意思を尊重した支援の基盤となる考え方が施

設現場に着実に浸透していることがうかがえます。一方で約 2 割の施設では認知が十分とはいえず、看

取りケアの質を更に高めていくためには、ACP の理解促進と実践への落とし込みが今後一層重要になる

と考えられます。ACP とは「どう生きたいか」を支える仕組みとして、本人の尊厳に向き合うことが今

後も求められます。 

【ACP（アドバンス・ケア・プランニング）の認知度】 
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３ 看取りケアの実施状況について 
問７ 過去３年間に施設での看取りケア等実施状況を以下の表にご記⼊ください。 
①死亡退所された⼈数（急変者含む） ※施設（事業所）での死亡退所の⼈数 
全体では各年度「１～４人」が最も高く、次いで「０人」となっています。 

【全体】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【死亡退所された人数（急変者含む）】 

	  

!"#$%

&'#(%

!'#$%

"#$% )#"% )#"%

&#)%

&!#&%

!"#$%

&(#&%

!!#&% !&#'%

"#$%
*#)%

&#)%

!$#)%

!*#&%

&(#&%

!(#+% !'#$%

)#"% *#+%

!#+%

!"#*%

%,#,

%*#,

%!,#,

%!*#,

%&,#,

%&*#,

%',#,

!" #$%" &$'" !,$!(" !*$!+" &,$&+" ',"() *+,-./

0123456"789:;<=>

&,&&?@ &,&'?@ &,&(?@

8A>

!" #" $%&'( #" $%&'( #" $%&'(

)! !"########### $%&"########## !"########### $%&"########## !$########### $'&(##########

*+,! )*########### (*&!########## )'########### (!&(########## )'########### (!&(##########

-+.! *%########### $*&"########## *+########### $$&(########## !+########### $!&,##########

!"+!#! ($########### %&"########### **########### $(&*########## *%########### $*&"##########

!$+!%! $"########### )&%########### ($########### %&"########### $"########### )&%############

&"+&%! $"########### )&%########### $'########### '&)########### $)########### '&,############

'"!/0 %############# (&)########### %############# (&)########### '############# $&,############

123456 '%########### ($&(########## '+########### $"&)########## !%########### $%&'##########

78 (),######### $++&+ (),######### $++&+ (),######### $++&+

&"&&9: &"&'9: &"&#9:



22 

 

2024 年度を施設種別でみると、「認知症対応型共同生活（グループホーム）」では「１～４人」が 45.6％

となっています。また、「地域密着型介護老人福祉施設」では「５～９人」が 45.5％となっています。 

【施設種別（2024 年度）】 
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問７ 過去３年間に施設での看取りケア等実施状況を以下の表にご記⼊ください。 
②施設（事業所）の看取りケアを希望された⼈数 

※施設（事業所）での看取りケア実施にて死亡退所⼈数 
2022 年度、2024 年度は「０人」が最も高く、「10 人以上」は毎年 18％前後で推移しています。 

【全体】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設（事業所）の看取りケアを希望された人数】 
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2024 年度を施設種別でみると、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「０人」が 42.4％となってい

ます。また、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「10 人以上」が 41.9％となっています。 

【施設種別（2024 年度）】 
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看取りを実施した人数をみると、合計で 2022 年度は 1,188 人、2023 年度は 1,295 人、2024 年度は

1,224 人となっています。 

また、前回調査では、2017 年度から 2019 年度の３年間で計 2,426 人、今回調査では 2022 年度から

2024 年度の３年間で計 3,707 人となっています。 

【看取りを実施した人数（人）】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

看取りを実施した最大人数を施設種別にみると、2022 年度の「養護老人ホーム」で 90 人となってい

ます。 

また、10人以上の看取りを行う事業所数とその割合は、前回調査では2019年度が 18.2％と最も高く、

今回調査では 2024 年度が 18.5％と最も高くなっています。 

事業所数は、2017 年度が 28 事業所、2024 年度が 50 事業所と、22 事業所増加し、1.79倍となってい

ます。 

 

【施設種別/看取りを実施した最大人数（人）】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【10 人以上の看取りを行う事業所数とその割合】 
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問７ 過去３年間に施設での看取りケア等実施状況を以下の表にご記⼊ください。 
③施設（事業所）の看取りケアを希望していたが、病院で亡くなられた⼈数 
 ※施設（事業所）での看取りを希望していたが、病院にて死亡退所⼈数 
全体では各年度「０人」が最も高く、次いで「１人」となっています。 

【全体】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設（事業所）の看取りケアを希望していたが、病院で亡くなられた人数】 
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2024 年度を施設種別でみると、「介護老人保健施設」では 68.0％、「地域密着型介護老人福祉施設」で

は 54.5％、「小規模多機能型居宅介護事業所」では 48.5％が「０人」となっています。 

【施設種別（2024 年度）】 
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前回調査と比較すると、施設（事業所）の看取りケアを希望していたが、病院で亡くなられた人数は、

各年度とも「0人」が 4～5 割で最も高くなっています。また、「1人」、「2人」は 1割前後となっていま

す。 

【今回調査/全体】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【前回調査/全体】 
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問７ 過去３年間に施設での看取りケア等実施状況を以下の表にご記入ください。 

④施設・病院以外の看取りケアを希望され亡くなられた⼈数 
※施設（事業所）・病院以外の本⼈・家族の望む場所での看取りケアを希望され亡くなられた⼈数 
全体では各年度「０人」が最も高く、60％前後となっています。 

【全体】 
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2024 年度を施設種別でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」では 72.7％、「介護老人福祉施設（特

別養護老人ホーム）」では 67.7％が「０人」となっています。 

【施設種別（2024 年度）】 
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問７ 過去３年間に施設での看取りケア等実施状況を以下の表にご記⼊ください。 
⑤病院を希望され、亡くなられた⼈数  

※施設（事業所）での看取りは希望されず、病院での治療を希望し、病院にて死亡退所⼈数 
各年度で「０人」が最も高いものの、その割合は減少傾向にあり、施設内での看取りが進み、施設で

支える力が上がってきていることから、暮らしの中での看取りが成立している可能性があります。しか

しながら、医療機関への搬送を選択するケースも一定数存在していることがうかがえます。 

これは本人・家族の意向を尊重した結果であると同時に、施設と医療機関の役割分担をどのように整

理するかという課題を示すものといえます。 

【全体】 
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2024 年度を施設種別でみると、「介護老人保健施設」では 64.0％、「認知症対応型共同生活（グループ

ホーム）」では 42.1％が「０人」となっています。 

【施設種別（2024 年度）】 
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【介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
【介護老人保健施設】 
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【小規模多機能型居宅介護事業所】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【認知症対応型共同生活介護（グループホーム）】 
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【地域密着型介護老人福祉施設】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【看護小規模多機能型居宅介護事業所】 
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【養護老人ホーム】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ケアハウス（軽費老人ホーム）】 
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【特定施設入居者生活介護（地域密着型含む）】 
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４ 看取りケアへの施設の⽅針について 
問８ ご本⼈やご家族が施設内での看取りを希望された場合の施設の⽅針についてお答えくださ

い。 
「原則、施設での看取りケアを実施」が 56.5％と最も高い結果となったことから、看取りケアが特別

な対応ではなく、施設運営における基本機能として位置づけられつつある状況が示唆されます。 

一方で「ケースバイケース」とする施設も一定数存在しており、入所者の状態や家族意向を踏まえた

柔軟な判断が行われている実態もうかがえます。 

また、「生活の場で最期まで支える」ことが方針として確立されてきているといえます。 

【看取りケアの施設の方針】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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前回調査と比較すると、「介護老人保健施設」では「原則、施設での看取りケアを実施」の割合が 18

ポイント上昇し、68.0％となっています。 

【施設種別毎の施設の方針と前回との比較】 
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問９ 施設・事業所では看取りケア体制はありますか。 
全体では「ある（はい）」が今回では 78.8％、前回では 73.9％となっています。 

 施設種別でみると、「ケアハウス（軽費老人ホーム）」以外の事業所では「ある」が最も高くなってお

り、「地域密着型介護老人福祉施設」では 95.5％、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では 94.6％

となっています。 

【看取りケア体制の有無と前回との比較】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

【施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 	  

!"

!"#"$

#$%&'(

)*+,()

-./01

%&#%$

2&34

!"

!"#$%

""#

&'#!%

$%&'

(

(

!"!#$

%"!&

!"#$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ !%!$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ &'$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ '+*+$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ !%*!$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

#,$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ++$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ &$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ #-*"$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ &*-$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

!&$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ !)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ &$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ +)*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ !)*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

,,$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %#$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %-$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ &'*"$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ -!*-$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

&'$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ,"$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ !%$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ",*!$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ,"*+$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

!!$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ !%$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ #&*&$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ -*&$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

#$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ +$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ++*#$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %%*%$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

'$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ "$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ +&*'$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %-*,$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ,$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ '$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ,)*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ')*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

'$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ '$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ %))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

"$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ -$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ !$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

%))*)$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ""*'$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ,,*,$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ ($$$$$$$$$$$$$$$$$$$

'( )*
+,-./01234

0156789

:;

<=>

?@ABCDEFGHIJ

-KLMNOMP9

QRSTDIJUVWXYZ

[J\]^_`aDbcIJdef

gJUVOMP

hijkl-mnUVOMP9

opq

rs

t3YZubvGHIJ

-QRSTD789

IJUVWXYZ

-twgJUVOMP9

IJUVxyYZ

\]^_`aDbcIJdef



41 

 

５ 看取りケア体制について 
《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 10 看取りケアをいつから実施していますか。 
全体では「わからない」が 26.9％と最も高く、次いで「2020 年以降」が 25.8％となっています。 

【全体】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	  

!"#$
%&

'%(

)*

'+(

!""#,-. !""""""""""""" #$%""""""""""

!""#,/!""$, !""""""""""""" #$%""""""""""

!""%,/!""", &""""""""""""" %$'""""""""""

&###,/&##$, '""""""""""""" ($)""""""""""

&##%,/&##", !#""""""""""" #%$(""""""""

&#!#,/&#!$, %(""""""""""" !!$&""""""""

&#!%,/&#!", %&""""""""""" !%$!""""""""

&#&#,-0 *+""""""""""" !($)""""""""

12345 (,""""""""""" !&$'""""""""

6789:; *""""""""""""" !$&""""""""""

<= !#!""""""""" #++$+"""""""



42 

 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「2015 年～2019 年」が 25.4％

となっています。 

【施設種別】 
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前回調査と比較すると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「2010 年～2014 年」が 8.0

ポイント上昇し、19.0％となっています。 

【今回調査/施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【前回調査/施設種別】 

 

	  

!"!#$

%"!&

!" #$ $# " "
!$%& '(%& $'%& )%& $$%&
'* $' ! # '

'$%& )%& *%& '%& !%&
*) & & $& '&

'+%& &%& $%& $#%& $$%&
)& $ '' $+ '$

"'%& $%& '$%& '(%& '&%&
*) & & $& '&

'+%& &%& $%& $#%& $$%&
( # & & $

!%& *%& &%& &%& $%&

'()*+,-./012(345

67

89:(;<=>?

:(;<=>?

2(;<@ABC

DE>F=>?"GHIJ

)*+,-./012(345

K#$$$L %&&'LK%&&$L%&&&LK%&&(L %&#&LK%&#(L

!"!#$

%"!&

!!"""""""""""""""""""""" #"""""""""""""""""""""""" #"""""""""""""""""""""""" $"""""""""""""""""""""""" %&"""""""""""""""""""""" &'""""""""""""""""""""""

%(()("""""""""""""""""" $)*""""""""""""""""""""" $)*""""""""""""""""""""" %+),"""""""""""""""""""" %$)("""""""""""""""""""" +&)(""""""""""""""""""""

&("""""""""""""""""""""" ,"""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" %"""""""""""""""""""""""" ,"""""""""""""""""""""""" '""""""""""""""""""""""""

%(()("""""""""""""""""" &%)+"""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" ')%""""""""""""""""""""" &%)+"""""""""""""""""""" *()(""""""""""""""""""""

%$"""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" &"""""""""""""""""""""""" +"""""""""""""""""""""""" *""""""""""""""""""""""""

%(()("""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" %#)'"""""""""""""""""""" ,,),"""""""""""""""""""" +%)'""""""""""""""""""""

,#"""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" %"""""""""""""""""""""""" #"""""""""""""""""""""""" *"""""""""""""""""""""""" %,""""""""""""""""""""""

%(()("""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" +)(""""""""""""""""""""" &+)("""""""""""""""""""" &()("""""""""""""""""""" *&)(""""""""""""""""""""

!"""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" &"""""""""""""""""""""""" #""""""""""""""""""""""""

%(()("""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" &*)("""""""""""""""""""" '*)(""""""""""""""""""""

#"""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" %"""""""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" %"""""""""""""""""""""""" &""""""""""""""""""""""""

%(()("""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" &*)("""""""""""""""""""" -"""""""""""""""""""""""""" &*)("""""""""""""""""""" *()(""""""""""""""""""""

'(

)*+,-./0

1234*+,5678

4*+,567

"##$9:"###9 %&&&9:%&&'9 %&&$9:%&&#9 %&"&9:%&"'9 %&"$9:

)*+,;</0

=>?@ABCDEF)*

1GH6I5678

JKLMNOBPQ)*RST

U*JKLMNOBPQ)*RST



44 

 

《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 11 看取りに関する指針を作成していますか。 
全体では「はい」が今回は 92.0％、前回は 87.8％となっています。 

施設種別でみると、「はい」が「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では 100.0％、「介護

老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」96.6％となっています。 

【看取りに関する指針の有無と前回との比較】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 12 看取りのマニュアルを作成していますか。 
全体では「はい」が 81.6％、「いいえ」が 17.9％となっています。 

施設種別でみると、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「はい」が 52.6％と、最も低くなってい

ます。 

【看取りケアマニュアルの有無】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 13 看取り期について本⼈の希望をいつ確認していますか。 
全体では「看取り期の状態であると判断したとき」が 66.0％と最も高く、次いで「入所時」が 64.2％

となっています。 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「入所時」が 67.0％、「看取り

期の状態であると判断したとき」が 72.7％となっています。 

【看取り期における本人の希望の確認時期】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】  
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 14 看取り期について家族の希望をいつ確認していますか。 
全体では「入所時」が今回は 78.8％、前回が 27.1％となっています。 

施設種別でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」では「看取り期と判断したとき」が 100.0％とな

っています。 

【看取り期における家族の希望の確認時期と前回との比較】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 15 施設の看取り指針や⽅針について本⼈・家族等にどのような⽅法で説明していますか。 
全体では「状態の変化や看取り期が近づいてきた段階で説明する」が 85.4％と最も高く、次いで「契

約時に説明する」が 77.8％となっています。 

【看取り指針や方針の説明の方法】 
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施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「契約時に説明する」が 97.2％

となっています。また、「介護老人保健施設」では「状態の変化や看取り期が近づいてきた段階で説明す

る」が 90.0％となっています。 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 16 看取りケア計画を家族や本⼈にどのような⽅法で説明し、同意を得ていますか。 
全体では「看取りの判断がされたとき」が 81.1％と最も高く、次いで「本人・家族が施設（事業所）

での看取りケアを希望されたとき」が 63.7％となっています。 

【看取りケア計画の説明と同意のタイミング】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」では「看取りの判断がされたとき」が 90.5％と

なっています。また、「介護老人保健施設」では「本人・家族が施設（事業所）での看取りケアを希望さ

れたとき」が 90.0％となっています。 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 17 看取りに関する体制について、嘱託医（配置医師）の協⼒は得られていますか。 
全体では「はい」が 91.5％、「いいえ」が 7.5％となっています。 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「はい」が 98.9％、「介護老人

保健施設」では 100.0％となっています。 

【看取りケアに関する嘱託医（配置医師）の協力】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	  

!"

!"#$%

""#

&#$%

$%&'()

'#!%

(

(

(

!"!#$

%"!&

!"!######################## "$%####################### "&######################### !###########################

"''('##################### $"()###################### *()######################## '($########################

++######################### +*######################### "########################### ,#############################

"''('##################### $+($###################### "("######################## ,#############################

!'######################### !'######################### ,############################# ,#############################

"''('##################### "''('##################### ,############################# ,#############################

"$######################### "'######################### +########################### "###########################

"''('##################### )!(&###################### %!("###################### )(-########################

-&######################### --######################### !########################### "###########################

"''('##################### $"(*###################### )(&######################## !(+########################

!"######################### "$######################### !########################### ,#############################

"''('##################### $'()###################### $()######################## ,#############################

+########################### *########################### "########################### ,#############################

"''('##################### +*()###################### "!()###################### ,#############################

&########################### &########################### ,############################# ,#############################

"''('##################### "''('##################### ,############################# ,#############################

-########################### !########################### "########################### ,#############################

"''('##################### &&(*###################### --(-###################### ,#############################

*########################### &########################### "########################### ,#############################

"''('##################### +)(*###################### "%(-###################### ,#############################

%########################### %########################### ,############################# ,#############################

"''('##################### "''('##################### ,############################# ,#############################

'( )*
+,

-./
**0

123

45

6789:;<=>?@

ABCDEFGHI

?@JKLM89

A6NO@JKPQRI

?@JKST89

UVWXYZF;[?@\]^

_`abcFde=>?@

AfgQhPQRI

BCDEF?@JKLM89

i@UVWXYZF;[?@\]^

O@JKPQR

jklmnAopJKPQRI



52 

 

《問 17 で「はい」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 18 具体的な協⼒はどのようなものですか。 
全体では「家族への説明（インフォームドコンセント）」、「24 時間オンコール対応・緊急時のかけつ

け」が 77.8％と最も高く、次いで「常勤医や施設長による対応」が 29.9％となっています。 

施設種別でみると、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「24 時間オンコール対応・緊急時にかけ

つけ」が 100.0％となっています。「介護老人保健施設」では「常勤医や施設長による対応」が 100.0％

となっています。 

【看取りケアに関する医師の具体的な協力内容】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問 17 で「いいえ」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 19 具体的な協⼒はどのようなものですか。 
全体では「その他」が 62.5％と最も高く、次いで「夜間対応ができない」が 18.8％となっています。

施設種別によって、医師の配置基準がなく、医師の協力体制を整えることが難しいことがうかがえます。 

【看取りケアに関する医師の協力体制についての課題】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【その他回答】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 20 嘱託医（配置医師）は夜間の対応が可能ですか。 
全体では「はい」が 66.5％、「いいえ」が 32.5％となっています。 

施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「はい」が 80.6％となって

います。また、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「いいえ」が 68.4％となっています。 

【嘱託医（配置医師）の夜間の対応】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 21 嘱託医（配置医師）は休⽇の対応が可能ですか。 
全体では「はい」が 81.1％、「いいえ」が 17.9％となっています。 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「はい」が 93.2％となっていま

す。また、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「いいえ」が 52.6％となっています。 

【嘱託医（配置医師）の休日の対応】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 22 嘱託医（配置医師）に関することで課題はありますか。 
全体では「緊急時の対応」が 35.4％と最も高く、次いで「その他」が 22.2％となっています。 

施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「緊急時の対応」が 41.7％

となっています。 

【嘱託医（配置医師）に関する課題】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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【その他回答】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	  

※実際の回答のまま掲載しています。 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 23-1 【⽇中】 看取りケアを実施する上で主に関わる職種はどの職種ですか。 
全体では「介護職員」が 92.0％と最も高く、次いで「看護職員」が 70.3％となっています。 

【日中の看取りケアに関わる職種】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「介護老人保健施設」、「地域密着型介護老人福祉施設」では「看護職員」、「介護職

員」が 100.0％となっています。 

【施設種別】 
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前回調査と比較すると、「介護老人保健施設」では「介護職員」が 28.6ポイント上昇し、100.0％とな

っています。 

【今回調査/施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【前回調査/施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 23-2 【夜間】 看取りケアを実施する上で主に関わる職種はどの職種ですか。 
全体では「介護職員」が 94.3％と最も高く、次いで「看護職員」が 88.2％となっています。 

【夜間の看取りケアに関わる職種】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「施設長（管理者含む）」が 84.2％となっ

ています。また、「介護老人保健施設」では「介護職員」が 100.0％となっています。 

【施設種別】 
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前回調査と比較すると、「介護老人保健施設」では「介護職員」が 35.7ポイント上昇し、100.0％とな

っています。また、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「施設長（管理者含む）」が 26.3ポイント上

昇し、84.2％となっています。 

【今回調査/施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【前回調査/施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 24 看取りケアを実施するにあたり多職種連携等の調整をする職種はどなたですか。 
全体では「介護支援専門員」が 82.1％と最も高く、次いで「看護職員」が 50.0％となっています。 

【看取りケアを実施するにあたり多職種連携等を調整する職種】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「施設長（管理者含む）」が

88.9％となっています。また、「地域密着型介護老人福祉施設」では「介護支援専門員」が 95.2％とな

っています。 

【施設種別】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 

問 25 看取りケアに使⽤する専⽤の居室はありますか。 

全体では「はい」が 38.2％、「いいえ」が 59.9％となっています。 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「はい」が 53.4％となっていま

す。また、「地域密着型介護老人福祉施設」では「いいえ」が 85.7％となっています。 

【看取りケアに使用する専用の居室の有無】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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前回調査と比較すると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「はい」が 14.9ポイント上

昇し、53.4％となっています。 

【施設種別毎の看取りケアの専用居室の有無と前回との比較】 
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《問 25 で「いいえ」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 26 看取りケアに使⽤する専⽤の“居室がない"理由はどのようなことですか。 
全体では「個室のため必要ない」が 84.3％と最も高く、次いで「必要だが用意できない」が 12.6％と

なっています。 

施設種別でみると、「介護老人保健施設」では「必要だが用意できない」が 53.8％となっています。 

【看取りケアの専用居室のない理由】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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６ 看取りケアに関するビジョンや理念（⼤切にしている思い）について 
《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 27 看取りケアに関して⼤切にしていることはなんですか。 
全体では「本人・家族の意向の尊重」が 83.5％と最も高く、次いで「本人・家族と共に過ごすことの

できる時間」が 48.1％となっています。 

【施設（事業所）の看取りケアに関して大切にしていること】 
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どの施設種別も「本人・家族の意向の尊重」が最も多くなっています。比較した特性として施設種別

でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」では「家族等との連携」が 66.7％、「養護老人ホーム」では

「その人らしさ・尊厳の保持」が 66.7％、「介護老人保健施設」では 60.0％となっています。また、ケ

アハウス（軽費老人ホーム）では「本人・家族と共に過ごすことができる時間」が 66.7％と特徴的です。 

【施設種別毎の看取りケアの関する大切にしていることの比較】 
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《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 28 施設で看取りケアの実践で成果があったと感じたことはありますか。 
全体では「はい」が 92.0％、「いいえ」が 6.6％となっています。 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「はい」が 97.7％となっていま

す。 

【看取りケアにおける成果】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問 28 で「はい」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 29 次の１〜10（その他の場合はその内容を回答）のうち、特に成果があったものを３つ選ん

で回答ください。 
全体では「家族への支援や家族との関係づくりができた」が 153 件と最も高く、次いで「本人の思い・

希望を尊重するケアができた」121 件となっています。 

【看取りケアにおける成果の内容】 
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施設種別でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」では「家族への支援や家族との関係づくりができ

た」が 90.0％となっています。 

【施設種別毎の看取りケアの成果の内容】 
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問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 30 看取りケアを実施して（職員の成⻑、⼼温まるエピソードなど）良かった事があればお答え

ください。 
【１．介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）】 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

※実際の回答のまま掲載しています。 

!"!

!"#$%&'()*+,-./01234567289:$;16<='>?@+A

BCD2EFGHI+A2BJ,-.KLMN@+ODB8

PQRSTUVWXGYZ['\A,]^_$`)a'bA+cadaGe3fg34

6UV$h$ijk!"#l-.$mnoij'bf5p+A28

!""

qrBst6-.'u1r+mn@+vwp+AKrB47'-.KL3369:Gx

4r+yKpB4z{4|p+ABCAB8

^}$~'�,Ä'Å@+ÇrkÉÑMGMÖ+A2^}/ea,^}$ÜáQàUV

/âäàãåäçGéb34'èaê$UV567,ë#4$íìGîï346,ñó

ò$ôöMkèayAUV$õaKBGúù@+A28

!"#

?!"#û$ü†a5õa,ü†aUV'°2?4']¢£^5§•@,¶$ß$BJ

'®©@+?!"#$9Z'™ê@+´¨672EFG≠Æ@+A7,Ø{f∞PQä

$ü†a'Å±@,¶r≤r5ü†a'Å@+$≥¥kÄµ∂5¨I2ó5∑∏C4π

g81B,9ZG∫ILrB:,-.Øèaª3$ºΩ6yKpB8æ4|p+ïC

øpBó8

!"$

?¿¡5¬√KLªƒ≈�∆Aæª«A$�∆æ4|)r+AB8?-.�ªê»f$

6ƒ≈ò§r+\7BAæª… LrfAfLÀÃ6/#æ4|)r+AB5,ÕW5

ŒI2'br,ºΩ6$UVk`)aGì+O7ªœ5336Ä'BA4Ag–é—5

)Ka1@B8ºΩ69Z16e“A@BA6>æ4|)rB8^}�”‘B—$UV

�’÷A6�fKpB4MÖ234567B8

!"%
◊tør247',?-.ØKLª$$óÿt'ŸLr+⁄*CpB4πA1>8¤‹

g?›A1@B8æ4|)rB478

!"&

°Ÿ#Ø5efiïfa'fpB:,fl‡kö·'e‚„GïCøpBa,ºΩ'‰GÂ

@+ïCøpBa?-.4$`Ê5Áï4yA`ÊË5ÈÍ67B4ÎM@1>

1B,ÏÌZ$Ó$Ô'Å@Ò—ÚA+∂ÛkUV'õBr2^}5ŒI+7+A2

4MÖ234/õa1>8

Ù¡^}øı�ˆ˜^}$à¯˘Q/õp+,zA˙˚kÏÌZ'`)r2¸øGMÖ

+˝D˛J+ïr24MÖ+A1>8

!"'

‚ˇA!´§•Gê"D+ea,ºΩ6$ü†a'#Åør+AB?-./,$o/º

Ω5˝%G\gó6!"#Ø$%&ò$&'5z1a,!´ò$ª‚�(ï@Bæ4)

*@BgI6,ªµ+$s69ZG∫IBAæ4,ILr2ß5-.eLr+A28¶

$ègfÓ/GÍD+A2ó501'`)2#4@+2@A8

!"(

¶r≤r-.$35õa,94�9:$;’G<='5?>34'‹6G7ør+AB

ß/,¶8'97:)r2346,;Æ$3<f=<='5?@B;’GπAÂør,

ü†2345Â>B34ò$MN$–é—G‚„6OAB47897:AGe“A@B

;�@?@?CpB$',97:g346πAÂ5èx5Ia,–é—$Ô5Â+3

LrB-.$@Gì+,9:G<='5?>34567B$�èKpBf4πA1@

B8



73 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	  

!"!

!"#$%#&'()*+,-./0123*4(#567-89:;<=>?@A,

0B+CD*EFGHIJKLM#NOIPQRST(UV4WXRY#Z[-\S

]^_A#S]^_A#`FS]^_A-abcWdTeIe@]C+C#fF[gh

I*Ci+bjk^4(#fSblmnopqr;XR,-X^4STIs+UaW8

tu(v%w-+B`560xy;zLMI{|CK}rA#~�0Ä^4W

!""
56;[gh0Å/r]RYW

`FÇÉÄ;-1;Y-`tu(Ñ_ÖFTÜár]#àâ^Cäã]RåWa8+T

s+çaW

!"#
éèAê;ëíì0.aRîï5;./IñC#óòô-ö_4+Tõú*CK]Rù

ûrü(äã]4ST(†°F]*b^4-aW

!"$

¢£§(•¶bãß®*#©™´¨¢≠ÄfÆ*4(89:;ØsI{|8tu∞T±

≤*#≥¥;Ä+µF089:;Øs0ÖFµF0¢£∂∑IJ5∏-π∫-_4;(

ib^4TsFWéèAîï0ªA#8tu(ºã]4Ωnæøl¿nI\S]>S

]W¡¬*+Ä√dT¢ƒã]#8tu∞T∫≈0¢£Y7I∆8*C«h4W»…A

 AÀ

!"%

!##ÃIÕ|4,;éèA;Y01#Œœ–∞4M(—H0VC“rAª”ì∞T‘^

KAäDI*4A#SçQ0’÷I◊çÿC“r^4ATŸ;⁄A;ä¤DIr]C+

ç*4Wç4#‹êç-ª›(-_#fi;fl‡ª›î¨0`Ñ_Ö^C·I‚^C`

ã^CzLMµb^4»ª”ì∞ÀT;ä[0#„‰ü-Âü-äã]ç*4W

!"&

4KrüXAaÊCÁƒçÿüW

ËÈÍÎ(-_R56;ÏÌ>ÓÔÒ-;éèAÄf#56;ÌÚ0JK;ÛÙ(

X^4µF0xıçaW

ç4‹ˆ08tubãJK;xy;˜¯I+4}_ç*4W

!"'

SS‹˘156˙˚`XA#¸÷Ä∂∑(˝ò-_C+Ä+;(˛ˇ-XA#56`˙

!"#$x(XRWfi;%-`#-_R&A9:;õúIbÄ|ã]RµF0'(Ä&

A-)*≠;+,-X^4A#-./;∫Y0.I˝ò*C+RWS;µFÄ./I1

:56(23aRST-œ4;∂∑0.aRbb@A,>N|,;5(6(^C+RW

ç4#78Äˇ9I+,*4+T+Fs+bã:;ø<=pq0.aRØ>(?ç^C

+RW

!"(
éèA∂∑I@FST0µA#tuAB(C0ÄA#56;Ø>`DE*4W»FGt

uµAxyr]4STÀ

!")

tu∞(‹êç-Ñ_Ö@]C�üÄ-ñH]4Y`X]I#∫:-JK4]R£`X

AçaWf;,`‹ê1L>b;M=-#NpOP∂∑-fi;,ã*+QRISC«K

T>r*+T-U0`VIWçr]fiF0xıRY(XAçaW

*_ÄXI¢ƒC«_4+TxıR(#éèAê0ªRTY*+Y`XRWœ¶bãõ

úIZ+C[|C+K£(†\-XRTxıRW

!"*
∆]0^_*C+4òô0ä+C#`QCéèA∂∑Iaª*4Y;∫b1ıQ0éè

A-ñH^4,;‹ˆI#c=de;ëíì∞Tf0#Ugr]R^IñH^4Y1#

S]ç-`ÚhéèA;231*C+4(#S]ç-0Ä+23IrÿC`ã^4W

!"+
éèA;ñ|Riøne;jpæklpmItuTT`0no*4ST-#pq;89

:;†_Ä[I}r]4AaRrs(@bA#fi;Ø¬(@bRST-tAÖFST(

-_4W



74 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	  

!"!

!"#$%&'()*+,-.%/0123,-.45678393:;<=+7>0

12?@AB0CD%3EFGHIJKL>LM0NO+PQRBSRT3UVW7X

Y+Z[\T]3^_7,-.`a%bc7>ZdeT12+fFL3gh%0ijk

l8YT.3^_7(,-.m3:;<=Wd[n4(op2FL3qrs\Ttu2

MOvwx%yzZeLMRBS

!"{

,-.`a%|}F3~.�.?ÄO1273ÅdeTÇÉÑ3Ö+Üdá0123!

"(àâä7(ÇÉ(ãåç3,-.`aéèd[ÇÉ?êK0(7mZzëí(&'

JÜd[ì(î+ïeT`a?êK0ñós?òôTS

!"ö

,-.`aéèõúm3!"(ùûü†Ñ`a(°?¢£+B0T§+3•¶ßÑ®©

™´3`a¨≠ZÆ?Ø∞B0±™≤≥k¥µi∂?∑dz∏<FLMRFT#S&π(

∫FïMÑªºΩæ3ø¿¡Zò¬?√QL3!"£ƒ≈2.(CD%∆R.397m

≤≥k¥«»%EZzL8°(∆M`a%7>0R7+…*FRFTS £¡7ÀÃÕ

aŒ¡Z`a7mZz3œƒ+ïeT–—Z`a%7>0NO+ZeLM02PQR

BS

!"“ :”ƒ$:‘’+3EF÷.◊KTNOZv%FTS

!"ÿ

#z(Ÿ⁄7/0%3¤‹›(fiflÃk∂+‡·7UYs\Tî%Y[\RFTS!%‚

5„‰eLMZMÂÊ7/eT%3‡Á(,-.4+UYs\nË(ÈÍ?·Á%Î?

Ï.ÌKLÓÔTS

•¶Ò%ãåZî7ÚMÛW?ÙKLÓMLMT%3n4(ı?ÌK0+/T.ˆ!

˜¯˘FÒ(˙˚?ÄeTS´&Í7/eT%ÚMÛ?•ôL¸˝MFM˛2ˇ?!

F"#\$%s\TS

!"&

'ÁN.3(V7m3)*B0d[2+,\L-87>ZdeTSFdF3^_+.e

L>Ld[3•ô0¶mEFFL8[KTSìFL3MNMN/01§ZM323(4

57867LFRONO+ZeL>T2>389(:?Z§LÓz23;(<ª%=[

M73:?>MHz12?s\Tı3?@m3Fed./0Au32BMRFTS:‘

’Á83:?/C[\LÂ,.%wLT2"A7˝[\RFTS

!"D

;<=(EM?n4R7FKNO2!"%!˜?GKLHI7>T12SJ¸£K2L

+..TM˛2MOBM?,M!m$NOP3`aÀQ3RS"m‘’2(TU3VÌ

NW3XM!m;<=(9>◊MÑ~.�.Y

Zõ!"%[\(ı+3]zZ[\3¸23(ı?qA78[KLO\FdeT˛2!

"%^eLz\TSJ_Ë(`aR7Â,\TY

!"b

n4(ı?‘’2£c+d:FLMTu>efÄzıÍ%8LT2‘’%"#\T1

2SRT3gh%ûiFLM02>+:2L+.[\‘’2(ıÍ?d:s\”ƒjk

‘’%ñl"#\T12ZÆS

!"m !"(a7ino∂p%q„FTNO+BOS

!"r :‘’d[117n4?ÌK[\LNdeT

!"s

tud[n4m2L+v0,-.`a?ÄZeTı+3tu2wLxyzi(ÂÊ=2

(T{?|}F3tu+UeT[n4R7^_7ZzL8ÅM2êK012%7>0N

O+ZeTS

!"~
˝�Ä%Å>Zî%,-.4+UeTı3:‘’%:”ƒ($?ÇeLPÉ?ÑKLM

TS



75 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	  

!"!

"#$%&#'$('$)*+,-.$/012345671894:;<=>=>?5

67)4@A6$,BCDEFGHIJ1/0KLMNOPQRKMNSTA#UVT

K$

!"W

56)X?3YZ[\T]^4Z_`[ab.ac1deAf)$gKgK56hbi

Ejk)l.$mnKo<pqMNr6stu$mn)vKwKT\T?*x4yzN

A.<SU.$%&K{r]^|}s~E`4�vKÄÅÇkÉ@$``.ÑÖÜKáà

<âBäãåQçé?\.$èê'ab.?<S894ëí1ìu[N\`îA)/0?

mn?Qïñóò)4@ab.4ôîSsöõKÜúKùû[NA6ü4<A†

!"°
"#?¢£4ôîA/0?$§Q"#)ab.íK\r?ó•îSÇ¶M.$ßA.Q

®©1™r´?)4@A´?†

!"¨

ab.?\îAfQ≠ÆØ∞1±uSTA≤≥)¥TSTrµ((∂∑Q∏3πT)5

∫ATªº?QΩæ`[$89Zø¿KÄ¡K§Q¬K√îA´?)ôrmn)ƒ>≈

∆«J4»Z<$5∫Ss[…´?)4@A†U ÀÃÕ®K$§Qmn)s…ÄŒœ

–U¬Q∏3πT1—îS@SU.$“"#K”‘1’S÷KZNM◊STA¶ÖA†

Uÿk¶îA´ŸQ⁄¤)‹K›`fi$?Ssfl`Tk‡·K\îA†

!"‚

ø„4‰Â1`ÖA.$CD1ÊîA.\Y$Á"#?ËÈ<\)[ÍÎ1ÏuA†

Á"#)ab.Q]Ì1ÓÖZNr-4Ô3¶.r´?sÒÇ$Ú1ÛÇ´?4$“

"#)≠´N4TTQ`Ô3¶ÖY$Ú1ÛTSÇNA´?$mnM3QæÙ4ab.

1ÓÖZN[NA†k‡·)ÂK\îA†´N4ı`îA?ˆuA†º?˜¯<SÇ¶

MîA†

!"˘

˙˚„)Ü¸„Q˝Kôr)$˛cˇ!"#)$4aAT`[?TT$%&%&-4ø

„4ar´?sôr†

äãåZãMNr?≠ë¿-4aA`îAº?T…ˇ!"#)Ò'Tr†

())s…Ÿ…?r*4\–+Q,1-ÿ4,…?xK\[.s/)0TA®1$˜

0<S23)4îA†

!"5

Uzô·63Q78í1ÓÖZN9`îAU'M3)$ë¿Q:;1Ä¡K√•◊SX

<T?<=MN$⁄¤4mn?ë¿Q>?1√îSÇNA†

@KAB1Ú<`Ö\)[√îSÇNA†

U'M3)Uzô·631CÑeÚ<`ÖrDEKmn)FMN-<A†

!"G

Z_*KHIJ?\.$“"#K“/0)Lã¿189ab.1<=MN$“/0Q<

=4$M&ˇJ±Qf4ô.$89åNOQf)P9<SÇ¶M.$mn“/0?Ä¡

KQR,1,îA.$STQE7\Y)ô.$“"#Q“UVQs?$“/0Q<=1

`\u[NA®†



76 

 

【２．介護老人保健施設】 
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【３．小規模多機能型居宅介護事業所】 
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【４．認知症対応型共同生活介護（グループホーム）】 
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【５．地域密着型介護老人福祉施設】 
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【６．看護小規模多機能型居宅介護事業所】 

 

 

 

 

 

 

【７．養護老人ホーム】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【８．ケアハウス（軽費老人ホーム）】 

 

 

 

【９．特定施設入居者生活介護（地域密着型含む）】 
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【10．その他】 

 

 

 

 

自由記述回答に対してテキストマイニングを行った結果、「看取る」が最も多く出現し、「ケア」「施設」

「職員」「利用者」「本人」「家族」などと併せて用いられています。 

 

【テキストマイニング】 
看取りケアの職員の成長・心温まるエピソード 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	  

青色：名詞 

赤色：動詞 

緑色：形容詞・形容動詞 

灰色：感動詞 
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７ 看取りケアに関する課題について 
《問９で「ある」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 31 施設で看取りケアを実施される中で課題はありますか。 
全体では「はい」が 86.8％、「いいえ」が 12.7％となっています。 

【看取りケアの実施に関する課題の有無】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《問 31 で「はい」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 32 次の１〜14（その他の場合はその内容を回答）のうち、特に重要な課題を３つまで選んで

回答ください。 
全体では「症状が急変したときの対応が不安である」が 88 件と最も多く、次いで「人の死に直面する

職員の精神的な負担が大きい」が 57 件となっています。 

【看取りケアに関する課題】 
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施設種別でみると、「症状が急変したときの対応が不安である」が、「小規模多機能型居宅介護事業所」

では 58.8％、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では 46.1％となっています。 

【施設種別毎の看取りケアに関する課題】 
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《問 31 で「はい」と回答された看取りケア体制のある施設（事業所）のかた対象》 
問 33 課題解決するために必要と思われることは何ですか。 
「スタッフの教育や研修、対応マニュアルの整備」が 126 件と最も高く、次いで「急変したときの不

安を軽減できるような人員配置」が 101 件となっています。 

【看取りケアの課題解決に必要なこと】 
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施設種別でみると、「介護老人保健施設」では「スタッフの教育や研修、対応マニュアルの整備」が

88.9％、「本人や家族の意思を事前に確認すること」が 77.8％となっています。 

【施設種別毎の看取りケアの課題解決に必要なこと】 
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《問９で「ない」と回答された看取りケア体制のない施設（事業所）のかた対象》 
問 34 施設で看取りケアを実施していない理由は何ですか。 
「施設の環境の問題（部屋などハード面）」が 45.6％と最も高く、次いで「スタッフの課題」が 43.9％

となっています。 

施設種別でみると、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「施設の環境の問題（部屋などのハード

面）」が 71.4％、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「スタッフの課題」、「施設の方

針」が 52.4％となっています。 

【看取りケアを実施していない理由】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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前回調査と比較すると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「施設の環境の問題（部

屋などハード面）」が前回調査では 0.0％でしたが、今回調査では 47.6％となっています。 

【今回調査/施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【前回調査/施設種別】 
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《問 34 で「スタッフの課題」と回答され施設（事業所）のかた対象》 
問 35 スタッフの課題としてどんなことがありますか。 
「看護職員の勤務体制」が 60.0％と最も高く、次いで「介護職員の不安」が 56.0％となっています。 

【看取りケアを実施していないスタッフの課題の内容】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問９で「ない」と回答された看取りケア体制のない施設（事業所）のかた対象》 
問 36 将来的に看取りケアを実施しようとお考えですか。 
「はい」が 38.6％、「いいえ」が 61.4％となっています。 

施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「いいえ（予定はない）」が、

81.0％となっています。 

【看取りケアを実施していない施設の将来への考え】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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前回調査と比較すると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「いいえ（予定はない）」

が 19.1ポイント上昇し、81.0％となっています。 

【今回調査/施設種別】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【前回調査/施設種別】 
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《問９で「ない」と回答された看取りケア体制のない施設（事業所）のかた対象》 
問 37 施設内で看取りケアを進める際にハードルになると思われるものは何ですか。次の１〜８

（その他の場合はその内容を回答）のうち、特に重要な課題を３つまで選んで回答くださ
い。 

今回調査をみると、「看護職員の 24 時間体制や緊急時の連絡体制」、「医師の 24 時間体制や緊急時の

連絡体制」が 30 件と最も高く、次いで「スタッフの体制整備」が 28 件となっています。 

また「スタッフの精神的負担」は 18 件と前回の 39 件から減少しています。 

【看取りケアを進めるためのハードル】 
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施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「看護職員の 24 時間体制や

緊急時の連絡体制」が 47.6％となっています。 

【施設種別毎の看取りケアを進めるためのハードル】 
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【今回調査/施設種別】 
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【前回調査/施設種別】 
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前回調査と比較すると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」、「看護小規模多機能型居宅介護

事業所」、「養護老人ホーム」では、ハードルが明確になっており、「介護老人保健施設」、「小規模多機能

居宅介護事業所」、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では、様々なハードルがあることが

うかがえます。 

【施設種別毎の看取りケアを行うためのハードルの前回比較】	  
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８ 重度化対応状況について 
問 38 施設内で対応可能な医療処置は何ですか。 
施設内で対応可能な医療処置として「服薬管理」が 84.4％、「褥瘡の管理」が 73.2％となっており、

多くの施設が日常的な医療的ケアに対応している状況が確認されます。 

これは入所者の重度化が進む中で、介護施設に求められる役割が拡大していることを示す結果と考え

られます。 

【全体】 
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前回調査と比較すると、「喀痰吸引」は前回調査から 11.6ポイント減少し 43.5％となっており、医療

的ケアへの対応体制に施設間の差が存在することが示唆されます。 

特に高度な医療処置に関しては対応可能な施設が限られており、医療機関との連携強化や人材育成の

必要性が改めて浮き彫りとなっています。 

人工呼吸器や気管切開等、高度な医療管理については対応可能な施設が少なく、受入体制には限界が

あることが確認されます。 

今後、入所者の更なる重度化が想定される中、地域全体で支える体制構築の重要性が高まっていると

考えらます。 

【施設での対応可能な医療行為の前回比較】※上段：今回調査 下段：前回調査 
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施設種別でみると、「人工呼吸器の管理」、「気管切開の管理」、「腹膜透析と管理」は施設内で対応可能

な施設が少なくなっています。 

【施設種別】※左：度数 右：％ 
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問 39 介護職員による喀痰吸引のできるスタッフは何⼈いますか。 
喀痰吸引が可能な職員については「０人」が 53.2％と半数以上を占めており、医療的ケアを支える人

材確保が大きな課題となっていることが明らかとなっています。 

看取りケアの高度化が進む中、特定の職員に依存しない体制整備が求められる段階にあると考えられ

ます。 

【喀痰吸引のできる介護職員の人数】 
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施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「10 人以上」が 15.1％となって

います。 

【施設種別】 
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問 40 看取りケア・重度化対応について、ご意⾒・ご要望があれば⾃由にお答え下さい。 
 

【１．介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）】 
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【２．介護老人保健施設】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【３．小規模多機能型居宅介護事業所】 
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【４．認知症対応型共同生活介護（グループホーム）】 
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【５．地域密着型介護老人福祉施設】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【６．看護小規模多機能型居宅介護事業所】 
 

 

 

 

【７．養護老人ホーム】 

 

 

 

 

【８．ケアハウス（軽費老人ホーム）】 
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【９．特定施設入居者生活介護（地域密着型含む）】 

 

 

 

自由記述回答に対してテキストマイニングを行った結果、「看取る」を中心に、「医療」「看護師」「医

師」「訪問看護」といった医療職に関する語や、「喀痰吸引」「オンコール」「夜間」など、医療的対応や

時間帯に関する語が多くなっています。 

 

【テキストマイニング】 

看取りケア・重度化対応の課題 

 

 

 

 

 

 

	  

青色：名詞 

赤色：動詞 

緑色：形容詞・形容動詞 

灰色：感動詞 

※【10. その他】については回答がありませんでした。 
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９ 緊急搬送の現状について 
問 41 （概ね過去１年間）看取り期（終末期）の⼊所者が急変した場合に、救急⾞を要請したこと

がありますか。 
「ある」が 30.5％、「ない」が 68.8％となっています。 

施設種別でみると、多くの事業所で「ない」が 60.0％以上となっています。特に「小規模多機能型居

宅介護事業所」では 81.8％となっています。 

【看取り期（終末期）の利用者の救急車要請の有無】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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問 42 （概ね過去１年間）⼊所者（全員）の救急⾞を要請したことがありますか。 
全体では「ない」が 11.9％となっています。 

施設種別でみると、多くの事業所で「ある」が 70.0％以上となっています。 

【過去１年間の救急車要請の有無】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《概ね過去１年間に救急⾞を要請したことがある⽅対象》 
問 43 救急⾞を要請した際の⼊所者の状況はどのような症状ですか。 
全体では「呼吸困難（SpO₂低下）」が 70.9％と最も高く、次いで「意識障害・麻痺」が 58.2％となっ

ています。 

【救急車要請した主な症状】 
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施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「呼吸困難（SpO₂低下）」が 85.1％

となっています。 

【施設種別毎の救急車要請した主な症状】 
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《概ね過去１年間に救急⾞を要請したことがある⽅対象》 
問 44 救急要請をしようか迷った事例はありますか。 
全体では「ある」が 34.6％、「ない」が 65.4％となっています。 

施設種別でみると、多くの事業所で「ない」が 60.0％以上となっています。特に「小規模多機能型居

宅介護事業所」では 77.8％となっています。 

【救急車要請の判断の迷い】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《概ね過去１年間に救急⾞を要請したことがある⽅対象》 
問 45 救急要請をしようか迷った具体的にどのような症状でしたか。 
 

【１．介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）】 
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【２．介護老人保健施設】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
【３．小規模多機能型居宅介護事業所】 

 

 

 

 

 

 

 

【４．認知症対応型共同生活介護（グループホーム）】 
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【５．地域密着型介護老人福祉施設】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
【６．看護小規模多機能型居宅介護事業所】 

 

 

【７．養護老人ホーム】 
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【８．ケアハウス（軽費老人ホーム）】 

 

 

 

 

 

 

 

 

【９．特定施設入居者生活介護（地域密着型含む）】 

 

 

 

 

【10．その他】 

 

 

 

 

自由記述回答に対してテキストマイニングを行った結果、「SpO2」を中心に、「看取る」「救急搬送」「家

族」「バイタル」といった語が多くなっています。 

【テキストマイニング】 

救急要請を迷った症状 

 

 

 

 

 

 

 

	  

青色：名詞 

赤色：動詞 

緑色：形容詞・形容動詞 

灰色：感動詞 
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《概ね過去１年間に救急⾞を要請したことがある⽅対象》 
問 46 昼間に救急⾞の要請を判断する主な職種はどなたですか。 
全体では「看護職員」が 50.6％と最も高く、次いで「主治医（かかりつけ医）」が 15.6％となってい

ます。 

【救急車要請を判断する職種】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「介護老人保健施設」では「施設長（管理者を含む、医師）」が 63.2％となってい

ます。また地域密着型介護老人祉施設だけでなく「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」、「養護老

人ホーム」も「看護職員」が８割以上占めています。 

【施設種別】 
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《概ね過去１年間に救急⾞を要請したことがある⽅対象》 
問 47 夜間に救急⾞の要請を判断する主な職種はどなたですか。 
全体では「看護職員」が 40.1％と最も高く、次いで「介護職員」が 24.9％となっています。 

【夜間の救急車要請を判断する職種】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「看護職員」が 63.2％となって

います。 

【施設種別毎の夜間の救急車要請を判断する職種】 
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《概ね過去１年間に救急⾞を要請したことがある⽅対象》 
問 48 救急⾞への付き添い（同乗）をおこなっていますか。 
「職員が付き添った（救急車に同乗した）」が 66.2％と最も高く、次いで「職員が搬送先へ向かった

（救急車に同乗しなかった）」が 21.5％となっています。 

施設種別でみると、「看護小規模多機能型居宅介護事業所」以外の事業所では「職員が付き添った（救

急車に同情しなかった）」が最も高くなっています。 

【救急車への付き添いの状況】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別毎の救急車への付き添いの状況】 
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《問 48 で「職員が付き添った（救急⾞に同乗した）」を選択した⽅対象》 
問 49 主にどのような職種の⽅が付き添われましたか。 
「看護職員」が 66.9％と最も高く、次いで「介護職員」が 43.3％となっています。 

施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「介護職員」が 68.0％、次

いで「施設長（管理者を含む）」が 64.0％となっています。 

【救急車での付き添いをする職種】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問 48 で「職員が付き添った（救急⾞に同乗した）」以外を選択した⽅対象》 
問 50 職員が付き添わなかった⽅にお聞きします。その場合の対応をお答えください。 
「家族に搬送先に向かうように要請した」が 67.5％と最も高く、次いで「その他」が 21.3％となって

います。 

施設種別でみると、「看護小規模多機能型居宅介護事業所」以外の事業所では「家族に搬送先に向かう

よう要請した」が最も高くなっています。 

【救急車への付き添いをしなかった場合の対応】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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【その他回答】	  ※実際の回答のまま掲載しています。 

! !"#$%&'()*+,-./012345678

" 9:;,-<=.>?@;0ABC3DEFGHI.0J@K8

#
,-.ABC3DEFGI%,-;LM;C.@KN%O7%P23@QR%S=;/LTFGHI3

@67UV%,-%'WX;LM;C.@KN8

$ YJZ[R\]^3_0`a8

% bcdefghijF8

& kWC0ABCi/lKmnopm78

' ABC;/q5QrKnK678LM.sG7t8uvIwxyz{|;7t8

( ABC3DEFGILM;}~�Ä3sG;0_;C0D`mnKG8

) ÅÇ%ÉÑ%ÖÜWáiABà3âm123äK0VQã8

!* åç3énK7èJ%ABC3DEmnK7èa8

!! ,-ê_ë012í45K%ìuvêîï12í456nVQã8



125 

 

《問 48 で「職員が付き添った（救急⾞に同乗した）」を選択した⽅対象》 
問 51 救急要請に関する課題としてどんなことがありますか。 
「職員の同乗・付き添いが困難」が 58.7％と最も高く、次いで「救急要請が適切かどうかの判断が難

しい」が 46.5％となっています。 

【救急要請に関する課題】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「特定施設入居者生活介護（地域密着型含む）」、「養護老人ホーム」以外の事業所

では「職員の同乗・付き添いが困難」が最も高くなっています。 

【施設種別】 
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問 52 救急対応マニュアルはありますか。 
全体では「はい」が 91.4％、「いいえ」が 8.2％となっています。 

施設種別でみると、すべての施設で「はい」が最も高くなっています。 

【救急対応マニュアルの有無】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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問 53 救急対応訓練を実施していますか。 
全体では「はい」が 50.6％、「いいえ」が 49.4％となっています。 

施設種別でみると、多くの事業所では「はい」が最も高くなっています。一方で「地域密着型介護老

人福祉施設」では「いいえ」が 72.7％と最も高くなっています。 

 

【救急対応訓練の実施の有無】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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10 看取りケア及び重度化対応に関する研修について 
問 54 看取りケア及び重度化対応に関する研修を実施していますか。 
「実施している（定期的に）」が 44.2％と最も高く、次いで「実施している（不定期に）」が 24.2％と

なっています。 

施設種別でみると、「小規模多機能型居宅介護事業所」では「実施している（不定期に）」が 39.4％と

最も高くなっています。 

【看取りケア及び重度化対応の研修の実施の状況】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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《問 54 で「実施している（定期的に）」「実施している（不定期に）」を選択した⽅対象》 
問 55 研修の形式はどのような⽅法ですか。 
「自施設内職員による勉強会」が 55.4％と最も高く、次いで「eラーニング・動画研修」が 28.8％と

なっています。 

 

【看取りケア及び重度化対応の研修形式】 
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施設種別でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」、「その他」以外の事業所では「自施設職員による

勉強会」が最も高くなっています。 

【施設種別】 
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《問 54 で「実施している（定期的に）」「実施している（不定期に）」を選択した⽅対象》 
問 56 研修対象とする職種はどなたですか。 
「介護職員」が 82.1％と最も高く、次いで「看護職員」が 78.8％となっています。 

【看取りケア及び重度化対応の研修対象職種】 
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施設種別でみると、「認知症対応型共同生活介護（グループホーム）」では「施設長」が 73.0％と最も

高く、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「看護職員」が 95.0％と最も高くなっています。 

【施設種別】 
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《問 54 で「実施している（定期的に）」「実施している（不定期に）」を選択した⽅対象》 
問 57 研修の主な内容・テーマはどのような内容ですか。 
全体では「看取りケアに関する尊厳・倫理・基本的な姿勢について」が 86.4％と最も高く、次いで「看

取り期における身体の変化について」が 78.3％となっています。 

【看取りケア及び重度化対応研修の内容・テーマ】 
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施設種別でみると、「地域密着型介護老人福祉施設」では「看取り期における身体の変化について」が

94.1％となっています。また、「介護老人保健施設」では、「チーム連携・多職種協働・役割分担につい

て」が 80.0％となっています。 

【施設種別】 
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問 58 研修を実施するにあたり課題は何ですか。 
全体では、「ケア業務が優先されるため、研修に時間が確保できない」が 63.2％と最も高く、次いで

「特になし」が 22.3％となっています。 

【研修実施についての課題】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、多くの事業所では「ケア業務が優先されるため、研修に時間が確保できない」が

高くなっています。 

【施設種別】 
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問 59 今後、望ましい研修の形式はどのようなものですか。 
全体では「自施設での内部研修」が 58.7％と最も高く、次いで「外部研修に参加」が 50.6％となって

います。 

【期待する研修形式】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「外部講師を招いての研修」が

52.7％となっています。 

【施設種別】 
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問 60 その他研修に関して⼯夫していることや課題などあれば⾃由にお答えください。  
 

【１．介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）】 
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【２．介護老人保健施設】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【３．小規模多機能型居宅介護事業所】 
 

 

 

 

 

 

 

 

【４．認知症対応型共同生活介護（グループホーム）】 
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【５．地域密着型介護老人福祉施設】 

 

 

 

 

 

【７．養護老人ホーム】 

 

 

 
 
【８．ケアハウス（軽費老人ホーム）】 

 
 
【９．特定施設入居者生活介護（地域密着型含む】 

 

 

 

自由記述回答に対してテキストマイニングを行った結果、「看取る」を中心に、「研修」「参加」「実施」

「人員」などが多くなっています。 

 

【テキストマイニング】 

研修の実施に関して	  

青色：名詞 

赤色：動詞 

緑色：形容詞・形容動詞 

灰色：感動詞 

※【６. 看護小規模多機能型居宅介護事業所】については回答がありませんでした。 
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11 滋賀県⽼⼈福祉施設協議会の取組に関することについて 
問 61 滋賀県⽼⼈福祉施設協議会から「看取りに関する⼿引きと事例」(2015)が発⾏されていま

す。発刊されていることは、ご存じですか？  
全体では「はい」が 52.0％、「いいえ」が 48.0％となっています。 

【「看取りに関する手引きと事例」（2015）の認知度】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「はい」が 66.7％、「認知症対

応型共同生活介護（グループホーム）」では「いいえ」が 63.2％となっています。 

 

【施設種別】 
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問 62 滋賀県⽼⼈福祉施設協議会から「看取りの⾒える化シート」(2022〜)を発⾏し、研修事業を
⾏っております。看取りの⾒える化シートは、関わる⼈々が思いを語ることにより⾔語化し、
共有し、本⼈の思いに寄り添いプロセスが⾒えてくるシートになります。看取りの⾒える化
シートのことをご存知ですか。 

全体では「はい」が 47.2％、「いいえ」が 52.8％となっています。 

【「看取りの見える化シート」（2022〜）の認知度】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

施設種別でみると、「介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）」では「はい」が 64.5％、「認知症対

応型共同生活介護（グループホーム）」では「いいえ」が 78.9％となっています。 

【施設種別】 
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《問 62 で「はい」を選択した⽅対象》 
問 63 看取りの⾒える化シートの使⽤状況を教えてください。  
全体では「使用したことがある」が 27.6％、「使用したことはない」が 72.4％となっています。 

施設種別でみると、すべての施設で「使用したことはない」が高くなっています。 

【「看取りの見える化シート」（2022〜）の使用状況】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設種別】 
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介護職員の看取り介護技術向上研修事業企画検討委員名簿 

	  

 （敬称略、順不同） 
名 前 関係機関等名 

平岡 千夏 滋賀県看護協会 

境 綾⼦ 
滋賀県介護⽼⼈保健施設協会 
介護⽼⼈保健施設野洲すみれ苑 

⾓野 晃⼦ 
滋賀県介護サービス事業者協議会連合会 
デイサービスセンターらく 

多川 晴美 
滋賀医科⼤学医学部附属病院 
看護臨床教育センター 

河岸 寛之 
滋賀県⽼⼈福祉施設協議会 
特別養護⽼⼈ホーム美松苑 

松尾 道⼦ 
滋賀県⽼⼈福祉施設協議会 
特別養護⽼⼈ホームあやめの⾥ 

松⽥ のり⼦ 
滋賀県⽼⼈福祉施設協議会 
特別養護⽼⼈ホームニューサンライズ 



 

 

 

 

2025 年度 
令和７年度滋賀県委託事業 

介護職員の看取り介護技術向上研修事業 
施設等における「看取りと介護の現状と課題」調査報告書 

 
発⾏：滋賀県健康医療福祉部医療福祉推進課 

〒520‐8577 滋賀県⼤津市京町４丁⽬１番１号 
TEL:077-528-3529 
FAX:077-528-4851 

 
発⾏年⽉：令和８年（2026 年）３⽉ 


