
令和７年度 幼稚園・認定こども園等新規採用教員研修〔第６回〕 
 

実施期日    令和 8 年 1 月 14 日（水 ) 

実施会場    滋賀県総合教育センター 

 

 対象：１０７名 

  内容・形態・講師等 

時  間 研 修 内 容 形   態 講 師  等 会 場 
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～  

 

12:25 

～  

12:30 

オリエンテーション 

 

 

 

信頼される教職員を目指して 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学び続ける教職員２ 

 

 

 

閉講式 

 

 

 

振り返りシートの記入 

説  明 

 

 

 

講  義 

演  習 

 

 

 

 

 

 

 

 

対  話 

 

 

 

挨  拶 

県総合教育センター 

 研修指導主事   門 坂  エ リ 

 

 

株式会社 宙   

 代表取締役   栗 栖  佳 子 

 

 

 

 

 

 

 

 

県総合教育センター 

 研修指導主事   門 坂  エ リ 

 

 

県総合教育センター 

 次  長   北 川  守 一 

新館４階 

研修室Ａ 

【持ち物】 

◆毎回持参するもの 

① 研修を記録するノート等  ② 研修ファイル  ③ 「学びの探究シート」  ④ 筆記用具 

⑤ 研修で使用するもの（下記参照）  ⑥ 名札（第２回の研修で配付したもの） 

⑦ 防寒のための上着やひざ掛け等（任意） 
 

◆研修「信頼される教職員を目指して」で使用するもの 

事前課題として、自分と園のよいところを、それぞれ１０個書き出してきてください。 

※様式は指定しませんので、各自、ノート等に書き出して研修に持参してください。 

 

【目 標】コーチングスキルの基礎的な理論や手法について理解を深め、より豊かなコミュニ
ケーション力の向上につなげる。 

☆事前課題があります。下記【持ち物】の欄を確認してください。 

【目 標】１年間を振り返り、自分自身の成長を自覚するとともに来年度に向けての目標をもつ。 


