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しがビジネス応援だより

　近年、働き方改革や従業員のワーク・ライフ・バランスの向上が重要なテーマとなる中、「イク
ボス」の理念は、従業員や組織の成長を支援しつつ、企業の持続可能な発展を目指す取組として
注目されています。　
　 本セミナーでは、企業経営者や管理職の方々に、「イクボス」の考え方を理解し、自社の職場
環境をより良くするための具体的な方策を学んでいただくことを目的としています。

イク
ボス

第２回G-NETほっとセミナー・イクボスセミナーを開催します！

【問合せ先】滋賀県立男女共同参画センター
　電話：0748-37-3751
　Mail： g-net@pref.shiga.lg.jp

●対象：県内企業・団体等の経営者、管理職、
　　　　人事担当、その他内容に関心のある方

▼詳しくはこちら▼
https://www.pref.shiga.lg.jp/g-
net/seminar/307805/314130.html

●日時：令和7年11月11日(火)※7日(金)申込締切

●内容：・企業3社、労働局長、副知事による
　　　　　パネルディスカッション
　　　　・労働局より説明

●ところ：滋賀県庁北新館5B会議室・zoom
 　　　　　（大津市京町四丁目1-1）

　滋賀県では、県内の長寿中小企業の魅力を発信し、知名度向上や人材確保等につなげるため、
デジタルリーフレットを作成します。現在、リーフレットの掲載企業を募集しています。
　完成後は、主に若者世代に向けて発信し、企業の広報や採用活動にもご活用いただけます。
　長年にわたり地域で活躍されている長寿企業の皆様は、ぜひご応募ください！

魅力
発信

【問合せ先】滋賀県商工政策課
　電話：077-528-3712
　Mail：fa0001@pref.shiga.lg.jp

▼詳しくはこちら▼
https://www.pref.shiga.lg.jp/ippan/shigotos
angyou/syougyou/346450.html

●申込締切：令和7年11月12日(水)

●対象（詳細はホームページをご確認ください）
・令和7年10月1日時点で創業70年以上の
　県内中小企業
・健全な経営を維持していること
・株式会社または有限会社であること

【創業70年以上】長寿企業の魅力発信リーフレット掲載企業を募集中です！

　特別高圧電力を利用する県内の中小企業等を対象として、エネルギー価格高騰に伴う負担軽減
を図るため、支援金の給付を行います。

物価
高騰

【問合せ先】
　滋賀県特別高圧電力料金負担軽減事業事務局
　電話：050-1754-8325
　Mail：shiga-tokubetsukouatsu@jimukyoku-public.jp

●支援対象期間：令和7年7月～9月使用分

▼詳しくはこちら▼
https://k-jimukyoku.site/shiga/tokubetsukouatsu

●申請締切：令和7年11月25日(火)

●対象
・県内の事業所等において特別高圧電力の供給を
　受けている中小企業者等（例：工場等）
・県内の特別高圧電力の供給を受けている
　施設内に事業所等を有する中小企業者等
　（例：商業施設内のテナント等）

特別高圧電力料金負担軽減支援金の申請を受け付けています！

●給付単価
・令和7年7月・9月分…1.0円/kWh
・令和7年8月分　　   …1.2円/kWh
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　物価高騰に負けない持続的な賃上げを推進し、中小企業の経営改善や労働者の所得向上を図る
ため、県内の中小企業等が実施する賃上げ・人材確保に向けた就業規則の見直しに要する経費を
支援します。 キャリアアップ助成金、滋賀県若年層等確保・定着支援補助金等の国や県の賃金引
き上げ支援策と併せた活用も想定されます。 
　12月10日(水)まで申請期間を延長しておりますので、ぜひご利用ください！

賃上げ
補助金

中小企業等賃上げ・人材確保環境整備応援事業補助金の申請期限を
延長します！

●申請締切：令和7年12月10日(水)

▼詳しくはこちら▼
https://www.pref.shiga.lg.jp/ippan/shigot
osangyou/shigoto/336290.html

●対象：県内に事業所を有する中小企業者
　　　　（社会福祉法人、一般社団法人等を含む）

【問合せ先】滋賀県労働雇用政策課
　電話：077-528-3697
　Mail： fe0001@pref.shiga.lg.jp

●補助額：上限10万円

●補助率：2/3以内

　昨今の雇用情勢を見据え、職場環境の改善や、多様で柔軟な働き方ができる環境整備などの
取組により、職場をより魅力あるものにすることは、人材の確保や定着のためにとても重要に
なっています。 
　滋賀県では、若者をはじめ、多様な人材から就業先として選ばれ、人材が定着するような、
魅力ある職場づくりに関するセミナーおよび、魅力ある職場づくりを実現するための取組を支
援するアドバイザーの派遣を実施します。

職場
づくり

 「魅力ある職場づくりセミナー」および「アドバイザーの派遣」を実施します！

●セミナー開催日
・令和7年10月31日(金)、11月13日(木)、20日(木)
※いずれも10:30~11:30
※申込みは開催日前日の午後1時まで
※過去のセミナーもアーカイブで視聴可能

▼詳しくはこちら▼
https://www.pref.shiga.lg.jp/kensei/koho/
e-shinbun/oshirase/346248.html 

【問合せ先】滋賀県魅力ある職場づくり事業事務局
　電話：050-5810-1016

●アドバイザー派遣
・魅力ある職場づくりを目指す滋賀県内の中小企業を
　対象に、アドバイザー（社会保険労務士等の専門家）
　が企業へ訪問し、企業の取組を最大3回サポート
　します

【問合せ先】滋賀県商工政策課
　電話：077-528-3713
　Mail：fa0002@pref.shiga.lg.jp

　東南アジア地域最大級の環境・廃棄物管理分野に特化した国際展示会『Asia Environmental &
Waste Management Expo』に、しが環境ビジネス推進ネットワークとして出展します。
　タイ・バンコクに世界中の行政機関・産業界・研究者・バイヤーが集まります。
　この機会を新たな顧客開拓や海外市場進出に活用してみませんか？ 
　ネットワーク会員を対象に共同出展者を募集しますので、お申し込みください。

東南アジア最大級の環境展示会共同出展者を募集します！

●対象：以下のすべてを満たす企業・団体
・しが環境ビジネス推進ネットワーク会員
　であること
・自社の環境関連の製品・技術等を紹介
　していただけること
・出展期間中、1名程度の説明員を派遣
　いただけること

▼詳しくはこちら▼ 
https://www.pref.shiga.lg.jp/mizukankyobu
siness/346626.html

海外
展開

●日時：令和8年2月4日(水)～2月6日(金)

●申込締切：令和7年11月30日(日)

●ところ：タイ/バンコク
  （IMPACT Exhibition & Convention Center)

●イベント参加費：各社5万円
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滋賀県  商工観光労働部 商工政策課
TEL：077-528-3712

●バックナンバー（過去の配信をご覧いただけます）
　https://www.pref.shiga.lg.jp/ippan/shigotosangyou/syougyou/343566.html
●配信停止・アドレス変更はこちら
　https://ttzk.graffer.jp/pref-shiga/smart-apply/surveys-alias/shigabiz-henkou

女性
活躍

　今後リーダーとして活躍するために、組織の枠をこえて同じ立場の女性と交流しながら、リー
ダーとして必要な役割や、コミュニケーション、チームのマネジメントなど、リーダーに必須の
スキルを学ぶセミナーです。 いずれか一方のみ、または両方のご参加も可能です。 

▼詳しくはこちら▼
https://www.pref.shiga.lg.jp/ippan/shigotosan
gyou/zyokatsu/346156.html

【受講者募集中‼】滋賀の女性を応援するリーダー研修会＆交流会

【問合せ先】滋賀県女性活躍推進課
　電話：077-528-3772
　Mail：katsuyaku@pref.shiga.lg.jp

中小企業者向け制度融資をご利用ください！

【問合せ先】滋賀県中小企業支援課
    電話：077-528-3732
　Mail：fb00@pref.shiga.lg.jp

　滋賀県で設けている中小企業振興資金融資制度のうち、様々な用途にお使いいただける経営支援
資金の「一般枠」と「小規模企業者枠」をご紹介します。
　この他にも様々な資金をご用意しておりますので、ぜひご活用ください。

▼詳しくはこちら▼
https://www.pref.shiga.lg.jp/ippan/shigotosan
gyou/kigyou/300703.html

制度
融資

●経営支援資金（一般枠）
・原則として直近2期平均の経常利益が1,000万円
　以下の中小企業者が、経営の合理化や体質の
　改善等を図る場合にご利用いただけます。

●対象：県内に事業所を有する中小企業者および協同組合等の方（その他要件あり）

依存症
対策

▼詳しくはこちら▼
https://gdfam.org/

ギャンブル依存症セミナー＆相談会を開催します！

【問合せ先】全国ギャンブル依存症家族の会滋賀
　電話：090-5965-3534（八田）
　Mail：kazokunokaishiga@gmail.com

●日時：令和7年11月29日(土) 13:00～17:30

●ところ：明日都浜大津（大津市浜大津四丁目1-1）

●対象：職場の同僚・家族・友人のギャンブル問題
　　　　でお悩みの方、当事者の方

●経営支援資金（小規模企業者枠）
・原則として直近2期平均の経常利益が700万円
　以下の小規模企業者が、経営の合理化や体質の
　改善等を図る場合にご利用いただけます。

●日時：リーダー研修会　令和7年12月24日(水)
　　　　交流会　　　　　令和8年1月28日(水)

●内容
・研修会：管理職に期待される役割、メンバーとの
　コミュニケーション、部下・後輩の指導・育成など
・交流会：企業による事例発表＆交流会
　※交流会終了後、希望者による懇親会を開催予定

●その他
・家族相談会のみ要予約
　（問合せ先までご連絡ください）
・セミナーおよび当事者相談会は予約不要

●ところ：研修会　滋賀県庁新館7階大会議室
　　　　　交流会　滋賀県庁東館7階大会議室
　　　　　（大津市京町四丁目1-1）

　ギャンブル依存症は、誰にでも起こりうる「病気」です。決して個人の問題だけにとどまら
ず、社会や企業としても正しい理解と対応が求められています。
　本セミナーでは、依存症に関する基礎知識や支援の方法について学ぶことができます。さら
に、家族や当事者の体験談、弁護士による講演など、様々な立場からのお話をお聞きいただけま
す。セミナー終了後には、家族や当事者向け相談会も開催します。
　職場での対応方法を学びたい方など、皆様のご参加を心よりお待ちしております。
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