
　暫定再任用職員のうち、フルタイム勤務職員が501人、短時間勤務職員が70人となっています。そのうち、行政職給料表適用職員の割合は、フルタイム勤務
職員で26.7%、短時間勤務職員で57.1%となっています。

暫定再任用
勤務職員
（フルタイム）
計501人

暫定再任用
勤務職員
(短時間）
計70人

⑦－1 暫定再任用職員の適用給料表別人員

行政職給料表

40人

57.1%

警察職給料表

3人

4.3%

研究職給料表

3人

4.3%

医療職給料表（３）

2人

2.9%

福祉職給料表

2人

2.9%

高等学校等教育職

給料表

7人

10.0%

小学校および中学

校教育職給料表

10人

14.2%

技能労務職給料表

3人

4.3%

行政職給料表

134人

26.7%

警察職給料表

15人

3.0%

研究職給料表

7人

1.4%
医療職給料表（２）

6人

1.2%

医療職給料表（３）

2人

0.4%福祉職給料表

3人

0.6%

高等学校等教育職

給料表

160人

31.9%

小学校および中学

校等教育職給料表

157人

31.4%

技能労務職給料表

17人

3.4%



定年前再任用
短時間
勤務職員
計11人

　定年前再任用短時間勤務職員は11人となっています。そのうち、行政職給料表適用職員の割合は18.2%となっています。

行政職給料表

2人

18.2%

警察職給料表

1人

9.1%

医療職給料表（３）

1人

9.1%

高等学校等教育職給料表

4人

36.3%

小学校および中学校等教育

職給料表

3人

27.3%

⑦－２ 定年前再任用短時間勤務職員の適用給料表別人員


