
滋賀県委託事業

在宅看護・介護の現場における暴力・ハラスメント対策事業

開催日時：令和7年10月22日（水） 15：00～16：30
開催方法：オンライン（ZOOM）

定員 ：290名程度（先着順で受付）

講師 ：関西医科大学 看護学部・看護学研究科 准教授 矢山 壮氏

申込期間：令和7年9月17日（水）～令和7年10月13日（月）

(2)実践編：事例で学ぶ対策。その時上司は何と言う？

〈2回シリーズ〉

１日目 開催日時：令和8年1月17日（土） 10：00～12：00

２日目 開催日時：令和8年2月7日（土） 10：00～12：00

会場：キラリエ草津 402会議室 滋賀県草津市大路二丁目1番35号

定員：40名（先着順で受付）

訪問系看護・介護
サービス事業所版

サポーター

● 友仁訪問看護ステーションすずらん

● 訪問介護事業所ともに

● うさぎマネジメントケア

河野 和歌子 氏（訪問看護師）

西村 理恵 氏（訪問介護職員）

細見  美津子 氏（介護支援専門員）

司会：関西医科大学 看護学部・看護学研究科 矢山 壮氏（准教授）

【お問合せ】
公益社団法人滋賀県看護協会 訪問看護支援センター 〒525-0032 草津市大路２丁目11-51 

TEL：077-564-6708/FAX：077-562-8998 e-mail：svn-shien@shiga-kango.jp 

「その違和感・モヤモヤ、それはハラスメントかもしれません。」
職員が、安心・安全な環境で働くことができるようにするためには、利用者やご家族などからの暴力・ハラスメントに気づき、

適切に対応することが大切です。
本研修では、すぐに役立つ対応方法や知識を実践的に身につけていただきます。また、研修サポーターや受講生同士で現
場のモヤモヤを共有いただける場です。一人で抱え込まず、仲間と一緒に、安心できる職場環境をつくっていきましょう。

申込期間：令和7年12月8日（月）～令和8年1月5日（日）

※「実践編」参加希望の方は、基礎編（オンライン研修会）を受講することを推奨します。

両日の参加を原則とします
(2)実践編

(1)基礎編

申込みはこちら

申込みはこちら

基礎編での学びや事例を通じて、利用者・家族への対応に加えて、暴力・ハラスメントを
うけた職員への対応についても、事例検討を通じて実践的に身に着けていただきます。

S T O P ！ 利用者等からの暴力・ハラスメント

在宅現場における暴力・ハラスメント対策研修会

対象者 ： 滋賀県内の訪問看護師・訪問介護職員・訪問現場で働く介護支援専門員

(1)基礎編：在宅現場で役立つ暴力・ハラスメント対策の基本
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