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●施設 PR文（保育理念等） 

平成元年に「家庭崩壊」「親の放任」「虐待」などによる養護児童を未然に防ぐ役割を持つ夜間保育所として開所。

その後、平成 5 年に昼間保育所になり、平成 27 年に子ども・子育て支援新制度が施行されたことに伴い、幼保

連携型認定こども園に移行した。保育に家庭の機能を可能な限り取り入れて、子どもたちが安心して園生活を送

ることができるように配慮している。具体的には、家と同じく食事は食堂、遊びはリビングルーム(保育室)、午

睡はお昼寝部屋とすることにより、子どもたち個々の生活ペースを保障している。 

 保育理念は、「家庭の機能を取り入れた環境のもと、子どもとおとなが共に育ちあい、一人ひとりが自分らしく

輝く保育実践を目指す」である。 

 

・働き方改革への取組 

ノンコンタクトタイム(子どもたちの保育以外の時間)を確保することに努めている。保育教諭の業務は、子ども

たちの保育以外にも「保育計画の立案」や「保育の記録」「連絡帳の記入」などの事務仕事、「保育室の清掃」や

「行事の準備」等多岐にわたっています。しかしながら、8 時間の勤務時間のほとんどを保育時間に充てている

のが現状。勤務時間内に保育以外の業務も終えることができる働き方改革に取り組んでいる。現在、毎日決まっ

たノンコンタクトタイムは取れてはいないが、年間トータルすると一日一時間程度は確保できている。 

 

・働きやすい職場づくりの独自の取組 

ピアノが得意な職員がいたら苦手な職員もいる。絵が上手な職員がいたら下手な職員もいる。全職員が同じこと

を同じレベルでできる必要はありません。得意なことを活かし、苦手なことはほかの職員でカバーし合う。また、

有給休暇や一週間のリフレッシュ休暇の取得を奨励している。4 泊 5 日で開催されている保育カウンセラー養成

講座など、長期研修にも毎年多くの職員を派遣している。こうした『お互い様』の精神で安心して働くことので

きる職場づくりを実践している。 

 

 

 

 



・先輩保育士の声 

子どもたちの保育だけではなく、保育計画の立案

や保育の記録は私たちの大事な仕事です。そのこ

とに集中して取り組む時間をいただけることは

本当にありがたいです。また、有給も取りやすく

働きやすい職場だと実感しています。私の場合

は、保育カウンセラーの資格も取得させてもらい

ました。その講座では、子どもたちや保護者の

方々と関わるうえでの大切なことを学ぶことが

出来ました。これからの保育の活かしていきたい

と思います。 

 


