
 

 

コスモテック株式会社 一般事業主行動計画 

 

仕事と生活の調和の実現に向け、社員がより家庭生活、地域活動に積極的にかかわること

ができるよう、より良い職場環境を築くため、次のように行動計画を策定する。 

 

１．計画期間  令和 7 年 6 月 15 日～令和 12 年 ３月 31 日まで 

 

２．内容 

 

 

 

 

＜対策＞ 

 ● 令和７年 ６月～ □男性の子育て目的の休暇を積極的に取得できるように、 

社内の雰囲気を作る 

□朝礼、夕礼時に、男性が子育てに積極的に参加できるように 

ＰＲする 

□子供の出生時などに父親の休暇取得を取得できるように 

支援する 

 

 

 

 

 

＜対策＞ 

 ● 令和７年 ６月～ □綿密な計画を立て、効率的な業務を行うことで、所定外労働を 

削減する。 

            □従業員の年間行事予定を確認し、前末に次月の有給休暇の予 

定状況を個別に確認することで、有給休暇を取得し易くする 

 

 

目標１：職場生活と家庭生活の両立支援のため、男性の子育て目的の休暇の取得を

促進する 

目標２：家庭、地域で触れ合う時間を増やせるよう、所定外労働の削減と年次有給

休暇の取得を促進する 


