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Omi-tetsudo
Estagdo de Minakuchi 0 e QO 0O DIroO 0 =

Career College Local do treinamento Career College ITOGEN

ITOGEN

T 528-0037
Farmécia g Koka-shi Minakuchi-ché Motoayano 1-7
Family mart Kansai Mirai Banking Co. | | TEL: 0748-65-2345 FAX: 0748-65-2346
O O karaoke O < Estagdes mais préximas >
5 min a pé da estagdo Minakuchi da Omi Tetsuds
Hello Work Koka < Outros>

2 H P : https://www.itogen.com/

facebook (Career College ITOGEN)
Estacionamento: Sim (30 vagas: ¥3600/més)

Salas de Aula Degraus na entrada Elevador nao

Acesso facilitado
mediante condicdes Estacionamento -
Curso acessivel a cadeirantes Banheiro acessivel para portadores de nao
necessidades especiais

Ser estrangeiro com visto especifico (residente permanente,
residente de longo prazo, cdnjuge de residente permanente, cd
njuge de japonés etc.) ou pessoa que se naturalizou japonesa.

Horério i Requisitos dos alunos
de treinamento : (conhecimento prévio)

Para pessoas que podem fazer o curso em japonés (que sejam
capazes de ler e escrever em hiragana e katakana e de manter, até
certo ponto, conversas do cotidiano)

Perfodo
do treinamento

Nivel do curso
(Nfvel de inform4tica etc.)

4 meses Vagas 15 pessoas

¥3,960

(materiais didaticos / valor aproximado)

Custos

OTeste de digitagdo para negécios da Camara
de Comércio e Industria do Japzo
(Custo para fazer a prova:¥3,300)
Possibilidade de aquisi¢ao OTeste de digitagido Key Touch 2000 da
Servigos prestados [@] Digitag&io para inddstria, trabalhos leves de certificagio Camara de Comércio e Industria do Japzo
nos locais de (Custo para fazer a prova:¥2,200)
trabalho O Auxiliar de escritério, area de servigos OExame de Proficiéncia em Japonés N4
(Custo para fazer a prova:¥7,500)

o Consultas para estrangeiros
e interpretagdo

O Cuidados a idosos e enfermos

O Adquirir a proficiéncia em lingua japonesa e em elaboracgio de textos necessarias ao trabalho no Jap3o.
O Desenvolver uma capacidade comunicativa, capaz de compreender diversas culturas e pontos de vista.
Objetivos do curso .. ) ) . . . . .
! O Adgquirir o conhecimento e técnicas de informatica aplicaveis a situagdes concretas de trabalho.

O Adaquirir os conhecimentos bésicos e habilidades necessarias ao trabalho na 4rea de cuidados a idosos e enfermos.

O Que adquira a proficiéncia em japonés necesséria ao trabalho e se torne capaz de elaborar textos padronizados e basicos de negécios.
: ue se torne capaz de receber pessoas variadas, comunicando—se adequadamente.

Expectativas ao Oa P P a
TS O Que se torne capaz de utilizar computadores em situagdes concretas de trabalho.

O Que se torne capaz de realizar servigos suplementares em instituicdes de cuidados a idosos e enfermos.

Matéria Conteddo da matéria hcarg.a
oréria
Documentos em japonés Elabgracéolde textos em japonés (kanji), estruturas do exame de proficiéncia de japonés nivel N4,pratica de 78h
escrita e leitura, etc.
L . . |Comunicacado de nivel N4 (tendo por referéncia o Exame de Proficiéncia em Lingua Japonesa),gramética
T |Comunicagdo em japonés |. - . N ! C . 78h
japonesa,conversagdo em japonés,cultura japonesa,exercicios de fixagao, etc.
E
. 5 Habilidades humanas Cgmo qgebrar o gelo”, ethueta_de negécios do_Japao, técnicas comunicacionais, servigos de atendimento ao pu 48h
blico e etiqueta, trabalho em equipe, apresentagdes, etc.
(o} I
N c Bases do cuidados a O bésico sobre o trabalho de cuidados, técnicas de comunicacao, os cuidados no momento do deslocamento, os
T A idosos e enfermos cuidados durante as refeicdes, os cuidados referentes a excrecéo, os cuidados ho momento de se botar e tirar as 30h
E S roupas, os cuidados referentes ao banho, & higiene do corpo,revisdo do contetdo, etc.
]
D E Informética basica Uso‘de c&zmputad_or em japonés,Operacgdo basica de computadores com sistema operacional Windows, como digitar 12h
0 em japonés, arquivos e pastas, etc.
D : Word Panorama do Word, procedimentos para elaboragdo de textos, edicdo de textos, uso de figuras e gréaficos, réguas e 30h
0 A tabelas, exercicios , etc.
T
(o] I Excel Panorama do Excel, procedimentos para elaboragdo de planilhas, férmulas, formatagdo de texto, gréaficos, funcdes, 60h
U (o} conhecimentos préticos, bancos de dados, exercicios, etc.
R A -
S S zr:?'nt;)cuiaddoo?es;) de Préatica de elaboragdo textos e planilhas de negécios utilizando o Word e Excel 30h
[0}
~ O que é o PowerPoint, criagédo de apresentagdes utilizando o PowerPoint, criagdo e edigdo dos slides, criagdo de
Apresentagdes . " . - X L L X = . LTl
X figuras, insercdo de objetos, configuragdo de efeitos especiais, criagdo e impressdo do material, Dados digitais 30h
(PowerPoint) A ; - A : p
e direitos autorais, exercicios de criagdo de slides para apresentagéo, etc.
Planejando sua busca por emprego, estabelecendo objetivos,leitura de informagdes para busca por trabalho, auxilio
. . - ” ~ P
Apoio para a obtengo de trabalho para a criagdo do Jc§ Card percepgdo de seus po_ntos ortes e 36h
motivagdes, Consultoria de carreira, método de criagdo dos
documentos para candidatura, como se portar em entrevista de emprego etc.
Total de horas do A . . + Apoi ~
treinamento 432  horas ( ulas tedricas e praticas 396 horas poio na obtencgdo de trabalho 36 horas ) 432h



https://www.itogen.com/

