
令和４年度 第 10 回人事委員会開催概要 

 

１ 開催日時  令和４年９月 16 日（金） 午後１時 30 分から 

 

２ 開催場所  人事委員会室 

 

３ 出 席 者  委員長  曾根 寛 

        委 員  池田 美幸 

        委 員  尾賀 康裕 

 

４ 議事概要 

協議事項 

（１）条例案に対する意見について 

令和４年９月県議会定例会議に提案される予定の「滋賀県職員の定年等に関す

 る条例等の一部を改正する等の条例案および滋賀県職員の高齢者部分休業に関す

 る条例案」について、地方公務員法第５条第２項の規定に基づき滋賀県議会議長

 から意見聴取の要請があった場合の条例案意見について事務局から説明があり、

 次のとおり意見を申し出ることの了承を得た。 

 

議第 号 滋賀県職員の高齢者部分休業に関する条例案 

議第 号 滋賀県職員の定年等に関する条例等の一部を改正する等の条例案 

これらの条例案は、地方公務員法の一部改正等に伴い、職員の定年を引き上げ

るとともに、管理監督職勤務上限年齢制および定年前再任用短時間勤務制に係る

規定を整備するほか、国家公務員に準じて引上げ前の定年を超える職員に係る給

与の特例措置を定めるなど、必要な規定の整備を行うことと併せて、職員の高齢

者部分休業に関し必要な事項を定めようとするものであり、適当なものと認めま

す。 

 

（２）職員の給与等に関する報告および勧告」について 

 令和４年人事委員会勧告における給与改定（案）ならびに人事管理に関する報

 告（項目案）および（素案）について事務局から説明があり、次回以降の委員会

 で引き続き協議していくこととされた。 

 

報告事項 

（１）懲戒処分について 

職員の懲戒処分について、事務局から報告があった。 

 


