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䊪．ୗỈ⇕⏝㸦⟶Ὼࠊฎ⌮ሙ㸧 
 
㸯．ୗỈ⇕のຠᯝ≉ᚩ 

ୗỈ⇕ࡢຠᯝ≉ᚩࠊࡣ௨ୗ࡞࠺ࡼࡢ㡯┠ࠋࡍࡲࢀࡽࡆ࠶ࡀ 
 ࠋᏑᅾᐩ㇏ࡘᏳᐃⓗࠊࡶࡿࡍ᭷ࢆ㉁≉࠸ࡓ෭ࡣኟࠊࡃᬮࡣẚẼࡣୗỈە

࢚┬ࠊࡾࡼࡇࡿࡍ⏝ά࡛➼ࣉ࣏ࣥࢺ࣮ࣄࢆ࣮ࢠࣝࢿ࢚度ᕪ ࡢ➼⇕ୗỈࡿࡍᏑᅾ㒔ᕷە

┬࣭ࢿ CO2ຠᯝࡀᮇᚅࠋࡿࢀࡉ 

ቃ⎔ࡿࡼ⇕᥇ࡓࡲࠊࡃ㧗ࡀᛶ⬟ྍࡢࢢࣥࢳࢵ࣐⤥㟂ࡢ㟂せᐙ⇕ࡿࡅ࠾㒔ᕷᇦࠊࡣ⇕ୗỈە

ᙳ㡪ࡀᑠࠊ࡞࠸ࡉࡢ 度ᕪ࣮ࢠࣝࢿ࢚（ἙᕝỈࠊᆅୗỈ➼）ẚ࠶ࡀࢺࢵ࣓ࣜࡢᩘ「࡚

 ࠋࡿ

 

 

㸰．ୗỈ⇕⏝の⌧≧ㄢ㢟  

ୗỈ⇕ࠊࡣᅜෆ⣙ 1500 万ୡᖏࡢ年㛫෭ᬮᡣ⇕※┦当ࡿࡍࢆࣝࣕࢩࣥࢸ࣏࣮ࢠࣝࢿ࢚࡞ࡁ

᭷ࢆ࣮ࢠࣝࢿ࢚ࡢࡇࠊࡾ࠾࡚ࡋ⏝ࢆ࣒ࢸࢫࢩࡿࡍ᥇⏝ࡿࡍ事ࡶቑࠊࡀࡍࡲࡾ࠶ࡘࡘ࠼ᮍࡔᅜ

ෆ⏝ࡢṤࡣୗỈฎ⌮ሙ㝈ࠋࡍࡲ࠸࡚ࢀࡽ㈡┴࡛ࡣᖹᡂ 16 年度ࡽ†༡୰㒊ί࣮ࢱࣥࢭ

⟶⌮Ჷࡢ✵ㄪୗỈ⇕ࢆ࣒ࢸࢫࢩࣉ࣏ࣥࢺ࣮ࣄᑟධ࣮ࢠࣝࢿ࢚ࠊࡋᾘ費㔞ࡢ๐ῶࢆᅗࡍࡲ࠸࡚ࡗ

 ࠋࢇࡏࡲࡾ࠶ࡣ⏝事ࡢẸ㛫࡛ࠊࡀ
 

３．滋賀県の取ࡾ組ࡳ  

ୗỈ⇕⏝ಀࡿㄢ㢟ゎỴࠊࡵࡓࡢ㈡┴࡛ࠕࡣᗈࡃㄆ▱度ࡿࡆୖࢆ  ウ᳨࡞ලయⓗࠕࠊࠖ
ࡿࡍ࠺ࡼࡿ࠼⾜ࢆ⟭ヨࡸ  ࠋࡓࡋࡲࡋᐇࢆࡳ⤌ࡾྲྀࡢ㸰Ⅼࡢ௨ୗලయⓗࠊࡶࡢ᪉㔪࠺࠸ࠖ
ձୗỈ⇕⏝㛵ࡿࡍඹྠ◊✲ 

㈡┴ࡀୗỈ㐨タ➼ࢆ⏝ࡓࡋ業➼ࡢ᪂ᢏ⾡㛤Ⓨᨭࠊࡵࡓ࠺⾜ࢆᖹᡂ 27 年度ࡾࡼඹ

ྠ◊✲ㄢ㢟ࢆເ㞟ࠊࡋ✚ỈᏛᕤ業ᰴᘧ♫ࠊ㛵す㟁ຊᰴᘧ♫ࠊᰴᘧ♫᪥Ỉ࡞ࡽࣥࢥ

ୗỈ࡞ලయⓗࡣ✲◊ඹྠࡢࡇࠋࡓࡋࡲ࠸⾜ࢆ✲◊ඹྠࡿࡍ㛵⏝ࡢ⇕ୗỈඹྠ◊✲యࡿ

⇕⏝ඛࢆᐃࡓࡋ事業ྍ⬟ᛶ᳨ࢆウࠊࡾࡼࡇࡿࡍୗỈ⇕⏝ಁࡢ㐍ࢆᅗࠋࡍ࡛ࡢࡶࡿ 
ղୗỈ⇕ࣉࢵ࣐ࣝࣕࢩࣥࢸ࣏ 

ୗỈ⇕ࡢ㈿Ꮡ㔞（࣮ࢠࣝࢿ࢚㔞）Ꮡᅾ位⨨ࠕࡓࡋ♧ࢆ⍇⍈†ὶᇦୗỈ㐨ࡿࡅ࠾ᗈᇦ࣏

ᖜࠊ࡚ࡋ࣮ࠖࢠࣝࢿ࢚ᆅ⏘ᆅᾘࠕᑗ᮶ⓗࠋࡍࡲ࠸࡚ࡋ⾲බࠊసᡂࢆࠖࣉࢵ࣐ࣝࣕࢩࣥࢸ

ᗈࡃᬑཬಁࢆࡇࡿࡍ㐍ࠋࡍࡲ࠸࡚ࡋ 
ЎୗỈ⇕ࡈࡽࡽࡕࡇࠊࡣࣉࢵ࣐ࣝࣕࢩࣥࢸ࣏ぴࡍࡲࡅࡔࡓ࠸Ў 
https://www.pref.shiga.lg.jp/ippan/kendoseibi/suido/13305.html 

ϳ．ᗈᇦ࣭ඹྠィ⏬ 

㸯．ࡲࢀࡇでの⫼ᬒ 

 ởỈฎ⌮タࡢ事業㐠Ⴀࠊࡣ࡚࠸ࡘேཱྀῶᑡక࠺⏝ᩱධࡢῶᑡࠊ⫋ဨᩘࡢῶᑡࡿࡼᇳ⾜య

ไࡢ⬤ᙅࠊタࡢ⪁ᮙక࠺㔞᭦᪂ࡢ฿᮶➼ࡾࡼཝ࠸ࡋ≧ἣୗࠊࡾ࠶ᚋࡽࡉࡣཝ࡞ࡃࡋ

 ࠋࡍࡲࢀࡉ ணࡢࡶࡿ
ᇶᮏ᪉㔪ࡢᨵ㠉㈈ᨻ㐠Ⴀ῭⤒ࠕࠊ୰࡞࠺ࡼࡢࡇ  ᖹᡂࡀ2017ࠖ 29 年 6 ᭶ 9 ᪥㛶㆟Ỵᐃୖࠕࠊࢀࡉୗ

Ỉ㐨➼ࡢ⤒Ⴀࡢᣢ⥆ྍ⬟ᛶࢆ☜ಖ2022ࠊࡵࡓࡿࡍ 年度(௧ 4 年度)ࡢ࡛ࡲᗈᇦࢆ᥎㐍ࡢࡵࡓࡿࡍ┠ᶆ

 ࠋࡓࡋࡲࢀࡉ᫂グࡀࡇࠖࡿࡆᥖࢆ
ᖹᡂࠊࡅཷࢆ㛶㆟Ỵᐃࡢࡇ 30 年 1 ᭶ 17 ᪥総ົ┬ࠊ㎰ᯘỈ⏘┬ࠊᅜᅵ㏻┬ࠊ⎔ቃ┬ 4 ┬㐃ྡࡼ

ᑐ┴㒔㐨ᗓྛࠊࢀࡉ▱㏻ࡀ࡚ࠖ࠸ࡘᐃ⟇ࡢࠖ⏬ᗈᇦ࣭ඹྠ計ࠕࡿಀ事業㐠Ⴀࡢ⌮ởỈฎࠕࡿ

ᖹᡂࢆᗈᇦ࣭ඹྠ計⏬᳨ウయไࡿࡍཧຍࡀ⏫ᕷࠊࡋ 30 年度ෆᵓ⠏2022ࠊࡇࡿࡍ 年度(௧ 4
年度)ࠕ࡛ࡲᗈᇦ࣭ඹྠ計⏬ࠖࢆసᡂࡢࡇࡿࡍ 2 Ⅼࡀせㄳࠋࡓࡋࡲࢀࡉ 
㸰．ᗈᇦ࣭ඹྠࡣ 

 ୗỈ㐨事業ࢺࣄࠊࡿࡅ࠾(⫋ဨῶᑡ)ࣀࣔࠊ(タࡢ⪁ᮙ)ࢿ࢝ࠊ(ཝ࠸ࡋ㈈ᨻ≧ἣ)ࡓࡗ࠸ㄢ㢟ᑐ

Ⓨࡢࢺࢵ࣓࣮ࣜࣝࢣࢫࠊࡾࡼࡇ࠺⾜どⅬ࡛ࡢ᪉ࢺࣇࢯ࣭ࢻ࣮ࣁࢆྜ⤫ࡢฎ⌮タࡢ㏆㞄ࠊ࡚ࡋ

 ࠋࡍࡲࡁᮇᚅ࡛ࡀ࡞ຠ⋡ࡢ業ົࠊ⌧
 ࠚᗈᇦ࣭ඹྠࡢ㠃࡛ࢻ࣮ࣁ࠙ 
 ࣭ฎ⌮タࡢ⤫ྜ 
 ࣭ୗỈ㐨ởἾࡢඹྠฎ⌮ ࡞ 

 
 ࠚᗈᇦ࣭ඹྠࡢ㠃࡛ࢺࣇࢯ࠙ 
 ࣭⥔ᣢ⟶⌮業ົࡢඹྠ 
 ࣭ICT ά⏝ࡿࡼ㞟୰⟶⌮ ࡞ 

 

Ⅻ．広域化・共同化計画
1．これまでの背景

2．広域化・共同化とは

ϳ．ᗈᇦ࣭ඹྠィ⏬ 

㸯．ࡲࢀࡇでの⫼ᬒ 

 ởỈฎ⌮タࡢ事業㐠Ⴀࠊࡣ࡚࠸ࡘேཱྀῶᑡక࠺⏝ᩱධࡢῶᑡࠊ⫋ဨᩘࡢῶᑡࡿࡼᇳ⾜య

ไࡢ⬤ᙅࠊタࡢ⪁ᮙక࠺㔞᭦᪂ࡢ฿᮶➼ࡾࡼཝ࠸ࡋ≧ἣୗࠊࡾ࠶ᚋࡽࡉࡣཝ࡞ࡃࡋ

 ࠋࡍࡲࢀࡉ ணࡢࡶࡿ
ᇶᮏ᪉㔪ࡢᨵ㠉㈈ᨻ㐠Ⴀ῭⤒ࠕࠊ୰࡞࠺ࡼࡢࡇ  ᖹᡂࡀ2017ࠖ 29 年 6 ᭶ 9 ᪥㛶㆟Ỵᐃୖࠕࠊࢀࡉୗ

Ỉ㐨➼ࡢ⤒Ⴀࡢᣢ⥆ྍ⬟ᛶࢆ☜ಖ2022ࠊࡵࡓࡿࡍ 年度(௧ 4 年度)ࡢ࡛ࡲᗈᇦࢆ᥎㐍ࡢࡵࡓࡿࡍ┠ᶆ

 ࠋࡓࡋࡲࢀࡉ᫂グࡀࡇࠖࡿࡆᥖࢆ
ᖹᡂࠊࡅཷࢆ㛶㆟Ỵᐃࡢࡇ 30 年 1 ᭶ 17 ᪥総ົ┬ࠊ㎰ᯘỈ⏘┬ࠊᅜᅵ㏻┬ࠊ⎔ቃ┬ 4 ┬㐃ྡࡼ

ᑐ┴㒔㐨ᗓྛࠊࢀࡉ▱㏻ࡀ࡚ࠖ࠸ࡘᐃ⟇ࡢࠖ⏬ᗈᇦ࣭ඹྠ計ࠕࡿಀ事業㐠Ⴀࡢ⌮ởỈฎࠕࡿ

ᖹᡂࢆᗈᇦ࣭ඹྠ計⏬᳨ウయไࡿࡍཧຍࡀ⏫ᕷࠊࡋ 30 年度ෆᵓ⠏2022ࠊࡇࡿࡍ 年度(௧ 4
年度)ࠕ࡛ࡲᗈᇦ࣭ඹྠ計⏬ࠖࢆసᡂࡢࡇࡿࡍ 2 Ⅼࡀせㄳࠋࡓࡋࡲࢀࡉ 
㸰．ᗈᇦ࣭ඹྠࡣ 

 ୗỈ㐨事業ࢺࣄࠊࡿࡅ࠾(⫋ဨῶᑡ)ࣀࣔࠊ(タࡢ⪁ᮙ)ࢿ࢝ࠊ(ཝ࠸ࡋ㈈ᨻ≧ἣ)ࡓࡗ࠸ㄢ㢟ᑐ

Ⓨࡢࢺࢵ࣓࣮ࣜࣝࢣࢫࠊࡾࡼࡇ࠺⾜どⅬ࡛ࡢ᪉ࢺࣇࢯ࣭ࢻ࣮ࣁࢆྜ⤫ࡢฎ⌮タࡢ㏆㞄ࠊ࡚ࡋ

 ࠋࡍࡲࡁᮇᚅ࡛ࡀ࡞ຠ⋡ࡢ業ົࠊ⌧
 ࠚᗈᇦ࣭ඹྠࡢ㠃࡛ࢻ࣮ࣁ࠙ 
 ࣭ฎ⌮タࡢ⤫ྜ 
 ࣭ୗỈ㐨ởἾࡢඹྠฎ⌮ ࡞ 

 
 ࠚᗈᇦ࣭ඹྠࡢ㠃࡛ࢺࣇࢯ࠙ 
 ࣭⥔ᣢ⟶⌮業ົࡢඹྠ 
 ࣭ICT ά⏝ࡿࡼ㞟୰⟶⌮ ࡞ 
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 ᐇ㝿ࠊࡣᐇ⌧ྍ⬟࡞⟇ࢡࢵࣟࣈࡸ➼᳨ࡢウྛࡧࡼ࠾┴ࠊ࡛ୖࡓࡗ࡞⾜ࢆᕷ⏫ྜࡢពࡾࡼᐇ

 ࠋࡍࡲࡾ࡞ࡇࡃ࠸࡚ࡋ
 
３．滋賀県での取組 

ᮏ┴ࠊࡣ࡚࠸࠾ᖹᡂ 30 年 1 ᭶ 17 ᪥ࡅ 4 ┬㐃ྡࡿࡼせㄳࠊࡅཷࢆᖹᡂ 30 年 7 ᭶ 13 ᪥༠㆟ࢆ

㈡┴ởỈฎ⌮事業ᗈᇦ࣭ඹྠ◊✲ࠖࠕࡿࢀࡉ㛵ಀ㒊ᒁ࡛ᵓᡂࡢ┴⏫ෆᕷ┴ࠊ࡚ࡋሙ࠺⾜

2022ࠊࡋ⨨タࢆ 年度(௧ 4 年度)末ࠕ࡛ࡲ㈡┴ởỈฎ⌮事業ᗈᇦ࣭ඹྠ計⏬ࠖࡢ⟇ᐃࢆ┠ᣦࡋ

᳨ウࠋࡍ࡛ࢁࡇࡿ࠸࡚ࡗ⾜ࢆ 
ྠ◊✲ࠊࡣᖿ事ࡧࡼ࠾స業㒊࡛ᵓᡂྛࡧࡼ࠾┴ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉᕷ⏫ࡢởỈฎ⌮事業ࡢ⌧≧ศᯒ࠾

࠺࡞⾜ࢆウ᳨࡚࠸ࡘ事㡯ࡿࡍ㛵᥎㐍ࡢᗈᇦ࣭ඹྠࡢởỈฎ⌮事業ࡸ事㡯ࡿࡍ㛵⏬ᑗ᮶計ࡧࡼ

 ࠋࡍࡲ࠸࡚ࡋࡇ

3．滋賀県での取組
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