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滋賀県女性活躍推進企業

位１ 位2 位3

写真見出し入れる 写真見出し入れる

・アットホームで仲の良い職場環境です・たくさん
の女性が活躍しています・アットホームで仲の良い
職場環境です・たくさんの女性が活躍しています
アットホームで仲の良い職場環境です・たくさんの
女性が活躍しています・アットホームで仲の良い職
場環境です・たくさんの女性が活躍しています

写真見出し入れる

写真見出し入れる

会社の事業内容や女性活躍推進への取り
組みなどを簡潔に入力してください会社
の事業内容や女性活躍推進への取り組み
などを簡潔に入力してください。会社の
事業内容や女性活躍推進への取り組みな
どを簡潔に入力してください会社の事業
内容や女性活 躍推進への取り組みなどを
簡潔に入力して ください。

□所在地：

□代表者：

□電話番号：

□FAX番号：

□HP:

女性社員の産休取得に加え、男
性社員の育休取得率もたかく、
産休・育休を安心して取得する
ことができます。女性社員の産
休取得に加え、男性社員の育休
取得率もたかく

独自の休暇制度を導入 独自の休暇制度を導入

女性社員の産休取得に加え、男
性社員の育休取得率もたかく、
産休・育休を安心して取得する
ことができます。女性社員の産
休取得に加え、男性社員の育休
取得率もたかく

女性社員の産休取得に加え、男
性社員の育休取得率もたかく、
産休・育休を安心して取得する
ことができます。女性社員の産
休取得に加え、男性社員の育休
取得率もたかく

独自の休暇制度を導入

・先輩社員に聞いてみた
・職場周辺mini情報
・CSR活動
・製品紹介
・グローバル活動
・福利厚生・研修制度
・Pickup情報

・先輩社員に聞いてみた
・職場周辺mini情報
・CSR活動
・製品紹介
・グローバル活動
・福利厚生・研修制度
・Pickup情報

欄外7つの項目より
選択して
入力してください

欄外7つの項目より
選択して
入力してください

先輩社員に聞いてみた

職場周辺mini情報

滋賀県〇〇認証第〇〇号 認証年月日：〇〇〇〇年〇月〇日（有効期限 : 〇〇〇〇年○月○日）/初回認証日：〇〇〇〇年〇月〇日

事業内容がわかるような一文を入力してください

○×△ 会社
会社

ロゴ

２つ星企業

HP Facebook Instagram

市町名 業種

星の数 ★★★

ダミー ダミー ダミー

ダミー
ダミー

ダミー ダミー

（デザイン1-1）


