
育休から復帰する日が近づくにつれて、何とも言えない不安が膨らんでいませんか？
「しごとも家庭もどちらも大切にしたい！」そんな思いを叶えるためには育休復帰後に向けた準備が必
要です。
ママ、パパみんなで一緒に準備を整理して少しでも「不安」を「できる」に変えていきましょう！

講師
紹介

「女性が充分に力を発揮できるための組織作り=
誰もが充分に力を発揮できる組織」と考え、法人
や自治体を対象とした研修の開催や、育休中の人
に向けたつどい・学びの場の提供に力を入れてい
る。滋賀マザーズジョブステーション・近江八幡マ
ザーズ就労支援相談ではキャリアコンサルタントの
現場責任者としても従事。年間４００名を超える女
性のキャリア相談に応じている。
自身も１男１女の母であり、第二子の保活では待
機児童を経験。

石倉 和美さん (いしくら かずみ)

育休後シニアアドバイザー

令和３年度G-NETカフェ

育休復帰した
先輩ママの
お話が聞けます。

主催：滋賀県立男女共同参画センター“Ｇ－ＮＥＴしが”

申込方法

日時 令和４年３月６日（日）
１０：００～１２：００（受付９：３０～）

場所 お好きな場所からオンライン参加
もしくは、
G-NETしが会場（無料託児あり）
での参加をお選びいただけます。

定員 ５０名
対象 産前・産後休業中の方、育児休業

中の方、育児休業からの復帰者、
育児休業取得予定者およびその
パートナー

締切 令和４年３月１日（火）

セミナーのあとに
先輩ママ交流会あり！



①お名前
パートナー
お名前

②連絡先
（TEL)

③お勤め先
（あれば）

④メールアドレス

⑤お住まいの市町
⑥会場での
受講希望 あり ・ なし

⑦託児の希望 あり ・ なし ⑧お子様の会場への
参加の有無 あり ・ なし

ふりがな ふりがな

お問い合わせ

滋賀県立男女共同参画センター“G-NETしが”
TEL 0748-37-3751     
E-mail   g-net@pref.shiga.lg.jp 
〒523-0891 滋賀県近江八幡市鷹飼町80-４

【託児対象】生後６ヶ月から小学校入学前
※ 講座開催１週間前までに要予約（定員あり）
※ 託児をお申し込みの場合、改めてセンターより連絡いたします。

「育休復帰後の両立セミナー」申し込み

▷E-mail
表題を「育休復帰後の両立セミナー」とし、下記表の内容をご記入の上、

g-net@pref.shiga.lg.jp まで、送信してください。

▷FAX(0748-37-5770)
下記表にご記入いただき、FAXしてください。

▷電話（0748-37-3751)
お電話いただき、下記表の内容をお伝えください。

お申し込み方法

※お申し込みにあたってお預かりする個人情
報は、本講座以外の目的で使用することはあ
りません。
※定員に達してお申し込みをお受けできない
場合は連絡させていただきます。

申込締切：３月１日（火）

※パートナーが参加
する場合のみ記入

※感染防止対策を講じて開催いたします。

【会場でご参加いただく皆様へ】
◆館内では、マスクの持参・着用をお願いします。また、
入口にて手指の消毒にご協力ください。
◆当日受付前に非接触型検温計での検温を実施しま
す。
◆体調不良の場合は、会場での参加をご遠慮ください。

仕事と育児
の両立がで
きるか不安。

パートナーと、
どう協力す
る？ 上司・同僚

は理解してく
れる？

参加方法を選んでご参加いただけます！

★ オンラインでお好きな場所から

★ 託児を利用して、会場でオンライン

★ 会場でお子様も一緒にオンライン

★ 会場でZOOMでの受講方法も覚え
ながらのオンライン

※会場には机・椅子・Wi-Fi環境を準備しておりますので、ZOOMでの受講が可能なデバイス（PC、タブレット、
スマートフォンなど）をご持参ください。


