
滋賀県女性活躍推進企業認証制度

： 東京都港区芝浦1－1－1

： ０３－６３２４－４３６２ ： ０３－６３２４－４３５６

： 一つ星企業

： 滋賀県29認証第91号

： 平成30年（2018年）11月15日

： 平成32年（2020年）11月15日

認 証 区 分

認 証 番 号

有

育児休業、産前・
産後休業から復帰
した女性の割合

小学校就学前まで
利用可能な短時間
勤務制度もしくは
所定外労働免除制

度

年休以外の有給休
暇制度

１００％

所定外労働縮減の
取組

１００％ 有

女性育児休業取得
率

当社グループは、水に関するコンサルティング事業を通じて、世界の人々の健康づくりに
貢献しています。同時に社員が心身ともに健康で、意欲を持って仕事にのぞむことが事業
の原動力になります。このような視点から、社員の健康管理を経営の中心課題に位置付
け、これを一層推進するため、ここに「NJSグループ健康宣言」を2018年10月1日に制定い
たしました。
職場の活性化、健康増進、メンタルヘルスケア、労働時間短縮、年休休暇促進、育児･介
護支援等を通して働きやすい職場作りを実施しています。

株式会社　NJS

有

所 在 地

電 話 番 号

認証年月日

平均勤続年数の男
女差

５２．５％ 有

年休取得率
時間単位もしくは
半日単位の有給休

暇制度

１８．０％ －０．７年

有 効 期 限

女性正規
従業員比率

（公表必須項目）

ＦＡＸ番号

女性活躍推進状況

企業・団体ＰＲ


