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チアーズカラットしが アットオフィス チアーズカラットしが アットホーム

家庭で頑張る男性を
オフィスから応援！

発行：滋賀県商工観光労働部女性活躍推進課

@Office 職場で働く女性を
家庭から応援！

@Home

あ な たあ な た

男
性
だ
っ
て
子
育
て
が
し
た
い
！

 

実
現
の
カ
ギ
は
職
場
の
応
援
！ 女性が自分らしく働ける社会へ

実現のカギは家族の応援！

楽しく働き続けるために

イクボス・イクメン
それぞれの想い
イクメンの働きやすい職場とは？

県内企業の取組を紹介

家庭での男性活躍に向けて

あなたの職場の、
“パパ”へエールを！

素顔のイクメンインタビュー
職場では見せない“パパ”の顔

あ
な
た

女性が、仕事も！子育ても！

働くママを全力で応援中！

働く女性を支えるすべての方へ

知ってますか？

楽しむためにタイセツなこと

チアーズ家族インタビュー！

大切なヒトのために、
あなたにできること

職場で輝くママの姿
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男
性
が
家
庭
で
も

輝
け
る
社
会
に
！ 

職場では見せない“パパ”の顔がある

　
家
事
・
育
児
に
積
極
的
に
参
画
す
る
男

性
を
「
イ
ク
メ
ン
」
と
呼
ぶ
よ
う
に
な
っ
て

随
分
経
ち
ま
す
。「
も
う
イ
ク
メ
ン
な
ん
て

当
た
り
前
」と
思
わ
れ
る
方
も
い
る
か
も
し

れ
ま
せ
ん
が
、
実
は
、
今
で
も
男
性
が
１
日

に
家
事
・
育
児
に
か
け
る
時
間
は
、共
働
き

世
帯
で
わ
ず
か
38
分
と
、女
性
の
４
時
間
18

分
と
比
べ
て
２
割
以
下
に
過
ぎ
ま
せ
ん
。

　
男
性
が
家
事
・
育
児
に
積
極
的
に
参
画

し
な
い（
で
き
な
い
）と
、女
性
は
家
庭
に
お

け
る
役
割
の
ほ
と
ん
ど
を
１
人
で
背
負
う

●
男
性
、女
性
と
も
に
、「
希
望
」で
は
、仕
事

と
家
庭
生
活
を
共
に
優
先
し
た
い
と
考
え

る
人
の
割
合
が
高
い
で
す
が
、「
現
実
」は
、

男
性
は
仕
事
を
最
優
先
す
る
人
の
割
合

が
高
く
、女
性
は
家
庭
生
活
を
最
優
先
す

る
人
の
割
合
が
高
く
な
っ
て
い
ま
す
。

生
活
の
中
で
の「
仕
事
」

「
家
庭
生
活
」「
地
域
・
個
人
の

生
活
」の
優
先
度（
滋
賀
県
）

●
夫
婦
の
生
活
時
間
を
見
る
と
、妻
の
有
業
・

無
業
に
関
わ
ら
ず
男
性
の
家
事
・
育
児
等

時
間
は
１
時
間
に
も
満
た
な
い
こ
と
が
わ

か
り
ま
す
。

　
共
働
き
世
帯
で
あ
っ
て
も
、家
事
・
育
児
の

負
担
が
女
性
に
極
端
に
偏
っ
て
い
る
の
が

現
状
で
す
。

夫
婦
の
生
活
時
間（
滋
賀
県
）
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こ
と
に
な
り
、自
分
の
仕
事
や
キ
ャ
リ
ア
を

犠
牲
に
せ
ざ
る
を
得
な
い
こ
と
か
ら
、男
性

の
家
事
・
育
児
参
画
は
、女
性
活
躍
を
進
め

る
た
め
の
重
要
な
鍵
で
も
あ
り
ま
す
。

　
も
ち
ろ
ん
男
性
も
家
事
・
育
児
に
参
画

し
た
く
な
い
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。男
性

の
多
く
は
、仕
事
だ
け
で
な
く
家
庭
も
大
切

に
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。し
か
し
、「
男

性
は
仕
事
、
女
性
は
家
庭
」と
い
う
固
定
的

な
性
別
役
割
分
担
意
識
は
依
然
と
し
て

残
っ
て
お
り
、
長
時
間
労
働
を
求
め
ら
れ
、

育
児
の
た
め
の
休
暇
も
取
得
し
に
く
い
な

ど
、職
場
で
担
う
役
割
が
大
き
い
の
が
現
状

で
す
。

　
男
性
が
職
場
だ
け
で
な
く
家
庭
で
も
輝

け
る
社
会
を
実
現
す
る
た
め
に
は
、
ま
ず
、

子
育
て
を
す
る
男
性
が
職
場
だ
け
で
な
く

家
庭
に
お
い
て
も
大
き
な
役
割
を
担
っ
て

い
る
こ
と
を
、共
に
働
く
す
べ
て
の
人
が
理

解
し
、積
極
的
に
家
事
・
育
児
に
参
画
し
よ

う
と
す
る
男
性
を
、職
場
か
ら
応
援
し
て
い

く
必
要
が
あ
る
の
で
す
。

希望

出典：平成26年度男女共同参画社会づくりに向けた県民意識調査（滋賀県）
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約
２
週
間
の
育
児
休
業
を
取
得

　
建
設
現
場
で
設
備
工
事
の
現
場
監
督

を
し
て
い
ま
す
。
担
当
し
て
い
る
現
場

が
勤
務
地
に
な
る
の
で
、
現
場
が
遠
い

と
朝
６
時
に
家
を
出
た
り
、
近
い
と
少

し
余
裕
が
あ
っ
た
り
と
生
活
時
間
は
そ

の
時
々
で
変
わ
り
ま
す
。

　
昨
年
の
４
月
に
工
事
が
ひ
と
つ
終
わ

り
、
次
の
工
事
が
始
ま
る
ま
で
仕
事
に

余
裕
が
あ
り
ま
し
た
。
当
時
は
下
の
子

が
生
ま
れ
て
ま
だ
３
ヶ
月
、
２
人
の
子

ど
も
を
１
人
で
み
る
大
変
さ
は
想
像
で

き
た
の
で
、
そ
れ
な
ら
休
み
を
取
っ
て

僕
が
上
の
子
を
見
る
こ
と
は
で
き
る

な
、
と
思
い
こ
の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
約
２

週
間
の
育
児
休
業
を
取
得
す
る
こ
と
に

し
ま
し
た
。

子
ど
も
達
も
、パ
パ
大
好
き
に
！

　
育
児
休
業
中
は
子
ど
も
と
一
緒
の
時

間
が
増
え
る
の
で
、
子
ど
も
達
が
慣
れ

て
自
然
に
寄
っ
て
来
て
く
れ
る
よ
う
に

な
っ
た
の
が
う
れ
し
か
っ
た
で
す
。
家

事
や
育
児
の
分
担
は
き
っ
ち
り
決
め
ず
、

子
ど
も
の
相
手
や
洗
い
物
な
ど
、
そ
の

時
必
要
な
こ
と
、
で
き
る
こ
と
を
見
つ

け
て
や
っ
て
い
ま
し
た
。
今
で
も
子
ど

も
達
を
お
風
呂
に
入
れ
る
、
上
の
子
を

寝
か
し
つ
け
る
の
は
僕
の
役
目
で
す
。

子
育
て
を
す
る
の
は
自
然
な
こ
と

　
子
ど
も
達
の
成
長
を
見
る
の
は
お
も

し
ろ
い
で
す
。
最
近
、
下
の
子
が
初
め

て
ひ
と
り
で
立
っ
た
時
は
、
う
れ
し
く

て
感
動
し
ま
し
た
。
仕
事
は
自
分
の
段

取
り
次
第
で
メ
リ
ハ
リ
を
つ
け
る
こ
と

が
で
き
る
し
、
上
司
も
「
子
ど
も
の
た

め
に
早
く
帰
り
」
と
声
を
か
け
て
く
れ

ま
す
。
子
育
て
を
す
る
の
は
、
僕
に
は

す
ご
く
自
然
な
こ
と
。
楽
し
ん
で
や
っ

て
い
ま
す
。

家
の
こ
と
は
夫
婦
で
補
い
合
う

　
僕
は
作
業
療
法
士
、
妻
は
言
語
聴
覚

士
と
し
て
働
い
て
い
ま
す
。
妻
は
、
土

日
に
仕
事
に
出
る
こ
と
も
多
い
の
で
、

そ
ん
な
日
は
僕
が
３
人
の
子
ど
も
た
ち

を
連
れ
て
遊
び
に
出
か
け
た
り
、
一
緒

に
ご
飯
を
つ
く
っ
た
り
し
て
い
ま
す
。

　
平
日
は
、
朝
は
妻
が
朝
食
を
作
る
間

に
僕
が
保
育
園
の
持
ち
物
を
準
備
し
、

夜
は
妻
が
夕
食
を
作
る
間
に
洗
濯
物
を

畳
ん
で
お
く
な
ど
、
ル
ー
ル
と
し
て
決

め
て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、

得
意
な
家
事
を
自
然
と
分
担
す
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。

何
も
し
な
い
夫
か
ら
イ
ク
メ
ン
へ
！

　
結
婚
す
る
ま
で
は
家
事
は
嫌
い
だ
っ

た
し
、
ご
は
ん
は
座
っ
て
い
れ
ば
勝
手

に
出
て
く
る
も
の
だ
と
思
っ
て
い
た
の

で
、
本
当
に
何
も
し
な
い
夫
で
し
た
。

そ
れ
が
、
妻
が
育
休
か
ら
復
帰
し
た
日

の
朝
、
あ
わ
た
だ
し
く
朝
の
家
事
を
し

て
い
る
妻
を
横
目
に
、
テ
レ
ビ
を
見
て

笑
っ
て
い
た
僕
に
、
妻
の
怒
り
が
爆
発

し
、「
こ
れ
じ
ゃ
い
け
な
い
」
と
や
っ
と

気
づ
い
た
ん
で
す
。
は
じ
め
は
何
を
す

れ
ば
い
い
の
か
も
わ
か
り
ま
せ
ん
で
し

た
が
、
自
分
に
何
が
で
き
る
か
な
と
考

え
な
が
ら
動
く
よ
う
に
な
り
、
今
で
は

一
通
り
の
家
事
・
育
児
は
こ
な
せ
る
よ

う
に
な
り
ま
し
た
。
自
分
で
も
信
じ
ら

れ
な
い
変
化
で
す
が
、
誰
で
も
や
っ
て

み
た
ら
で
き
る
し
、
家
事
も
育
児
も
で

き
た
ら
き
っ
と
楽
し
め
る
と
思
い
ま
す
。

他
の
パ
パ
に
良
い
影
響
も

　
上
の
子
が
１
歳
ぐ
ら
い
の
頃
、
僕
が
子

ど
も
と
２
人
で
外
出
し
て
い
る
の
を
見
た

他
の
お
父
さ
ん
が
「
自
分
に
も
で
き
る
か

も
」
と
思
っ
て
出
か
け
る
よ
う
に
な
っ
た

と
言
っ
て
く
れ
た
の
は
う
れ
し
か
っ
た
で

す
。子
ど
も
は
す
ぐ
に
大
き
く
な
る
の
で
、

今
の
う
ち
に
た
く
さ
ん
遊
ん
で
も
ら
お
う

と
思
っ
て
い
ま
す
！

機
会
を
逃
さ
ず

育
児
休
業
を
取
得
。

子
育
て
は

お
も
し
ろ
い
！

IN
T
E
R
V
IE
W

家
事
ゼ
ロ
の
夫
か
ら

イ
ク
メ
ン
へ
。

や
れ
ば
で
き
る
、

で
き
る
と
楽
し
い
！

IN
T
E
R
V
IE
W

　普段から子ども達を見てくれ
て、すごく感謝しています。育休
でパパがいるとママも助かるけ
ど、特に上の子は普段我慢させ
ることが多いので、パパと遊べ
てうれしそうでした。子ども達
は２人ともパパが大好きです！

［赤澤 利幸さん］滋賀県栗東市在住。大崎設備
工業株式会社で、滋賀県全域にある病院や学校
等の設備工事の現場監督を務める。家庭では５
歳と生後10ヶ月になる2児のお父さん。

［野口 勇樹さん］滋賀県甲賀市在住。水口医療
介護センターで、病気やケガなどでリハビリが
必要な方を支援する作業療法士として勤務。家
庭では８歳、５歳、３歳の３児のお父さん。

赤澤 祥子さん

　お父さんが作ってくれる
チーズハンバーグはすごくお
いしいです！いつもいろんな
所に連れて行ってくれるし、
ハムスターやメダカの世話も
一緒にしてくれる、優しいお
父さんが大好きです。

野口 陽菜乃ちゃん

※50代は、参考値扱い

●
育
児
を
し
て
変
わ
っ
た
こ
と
は「
子
ど

も
が
な
つ
く
よ
う
に
な
っ
た
」で
63
・

９
％
。次
い
で「
妻
や
子
ど
も
と
の
関
係

が
良
く
な
っ
た
」（
49
・
４
％
）、「
近
所

付
き
合
い
が
増
え
た
」（
47
・
５
％
）と

続
き
ま
す
。

Q. 育児をしたことで、変わったことはありますか？
育
児
を
し
て
変
わ
っ
た
こ
と

イ
ク
メ
ン
ア
ン
ケ
ー
ト 

ｎ数

子どもがなつくように
なった

妻や子どもとの
関係が良くなった

近所付き合いが
増えた 自分の成長を感じた

30代以下

40代

50代

全体

年
代
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ママからパパへ

イクメン
赤澤 利幸さん

イクメン
野口 勇樹さん

娘からパパへ

出典：イクメン宣言者の宣言後行動リサーチ（厚労省）

男
性
育
休
の
ス
ス
メ
。

育
休
取
得
す
る
前
は…

仕
事
で
も
効
率
や
気
配
り
の
面
で

大
き
く
成
長
で
き
ま
し
た
!!

家
族
が
も
っ
と
仲
良
く
な
り

子
育
て
の
楽
し
さ
も
実
感

で
も…

子育てって毎日
何するのかな？

やること
あるかな？

やっておくから
お迎え行って
あげてね

僕も終わっ
たらすぐ
帰るから

でも…

はいっ

めっちゃ
大変!!!!

ママすごい!!

育
休
取
っ
て
良
か
っ
た
ー
っ

1 2 3 4
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育
休
を
利
用
し
て
出
産
に

立
ち
会
え
た
。

　
自
社
が
運
営
す
る
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
セ

ン
タ
ー
な
ど
、
お
年
寄
り
に
来
て
い
た

だ
く
施
設
の
統
括
を
担
当
し
て
い
ま

す
。
現
場
に
出
る
こ
と
も
あ
り
ま
す

が
、
管
理
職
な
の
で
普
段
は
週
末
が
休

み
で
す
。
土
日
も
働
く
妻
に
代
わ
り
、

休
日
は
ま
る
１
日
子
ど
も
達
の
相
手
と

家
事
全
般
を
や
っ
て
い
ま
す
。
子
ど
も

が
生
ま
れ
る
ま
で
家
事
を
や
っ
て
こ
な

か
っ
た
の
で
、
毎
日
ご
は
ん
を
作
る
大

変
さ
が
本
当
に
よ
く
分
か
り
ま
し
た
。

　
２
年
前
に
３
人
目
が
生
ま
れ
た
時

は
、
育
児
休
業
を
取
っ
て
出
産
に
立
ち

会
う
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
予
定
日
よ

り
早
く
急
な
こ
と
だ
っ
た
の
で
す
が
、

会
社
も
快
く
受
け
入
れ
て
く
れ
て
あ
り

が
た
か
っ
た
で
す
。

家
族
と
過
ご
し
元
気
を
チ
ャ
ー
ジ
。

　
介
護
関
係
の
仕
事
を
し
て
い
る
と

「
休
み
が
取
れ
な
い
」「
夜
遅
く
ま
で

働
い
て
い
る
」
と
い
う
話
を
よ
く
聞

き
ま
す
が
、
う
ち
は
17
時
半
で
帰
れ
て

い
る
の
で
働
き
や
す
い
で
す
。
職
場

に
い
れ
ば
や
る
こ
と
は
い
く
ら
で
も

あ
り
ま
す
が
、
人
と
接
す
る
仕
事
な

の
で
疲
れ
た
顔
を
見
せ
る
よ
り
元
気

を
提
供
で
き
る
存
在
で
あ
り
た
い
と

思
い
ま
す
。
早
く
帰
る
と
子
ど
も
達

も
喜
ん
で
く
れ
ま
す
し
、
自
分
の
体

調
管
理
も
含
め
て
家
庭
で
の
時
間
を

大
切
に
し
て
い
ま
す
。

パ
パ・マ
マ
が
働
き
や
す
い
職
場
。

　
子
ど
も
が
生
ま
れ
て
家
庭
を
持
つ
感

覚
が
分
か
る
と
、
職
場
で
の
心
境
も
大

き
く
変
わ
り
ま
し
た
。
女
性
が
多
い
職

場
な
の
で
「
お
母
さ
ん
が
遅
く
ま
で
働

い
て
い
る
よ
り
も
、
早
く
帰
っ
て
も

ら
っ
た
方
が
い
い
な
」
と
思
う
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。
僕
も
毎
日
家
で
や
る
こ

と
が
あ
る
の
で
効
率
を
考
え
て
働
く
よ

う
に
な
っ
た
し
、
男
性
は
家
庭
を
持
っ

た
ら
家
の
こ
と
も
し
っ
か
り
し
た
方

が
、
仕
事
に
も
良
い
影
響
が
生
ま
れ
る

と
思
い
ま
す
。

ま
ず
現
場
の
声
を
聞
く
こ
と
か
ら
。

　
介
護
サ
ー
ビ
ス
の
利
用
者
は
圧
倒
的

に
女
性
が
多
い
の
で
、
同
性
介
護
の
た

め
に
は
女
性
職
員
が
必
要
で
す
が
、
結

婚
や
出
産
で
の
退
職
が
多
い
こ
と
が
悩

み
で
し
た
。
そ
こ
で
現
場
の
職
員
向
け

に
ど
ん
な
制
度
が
あ
っ
た
ら
い
い
か
ア

ン
ケ
ー
ト
を
実
施
し
て
、
要
望
の
多

か
っ
た
時
短
制
度
や
、
１
時
間
単
位
で

取
れ
る
時
間
有
給
、
子
連
れ
出
勤
な
ど

を
導
入
し
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
職
員

の
定
着
率
は
か
な
り
上
が
っ
た
と
思
い

ま
す
。

実
際
に
利
用
で
き
る
制
度
へ
。

　
制
度
を
作
っ
た
だ
け
で
は
、「
実
際

に
使
う
と
他
の
人
に
迷
惑
が
か
か
る
の

で
は
」
と
心
配
す
る
職
員
が
多
く
、
な

か
な
か
利
用
が
進
み
ま
せ
ん
で
し
た
。

そ
こ
で
、
ま
ず
は
管
理
職
ク
ラ
ス
が
率

先
し
て
制
度
を
利
用
す
る
こ
と
に
し
た

と
こ
ろ
、
職
場
全
体
に
「
使
っ
て
い
い

ん
だ
」
と
い
う
意
識
が
浸
透
し
ま
し
た
。

　
今
は
育
児
休
業
や
時
短
制
度
を
始
め
、

時
間
有
給
を
利
用
す
る
こ
と
で
、
登
下
校

の
見
守
り
当
番
や
Ｐ
Ｔ
Ａ
な
ど
の
学
校
行

事
の
準
備
な
ど
に
参
加
す
る
な
ど
、
男
女

と
も
に
制
度
を
上
手
く
活
用
し
な
が
ら
仕

事
と
家
庭
を
両
立
さ
せ
て
い
ま
す
。

男
性
の
家
事・育
児
参
画
が
大
切
。

　
こ
れ
か
ら
は
、
女
性
だ
け
で
な
く
男

性
の
家
事
・
育
児
へ
の
積
極
的
な
参
画

を
も
っ
と
推
進
し
て
い
き
た
い
と
考
え

て
い
ま
す
。
家
庭
の
こ
と
が
よ
く
わ
か

る
よ
う
に
な
る
と
、
同
じ
よ
う
に
家
庭

を
持
つ
女
性
に
共
感
で
き
る
こ
と
も
増

え
、
女
性
に
と
っ
て
も
働
き
や
す
い
職

場
に
な
る
か
ら
で
す
。

　
女
性
の
多
い
職
場
だ
か
ら
こ
そ
、

男
性
の
家
事
・
育
児
参
画
は
重
要
で

す
。
働
い
て
く
れ
る
職
員
に
常
に
い

い
環
境
を
用
意
で
き
る
よ
う
頑
張
っ

て
い
ま
す
。

●「
残
業
時
間
が
減
っ
た
」が
最
も
高
く

62
・
４
％
。

●
30
代
と
40
代
で
は
、30
代
の
方
が「
残

業
時
間
が
減
っ
た
」割
合
が
高
く
な
っ

て
い
ま
す
。

Q. 子育てをするようになって、残業する時間は変わりましたか？
残
業
時
間
の
変
化

イ
ク
メ
ン
ア
ン
ケ
ー
ト 

［金戸 保之さん］
滋賀県長浜市在住。鈴木
ヘルスケアサービス株式
会社で勤務して18年目。
デイサービスセンターや
グループホーム、小規模
多機能ホーム等の統括や
人事など社内業務全般を
幅広く担当する。家庭では
10歳、６歳、２歳の３児のお
父さん。

［鈴木 則成さん］ 
滋賀県彦根市在住。鈴木
ヘルスケアサービス株式
会社で代表取締役を務め
る。女性が８割以上を占
める職場環境で男性も女
性も仕事と家庭の両立が
しやすい制度の充実と利
用推進を積極的に行う。

イクメン
金戸 保之さん
きんと

イクボス
鈴木 則成さん

ｎ数

30代以下

40代

50代

全体

年
代

62.4 

65.4 

57.0 

68.2 

33.3 

30.8 

37.0 

31.8 

4.3 

3.8 

6.0 

0.0 
※50代は、参考値

減った 変わらない 増えた

出典：イクメン宣言者の宣言後行動リサーチ（厚労省）

朝 夜帰
宅
後 今日も

ありがと
…

洗濯物＆上の子と
遊ぶのは俺が!!

オムツ替えと
上の子起こすのは
任せろ!君はご飯を! よし

きた!
夕飯と
お風呂は
私ね!!

いやコレ
１人じゃ
ムリでしょ

パ
ン
ッ

了
解
！ よ

っ
し
ゃ

よ
っ
し
ゃコー
イ
！

コ
ー
イ
！

出
勤
時

保育園は私が
朝も夜も行くわ!
あなたは皿洗いと
ゴミ出しを!!

1 2 3 4

最
高
の
相
棒

家事や育児をすることで、
仕事にも良い影響が。

制度が使える環境を整備して、
お互いが助け合う職場へ。



Cheers CARAT Shiga @Office  ❼❽  Cheers CARAT Shiga @Office

男
女
と
も
に

働
き
や
す
い
職
場
へ

イ ク メ ン を 応 援 ！
県 内 企 業 を ご 紹 介

株式会社内田組
滋賀県大津市大江2丁目33番3号

TEL.077-545-3171

http://uchidagumi21.co.jp

75人従業員数

男
性
の
育
児
参
画
を
推
進

　
全
国
に
支
店
を
持
ち
、
中
小
企
業
、

起
業
す
る
人
や
農
林
漁
業
者
等
へ
の
融

資
を
行
う
株
式
会
社
日
本
政
策
金
融
公

庫
。
約
１
８
０
０
人
の
女
性
職
員
が
働

く
同
社
で
は
、
こ
の
10
年
間
で
新
卒
女

性
総
合
職
の
採
用
比
率
30
％
以
上
を
継

続
す
る
な
ど
女
性
活
躍
推
進
に
力
を
入

れ
て
き
ま
し
た
。

　「
男
女
と
も
に
働
き
や
す
い
職
場
を

つ
く
る
に
は
、
男
性
の
育
児
参
画
も
重

要
」
と
考
え
、
男
性
職
員
が
育
児
関
連

休
暇
を
取
得
し
や
す
い
環
境
づ
く
り
に

積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

子
育
て
に
参
加
で
き
る
制
度
づ
く
り

　
男
性
の
育
児
参
画
を
支
援
す
る
た
め

の
取
組
と
し
て
、
配
偶
者
の
出
産
前
後

に
、
出
産
休
暇
に
加
え
５
日
間
「
育
児

参
加
の
た
め
の
休
暇
」
を
取
得
で
き
る

他
、柔
軟
な
働
き
方
が
で
き
る
「
フ
レ
ッ

ク
ス
タ
イ
ム
制
」
も
整
え
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、週
二
日
を
「
ノ
ー
残
業
デ
ー
」

と
定
め
て
お
り
、
職
員
か
ら
は
「
子
ど

も
と
過
ご
す
時
間
が
増
え
た
」
と
喜
び

の
声
が
上
が
っ
て
い
ま
す
。

制
度
活
用
に
向
け
た
工
夫
も

　
制
度
を
よ
り
利
用
し
や
す
く
す
る
た

め
に
、
同
社
で
は
対
象
者
と
そ
の
上
司

に
メ
ー
ル
で
通
知
す
る
取
組
を
実
施
。

現
場
で
は
「
気
兼
ね
な
く
制
度
を
利
用

で
き
た
」
と
好
評
で
、
男
性
職
員
の
育

児
関
連
休
暇
３
日
以
上
の
取
得
率
は
２

０
１
７
年
度
で
１
０
０
％
を
達
成
。
２

０
１
６
年
に
は
国
が
認
め
る
「
プ
ラ
チ

ナ
く
る
み
ん
」
を
取
得
し
ま
し
た
。
大

津
支
店
に
お
い
て
は
、
滋
賀
県
の
「
女

性
活
躍
推
進
企
業
認
証
制
度
」
で
二
つ

星
を
取
得
す
る
な
ど
、
支
店
で
も
積
極

的
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

子
育
て
世
代
を
応
援
す
る
会
社

　
道
路
や
橋
、
公
共
施
設
の
建
設
な
ど

の
工
事
を
手
が
け
る
株
式
会
社
内
田

組
。
男
性
社
会
の
イ
メ
ー
ジ
が
強
い
建

設
業
界
で
女
性
技
術
者
の
採
用
や
、
社

員
の
仕
事
と
家
庭
の
両
立
支
援
に
力
を

入
れ
て
き
ま
し
た
。

　「
社
員
全
員
が
働
き
や
す
い
職
場
づ
く

り
を
」
と
の
思
い
か
ら
、
女
性
だ
け
で

な
く
子
育
て
世
代
の
男
性
も
利
用
し
や

す
い
仕
組
み
・
風
土
づ
く
り
も
進
め
て

い
ま
す
。
男
性
の
育
児
休
業
取
得
の
推

進
は
も
ち
ろ
ん
、
学
校
行
事
か
ら
家
族

旅
行
ま
で
、
幅
広
く
使
え
る
育
児
目
的

休
暇
や
、
妻
の
出
産
時
休
暇
な
ど
を
有

給
で
取
得
で
き
る
よ
う
に
し
て
い
る
他
、

子
ど
も
の
急
病
や
小
学
校
の
交
通
当
番

の
日
な
ど
に
は
、
会
社
と
相
談
し
て
勤

務
時
間
を
調
整
す
る
こ
と
が
で
き
る
な

ど
、
そ
れ
ぞ
れ
の
事
情
に
柔
軟
に
対
応

で
き
る
体
制
が
整
え
ら
れ
て
い
ま
す
。

安
心
し
て
働
き
続
け
ら
れ
る
職
場
へ

　
そ
の
よ
う
な
仕
事
と
家
庭
が
両
立
で

き
る
働
き
や
す
い
職
場
を
魅
力
に
感

じ
、
入
社
を
希
望
す
る
人
も
多
い
と
の

こ
と
で
、
内
田
組
で
は
現
在
増
え
つ
つ

あ
る
若
手
社
員
が
安
心
し
て
働
き
続
け

ら
れ
る
よ
う
、
お
互
い
が
協
力
し
あ
え

る
環
境
づ
く
り
が
ま
す
ま
す
進
め
ら
れ

て
い
ま
す
。

　子どもが生まれた時に５日間の育児関連
休暇を取得しました。それをきっかけに、
普段子どもをお風呂に入れたり、寝かしつ
けたりと、積極的に子育てをしています。
早く子どもの顔が見たくて帰る時間を意識
するようになってからは、仕事の効率も上
がっています。

河村 悠司さん
育児参画で仕事も効率アップ！

　特別休暇を利用して出産に立ち会うこと
ができました。退院後しばらくたった時に、
会社から「奥さんも休める時間があった方
がいいのでは」と育休をすすめていただき
ました。寝不足だった妻の代わりに家事や
育児ができたので、妻もとても喜んでくれ
ました。

大伴 崇之さん
会社のススメで育休を取得！

社
員
一
人
ひ
と
り
の

暮
ら
し
を
大
切
に

イクメン支援
3つのポイント

週2日の
ノー残業デー

育児関連
休暇制度

フレックス
タイム制の
導入

イクメン支援
3つのポイント

男性の
育児休業
取得を推進

幅広く使える
有給の

育児目的休暇

妻の出産時に
使える
有給休暇

株式会社日本政策金融公庫 大津支店

39人従業員数

滋賀県大津市梅林1-3-10 滋賀ビル4F

TEL. 077-524-1656

https://www.jfc.go.jp/

部長 寺田 圭佑さんから一言
イクボス

　これまで育休などの制度を利用

するのは女性が中心でしたが、現

場で働く男性の育児参画も積極的

にすすめています。現場の仕事に

はたくさんの人が関わっているの

で、互いにサポートし合える体制

づくりを心掛けています。


