
 

 

 

 

 

集落営農法人の人材確保・育成研修会を開催 

 

11月 1日、第2回目の甲良町集落営農法人の人材確保・育成研修会を開催しました。この研

修会には10法人から20名が出席し、「これから10年後を見据えて人材確保と育成のために法

人が何をすべきか」について研修しました。 

 

昨年度、集落営農法人を対象として実施した次世代人材育成研修会において、人材の確保や

育成に不安を抱える実態が明らかになりました。そこで、当課は集落営農法人への農地集積率

の高い甲良町を対象地域として、これから10年後を見据えて人材確保と育成に関する研修会を

町と共催で開催してきました。 

7月20日に第1回目を開催して人材確保と育成についての動機付けを行いました。研修会後

には各集落へ赴き、現状の聞き取りを通じて人材確保と育成のための課題を共有しました。11

月1日の第2回目には、農業経営課地域農業戦略室・濱中正人副参事を講師に、次期リーダー

に経営を引き継ぐための取り組みについて情報交換とグループワークを行いました。 

冒頭に当課から聞き取りを行った各集落の優良事例報告を行い、グループワークでは各集落

営農法人で整理していただいた人材棚卸しの感想、組織に対する魅力、今以上に魅力のある組

織にするためにはどうすればいいのかを話し合ってもらいました。研修会後の宿題として、人

材確保や育成について課題を見出し、年次ごとや月ごとの活動計画をまとめてもらうこととし

ました。 

第3回目につなげるため、各法人に対して宿題のフォローアップを行います。 

 

発信年月日：平成30年(2018年)11月22日 

所 属 名：湖東農産普及課 

番 号：F18011 

部 門 分 類：組織経営（法人） 

発 信 者 名：今井俊行 
普及現地情報 

農業経営課・濱中副参事による話題提供(左)をふまえて、グループワークで課題や方向性を掘り下

げた。 


