
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ⅲ．市町における男女共同参画推進状況 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



平成２８年度  市町男女共同参画推進状況一覧表(１)

男 女 共 同 参 画
担 当 部 署 名

専任職員数
(兼任職員)

庁 内 連 絡 組 織 名
( 設 置 年 月 )

諮 問 機 関
（ 設 置 年 月 ）

男 女 共 同 参 画 計 画 名
（ 策 定 年 月 ）

男 女 共 同 参 画 関 係 団 体
連 絡 組 織 名

（構成団体数・設立年月）

政策調整部 大津市男女共同参画 大津市男女共同参画 第3次大津市男女共同参画推進計画 大津男女共同参画推進団体

大 津 市 人権・男女共同参画課 9 推進委員会 審議会 「おおつ　かがやきプランⅢ」 連絡協議会（おおつかがやき

ネットワーク）

(2) (H12.4) (H24.2) (H28.3) (16団体・H1.10)

市民環境部 彦根市男女共同参画 彦根市男女共同参画 彦根市男女共同参画計画

彦 根 市 人権政策課 1 社会づくり推進本部 審議会 「男女共同参画ひこねかがやき

男女共同参画係 プランⅡ」

(4)  (H5.6) (H14.4)　　　　　　　　　　　　 　   (H23.3)

市民協働部 長浜市人権尊重と 長浜市男女共同参画 長浜市男女共同参画行動計画

長 浜 市 人権施策推進課 0 男女共同参画推進本部 を進めるパートナー （ヒュー・ウー・マンプラン）改定

人権啓発・男女共同参画 (5) シップ委員会

グループ (H18.4) 　　　  (H18.4) (H25.3)

市民部 近江八幡市男女共同 近江八幡市男女共同 男女共同参画おうみはちまん２０２０

近江八幡市 人権・市民生活課 0 参画推進本部 参画審議会　　　 プラン

男女共同参画・人権・ (5) (H22.3) －男女共同参画近江八幡市行動計画－

市民相談グループ (H24.4) (H24.4)

総合政策部 草津市男女共同参画 草津市男女共同参画 第３次草津市男女共同参画推進計画

草 津 市 男女共同参画室 4 推進本部 審議会 （後期計画）

男女共同参画グループ (2) (H9.4) (H21.4) (H28.3)

政策調整部 守山市男女共同参画 守山市男女共同参画審議会第3次守山市男女共同参画計画

守 山 市 人権政策課 推進本部 （ともに輝く守山プラン2020）

人権・同和対策・ 1

男女共同参画係 (3) (H3.6  H12.4改称) (H27.4) （H23.3)

市民部 栗東市男女共同参画 栗東市男女共同参画 栗東市女性団体連絡協議会

栗 東 市 自治振興課 0 社会づくり推進委員会 社会づくり推進協議会

男女共同参画推進係 (4) (H15.7) 　　　　　(S59.4) 第５版　　　　　　　　　 　　　

(H28.3) (11団体・S39)

市民環境部 甲賀市男女共同参画計画

甲 賀 市 人権推進課 2

人権政策係 (6) (H16.10) (H16.11) (H20.6)

総務部 野洲市男女共同参画 野洲市男女共同参画 第３次野洲市男女共同参画行動計画 男女共同参画プランやす協働委員会

野 洲 市 人権施策推進課 0 推進本部 審議会 （参画やす）

男女共同参画担当 (6) (H16.10) (H16.10) 　   　   　       (H28.3) (72名・H19.5)

市民環境部 湖南市人権対策推進本部 湖南市人権擁護 湖南市男女共同参画アクション2007

湖 南 市 人権擁護課 2 審議会 計画＜改訂版＞

男女共同参画担当 (4) (H16.10) （H16.10) (H24.3)

市民生活部 高島市男女共同参画 高島市男女共同参画推進 【改訂版】高島市男女共同参画プラン 高島市男女共同参画推進

高 島 市 人権施策課 0 推進会議 懇話会 協議会

(3) (H17.10) （H17.10) (H24.2) (70名・H17.11)

市民環境部 東近江市男女共同参画 東近江市画男女共同参画推進計画　

東 近 江 市 人権・男女共同参画課 5 審議会 （後期計画）「ともに築く未来プラン」

男女共同参画係 (1) (H17.4) (H27.4) (H24.3)

総務部 米原市人権尊重のまちづ 米原市男女共同参画 第２次男女共同参画推進計画

米 原 市 人権政策課 1 くり推進本部 審議会 ハートフルプランまいばら21

(6) （H20.3） (H28.4) (H24.3)

（市部計） １３市 25 設置　　　１３市 設置　　　１３市 策定　　　１３市 設立　　　４市

（専管課・係10市） (51)

日野町男女共同参画 日野町男女共同参画行動計画

日 野 町 企画振興課 0 懇話会 ～ひのパートナープラン21～

企画人権係 (3) (H12.11) (H10.5)（改定）後期計画　　　　　　(H26.3)

竜王町男女共同参画 竜王町男女共同参画 竜王町男女共同参画推進プラン

竜 王 町 政策推進課 0 社会検討委員会 懇話会

人権広報係 (3) （H14.7) （H15.2) (H19.3)

総合政策部 愛荘町男女共同参画 愛荘町男女共同参画推進計画

愛 荘 町 総合政策課 0 推進本部

多文化共生・ (4)

男女共同参画係 （H20.4) (H21.10)

豊 郷 町 人権政策課 0

人権政策係 (2)

甲 良 町 人権課 0

人権政策係 (4)

多 賀 町 総務課 0

人権推進係 (3)

（郡部計） ６町 0 設置　　　３町 設置　　　２町 策定　　　３町 設立　　　０町

（専管課・係　0町） (15) (設置見込み　　０町） (策定見込み０町）

（ 県 計 ） １９市町 25 設置　　　１６市町 設置　　　１５市町 策定　　　１６市町 設立　　　５市町

(専管課・係10市町) (66) （設置見込み　０市町） （策定見込み　　　０市町）

(調査時点:平成28年4月1日現在）

東近江市男女共同参画
推進本部

日野町男女共同参画
推進本部

まちづくり女と男の共同参画プラン

甲賀市男女共同参画
推進本部

甲賀市男女共同参画の
まちづくり懇話会



平成２８年度  市町男女共同参画推進状況一覧表(２)

男 女 共 同 参 画 条 例 制 定 状 況
※ 可 決 済 み の も の
（ 施 行 年 月 日 ）

男 女 共 同 参 画 の た め の
総 合 的 な 施 設

男女共同参画
のための相談
窓口の設置

男 女 共 同 参 画 に 関 す る 宣 言
（ 宣 言 年 月 ）

女性の市町長・副市町長
（助役）、市町議会議長

市長

大 津 市 大津市男女共同参画推進条例 大津市男女共同参画センター 有 ひとが輝く男女共同参画都市宣言

(H23.12.19) (H4.4) (H10.9)

副市長

彦 根 市 男女共同参画を推進する彦根市条例 彦根市男女共同参画センター 有

(H14.4.1) (H15.10)

長 浜 市 有

近江八幡市 近江八幡市男女共同参画推進条例 有

(H24.4.1)

草 津 市 草津市男女共同参画推進条例　 有

(H21.4.1)

守 山 市 守山市男女共同参画推進条例 有

(H27.3.26)

栗 東 市 有 男女共同参画都市宣言

(H14.3)

甲 賀 市 (平成29年度以降の制定を目途に検討中) 有

野 洲 市 野洲市男女共同参画推進条例 有

(H16.10.1)

湖 南 市 (平成29年度以降の制定を目途に検討中) 有

高島市働く女性の家　（H5.4）

高 島 市 有

東 近 江 市 東近江市男女共同参画推進条例 有

(H27.4.1)

米原市人権総合センター

米 原 市 (平成29年度以降の制定を目途に検討中) 米原市男女共同参画センター 有

(H18.4)

（市部計） 制定　　　７市 設置　　　４市 設置　１３市 宣言　　　２市 ２市　２名

（制定予定（検討中含む）　３市）

日 野 町 有

竜 王 町 有

愛 荘 町 有

豊 郷 町 (平成29年度以降の制定を目途に検討中) 有

甲 良 町 有

多 賀 町 有

（郡部計） 制定　０町 設置　　　０町 設置　６町 宣言　　　　０町 ０町　０名

（制定予定（検討中含む）　1町）

（ 県 計 ） 制定　　　７市町 設置　　　４市町 設置 １９市町 宣言　　　２市町 ３市町　３名

（制定予定（検討中含む）　３市町）

(調査時点:平成28年4月1日現在）

※「働く婦人の家」の機能だけでなく、男女共同参画

を推進する中核施設として位置付けている。



平成２８年度  市町男女共同参画推進状況一覧表(３)

政 策・方 針 決 定 等 へ の 女 性 の 参 画 状 況（単 位：人）

審 議 会
委 員 等

市 町 名 議会 行政委員会
女性登用
目 標 率 上級 （うち女性）

割合（％） （目標年） 部長次長級 課長参事級 計 女性比率 その他 （うち女性）

38 56 933 40% 2,885 1,214 333 8 38 46 13.8% 57 11

7 13 253 H32 1,190 408 138 2 10 12 8.7% 24 15

24 48 648 ※１ 1,492 727 191 10 31 41 21.5% 30 21

4 9 179 H27 517 173 69 3 3 6 8.7% 19 9

26 59 941 40% 1,876 1,073 196 9 31 40 20.4% 30 9

2 10 292 H29 691 207 95 3 8 11 11.6% 73 60

24 42 519 50% 1,141 658 139 8 16 24 17.3% 52 23

3 6 110 H32 386 135 61 5 6 11 18.0% 34 24

24 42 717 50% 712 279 226 6 30 36 15.9% 16 5

3 6 285 H31 542 163 177 6 16 22 12.4% 30 28

22 40 361 40% 620 300 92 7 13 20 21.7% 23 7

4 9 122 H32 303 104 54 3 8 11 20.4% 15 13

18 36 345 40% 385 179 53 1 10 11 20.8% 3 2

3 6 93 H32 236 78 35 0 5 5 14.3% 15 13

26 54 549 40% 877 459 111 5 21 26 23.4% 17 9

2 9 172 H28 493 192 80 5 12 17 21.3% 7 6

19 40 443 40% 422 194 64 5 9 14 21.9% 15 4

4 6 165 H32 294 95 51 4 7 11 21.6% 10 9

16 41 595 40% 443 245 57 2 6 8 14.0% 10 2

7 8 174 H29 247 97 40 1 4 5 12.5% 6 6

19 56 454 50% 953 407 318 4 89 93 29.2% 11 4

4 10 158 H28 435 160 164 4 58 62 37.8% 13 5

24 57 548 40% 928 440 169 2 37 39 23.1% 46 29

2 11 170 H28 696 292 139 2 33 35 25.2% 1 0

20 46 557 30% 404 178 54 3 8 11 20.4% 6 3

2 8 165 264 84 40 2 6 8 20.0% 12 11

300 617 7,610 13,138 6,353 2,003 70 339 409 20.4% 316 129

47 111 2,338 6,294 2,188 1,143 40 176 216 18.9% 259 199

14 41 302 30% 193 80 35 0 3 3 8.6% 9 0

2 7 88 H31 123 36 25 0 1 1 4.0% 7 7

12 38 196 35% 128 43 26 0 4 4 15.4% 6 2

0 5 40 H32 102 31 20 0 4 4 20.0% 2 2

14 28 222 40% 202 102 30 2 9 11 36.7% 11 4

3 6 56 H29 139 59 27 1 6 7 25.9% 6 5

12 33 117 88 31 30 0 4 4 13.3% 3 2

1 3 32 63 17 22 0 2 2 9.1% 3 1

12 34 91 111 57 23 0 8 8 34.8% 4 2

0 3 15 64 20 16 0 5 5 31.3% 0 0

12 33 185 30% 114 56 18 0 3 3 16.7% 2 1

0 8 41 56 16 8 0 1 1 12.5% 8 6

76 207 1,113 836 369 162 2 31 33 20.4% 35 11

6 32 272 547 179 118 1 19 20 16.9% 26 21

376 824 8,723 13,974 6,722 2,165 72 370 442 20.4% 351 140

53 143 2,610 6,841 2,367 1,261 41 195 236 18.7% 285 220
(注)「議員・委員等」および「職員の採用状況」の下段は女性数で上段の内数。「市町職員」の上段は全職員数、下段は市町長部局職員数で上段の内数。

※１　女性委員が40～60％の審議会の割合を60％

豊 郷 町

愛 荘 町

（ 県 計 ）

近江八幡市

草 津 市

守 山 市

高 島 市

栗 東 市

甲 賀 市

野 洲 市

湖 南 市

長 浜 市

27.1%

27.6%

29.2%

（うち女性） 全管理職

市町職員（上段：全体、下段：市町長部局） (H28/4/1現在)

う ち 女 性 管 理 職 員 数

（うち女性）

議会(H28/4/1現在）
委員等(H28/3/31現在)

附属機関

職 員 の 採 用 状 況

大 津 市

彦 根 市

27.0%

31.3%

37.2%

31.0%

21.2%

39.7%

33.8%

竜 王 町

日 野 町

多 賀 町

甲 良 町

34.8%

31.0%

29.6%

30.7%

米 原 市

東 近 江 市

24.4%

29.9%

16.5%

22.2%

（市部計）

（町部計）

20.4%

25.2%

29.1%

27.4%



平成２８年度　市町男女共同参画推進状況一覧表（４）

農 業 委 員 会

大 津 市
725 27 141 (18) 150 20.7 237 21 21 8.9 37 5 13.5

彦 根 市
328 14 12 (3) 23 7.0 141 1 1 0.7 32 3 9.4

長 浜 市
425 1 8 (0) 9 2.1 297 0 0 (0) 0 0.0 38 4 10.5

近江八幡市
167 4 6 (1) 9 5.4 160 2 1 (1) 2 1.3 30 3 10.0

草 津 市
218 20 28 (5) 43 19.7 69 0 0 (0) 0 0.0 26 1 3.8

守 山 市
70 1 12 (0) 13 18.6 68 0 0 (0) 0 0.0 23 1 4.3

栗 東 市
131 16 16 (8) 24 18.3 55 0 0 (0) 0 0.0 19 3 15.8

甲 賀 市
201 3 4 (0) 7 3.5 146 0 0 (0) 0 0.0 37 3 8.1

野 洲 市
92 4 7 (0) 11 12.0 53 0 0 (0) 0 0.0 24 1 4.2

湖 南 市
43 0 1 (0) 1 2.3 24 0 0 (0) 0 0.0 24 3 12.5

高 島 市
204 5 4 (0) 9 4.4 170 0 0 0.0 40 3 7.5

東 近 江 市
390 11 11 2.8 221 0 0 0.0 40 6 15.0

米 原 市
107 3 1 (0) 4 3.7 138 0 0 (0) 0 0.0 29 3 10.3

日 野 町
83 1 0 (0) 1 1.2 71 0 0 (0) 0 0.0 25 3 12.0

竜 王 町
32 0 0 (0) 0 0.0 32 0 0 (0) 0 0.0 21 2 9.5

愛 荘 町
61 0 0 (0) 0 0.0 84 0 0 (0) 0 0.0 11 2 18.2

豊 郷 町
15 0 0 (0) 0 0.0 22 0 0 (0) 0 0.0 16 0 0.0

甲 良 町
13 0 0 (0) 0 0.0 22 0 0 (0) 0 0.0 17 1 5.9

多 賀 町 47 0 0 (0) 0 0.0 43 0 0 (0) 0 0.0 16 3 18.8

110 240 24 1

合　　計 3,352 正副共 315 9.4 2053 正副共 24 1.2 505 50 9.9%

3.3 (35) 1.2 (1)

※女性副代表の団体数欄の（　）内は、代表者も女性の団体数で内数とし、合計欄では除算している。

地域住民自治団体等における女性の参画状況(H28/4/1現在)

地域農林水産業振興組織（農業実行委員会、農
業実行組合、農事組合、農業組合、集落営農組
合、生産組合等）

自治会・町内会・区等

団体
総数

女性代
表

の団体

女性副代表
の団体数

合計
女性
比率
(%)

団体
総数

女性代
表

の団体

女性副代表
の団体数

比率
(%)

合計
女性

比率(%)
委　員
総　数

女　性
委　員

<不明>

<不明> <不明>

<不明>

<不明>

<不明>



平成２８年度　市町男女共同参画推進状況一覧表（４）

公 立 幼 保 Ｐ Ｔ Ａ（ 保 護 者 会 ） 公 立 小 学 校 Ｐ Ｔ Ａ（ 保 護 者 会 ） 公 立 中 学 校 Ｐ Ｔ Ａ（ 保 護 者 会 ）

大 津 市
33 12 28 (12) 28 84.8 36 8 33 (8) 33 91.7 18 5 17 (5) 17 94.4

彦 根 市
12 12 11 (11) 12 100.0 17 2 17 (5) 14 82.4 7 2 7 (2) 7 100.0

長 浜 市
17 1 16 (1) 16 94.1 27 0 18 (0) 18 66.7 13 1 10 (1) 10 76.9

近 江 八 幡 市
8 4 8 (4) 8 100.0 12 4 11 (3) 12 100.0 4 1 4 (1) 4 100.0

草 津 市
16 15 15 93.8 14 11 11 78.6 6 1 1 16.7

守 山 市
12 7 11 (7) 11 91.7 9 2 9 (2) 9 100.0 4 3 4 (3) 4 100.0

栗 東 市
17 14 16 (13) 17 100.0 9 7 9 (7) 9 100.0 3 1 3 (1) 3 100.0

甲 賀 市
19 6 16 (6) 16 84.2 22 4 16 (2) 18 81.8 6 0 4 (0) 4 66.7

野 洲 市
10 10 10 (10) 10 100.0 6 4 6 (4) 6 100.0 3 1 3 (1) 3 100.0

湖 南 市
10 9 10 (9) 10 100.0 9 3 8 (3) 8 88.9 4 2 3 (1) 4 100.0

高 島 市
2 0 2 (0) 2 100.0 13 1 12 (1) 12 92.3 6 1 4 (1) 4 66.7

東 近 江 市
20 6 6 30.0 22 1 1 4.5 9 0 0 0.0

米 原 市
5 1 0 (0) 1 20.0 9 0 0 (0) 0 0.0 6 0 2 (0) 2 33.3

日 野 町
8 2 6 (2) 6 75.0 5 1 4 (1) 4 80.0 1 0 1 (0) 1 100.0

竜 王 町
2 0 0 (0) 0 0.0 2 0 0 (0) 0 0.0 1 0 0 (0) 0 0.0

愛 荘 町
2 1 2 (1) 2 100.0 4 0 4 (0) 4 100.0 2 0 2 (0) 2 100.0

豊 郷 町
2 0 1 (0) 1 50.0 2 2 (0) 2 100.0 1 0 1 (0) 1 100.0

甲 良 町
2 0 0 (0) 0 0.0 2 0 0 (0) 0 0.0 1 0 0 (0) 0 0.0

多 賀 町 4 0 2 (0) 2 50.0 2 0 2 (0) 2 100.0 1 0 1 (0) 1 100.0

合　　計 201 100 139 (76) 163 81.1 222 48 151 (36) 163 73.4 96 18 66 (16) 68 70.8

※女性副代表の団体数欄の（　）内は、代表者も女性の団体数で内数とし、合計欄では除算している。

地域住民自治団体等における女性の参画状況(H28/4/1現在)

女性代表
の団体数

女性副代表
の団体数

団体
総数

女性代表
の団体数

女性副代表
の団体数

合計
女性副代表
の団体数

女性
比率
(%)

団体
総数

合計
女性
比率
(%)

合計
女性
比率
(%)

団体
総数

女性代表
の団体数

<不明> <不明> <不明>

<不明> <不明> <不明>



平成２８年度　市町男女共同参画推進状況一覧表（４）

子 ど も 会 ・ 育 成 会 老人会（老人クラブ・敬老会・長寿会等）

大 津 市
245 176 176 71.8 178 10 67 (8) 69 38.8

彦 根 市
176 148 148 84.1 100 2 2 2.0

長 浜 市
304 214 2 65 (1) 66 30.8

近 江 八 幡 市
77 69 69 89.6 0 -

草 津 市
91 84 84 92.3 60 4 19 (2) 21 35.0

守 山 市
78 53 68 (53) 68 87.2 35 3 1 (1) 3 8.6

栗 東 市
19 17 19 (17) 19 100.0 32 1 18 (1) 18 56.3

甲 賀 市
164 51 51 31.1 108 2 33 (2) 33 30.6

野 洲 市
20 12 0 (0) 12 60.0 89 0 0.0

湖 南 市
47 12 12 25.5 26 0 24 (0) 24 92.3

高 島 市
87 38 38 43.7 65 2 63 (2) 63 96.9

東 近 江 市
198 122 122 61.6 186 1 1 0.5

米 原 市
89 11 0 (0) 11 12.4 70 0 14 (0) 14 20.0

日 野 町
52 24 24 46.2 70 7 7 10.0

竜 王 町
1 0 0 (0) 0 0.0 1 0 1 (0) 1 100.0

愛 荘 町
48 14 14 29.2 40 2 35 (0) 37 92.5

豊 郷 町
15 0 15 (0) 15 100.0 13 2 13 (2) 13 100.0

甲 良 町
13 1 0 (0) 1 7.7 22 2 0 (0) 2 9.1

多 賀 町 16 4 4 (2) 6 37.5 0 0 0 (0) 0 -

合　　計 1740 836 106 (72) 870 50.0 1309 40 353 (19) 374 28.6

※女性副代表の団体数欄の（　）内は、代表者も女性の団体数で内数とし、合計欄では除算している。

合計
女性

比率(%)
女性副代表
の団体数

女性
比率(%)

団体
総数

女性代表
の団体数

団体
総数

女性代表
の団体数

女性副代表
の団体数

合計

地域住民自治団体等における女性の参画状況(H28/4/1現在)

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<副代表無 <不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明> <不明> <不明>

<不明><不明>

<不明> <不明>



１．市町議会議員

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

議員数 411 (58) 392 (55) 390 (56) 389 (58) 379 (59) 374 (57) 376 (53)

女性議員の比率（％） 14.1 14.0 14.4 14.9 15.6 15.2 14.1

２．行政委員会委員

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

委員数 844 (107) 839 (112) 842 (123) 845 (135) 843 (135) 842 (140) 824 (143)

女性委員の比率（％） 12.7 13.3 14.6 16.0 16.0 16.6 17.4

３．附属機関委員
  

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ26 H27 H28

委員数 6,037 (1593) 6,214 (1660) 6,136 (1688) 6,454 (1813) 8,193 (2387) 8,488 (2578) 8723 (2610)

女性委員の比率（％） 26.4 26.7 27.5 28.1 29.1 30.4 29.9

４．管　理　職（課長・参事級以上）

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

全管理職数 2,086 (233) 2,132 (279) 2,034 (287) 1,975 (302) 1,983 (354) 1,919 (331) 2,165 (442)

　　うち首長部局管理職 1,244 (105) 1,277 (139) 1,190 (126) 1,169 (129) 1,141 (171) 1,088 (162) 1,261 (236)

女性管理職の比率（％） 11.2 13.1 17.2 20.4

　　うち首長部局(％) 8.4 10.9 14.9 18.7

５．市　町　職　員

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

職員数 13,535 13,363 13,543 13,520 13,815 13,806 13,974

  うち女性職員数 (6399) (6141) (6228) (6255) (6485) (6509) (6722)

  女性職員の比率（％） 47.3 46.0 46.0 46.3 46.9 47.1 48.1

　　うち首長部局職員数 6,723 6,644 6,599 6,700 6,691 6,708 6,841

　　うち女性職員数 (2083) (2111) (2068) (2140) (2224) (2264) (2367)

　　首長部局女性職員(％) 31.0 31.8 31.3 31.9 33.2 33.8 34.6

（１）庁内男女共同参画連絡組織

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

設置済市町数

設置済比率　　％ 78.9 84.2 84.2 84.2 84.2 84.2 84.2

（２）男女共同参画諮問機関

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

設置済市町数

設置済比率　　％ 78.9 78.9 78.9 78.9 78.9 78.9 78.9

（３）男女共同参画計画

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

策定済市町数 16 16 16 16 16 16 16

策定済比率　　％ 84.2 84.2 84.2 84.2 84.2 84.2 84.2

（４）男女共同参画関係団体連絡組織

区       分 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

設置済市町数 6 6 6 6 5 5 5

設置済比率　　％ 31.6 31.6 31.6 31.6 26.3 26.3 26.3

滋 賀 県 市 町 女 性 の 公 職 参 画 状 況 推 移 表

（　）内は女性議員数で内数　

（　）内は女性委員数で内数　

（　）内は女性委員数で内数　

（　）内は女性管理職員数で内数　

（　）内は女性職員数で内数　

17.9

15.011.0

16

６．市町における男女共同参画推進体制の整備（H２１→H２２　２６市町→１９市町）

15

1616

H25

15.3

1615 16

14.1

10.6

15 15 1515 1515

16



１．自治会・町内会・区等

区       分 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

自治会等数 3289 (300) 3287 (301) 3322 (314) 3339 (302) 3325 (319) 3338 (367) 3345 (344) 3352 (315)

女性が代表または副代表
である団体比率（％） 9.1 9.2 9.5 9.0 9.6 11.0 10.3 9.4

※市町によって集計状況が異なるため、不明の箇所は合計から除いている

２．農林水産関係団体

区       分 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

農林水産関係団体数 2354 (23) 2281 (25) 2404 (31) 2417 (35) 2389 (31) 2334 (28) 2025 (29) 2053 (24)

女性が代表である団体比
率（％） 1.0 1.1 1.3 1.4 1.3 1.2 1.4 1.2

※市町によって集計状況が異なるため、不明の箇所は合計から除いている

３．農業委員
  

区       分 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

委員数 636 (28) 516 (28) 508 (27) 511 (38) 515 (43) 512 (46) 516 (51) 505 (50)

女性委員の比率（％） 4.4 5.4 5.3 7.4 8.3 9.0 9.9 9.9

４．公立幼・保・小・中学校のＰＴＡ、保護者会

区       分 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

公立幼保ＰＴＡ(保護者会)数297 (257) 281 (233) 266 (227) 286 (243) 248 (210) 238 (188) 209 (170) 201 (163)

女性が代表または副代表
である団体比率（％） 86.5 82.9 85.3 85.0 84.7 79.0 81.3 81.1

公立小学校ＰＴＡ(保護者会)数229 (207) 229 (196) 228 (189) 228 (214) 226 (196) 225 (181) 222 (177) 222 (163)

女性が代表または副代表
である団体比率（％） 90.4 85.6 82.9 93.9 86.7 80.4 79.7 73.4

公立中学校ＰＴＡ(保護者会)数97 (87) 98 (90) 98 (77) 100 (90) 97 (92) 97 (77) 96 (74) 96 (68)

女性が代表または副代表
である団体比率（％） 89.7 91.8 78.6 77.1 70.8

※市町によって集計状況が異なるため、不明の箇所は合計から除いている

５．子ども会・育成会

区       分 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

子ども会等数 1969 (939) 1840 (1007) 1830 (972) 1865 (971) 1806 (932) 1904 (993) 1817 (890) 1740 (870)

女性が代表または副代表
である団体比率（％） 47.7 54.7 53.1 49.0 50.0

※市町によって集計状況が異なるため、不明の箇所は合計から除いている

６．老人会・老人クラブ等

区       分 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26 H27 H28

老人会等数 1738 (507) 1669 (800) 1713 (656) 1644 (614) 1579 (515) 1540 (468) 1474 (423) 1309 (374)

女性が代表または副代表
である団体比率（％） 29.2 47.9 38.3 28.7 28.6

※市町によって集計状況が異なるため、不明の箇所は合計から除いている

滋 賀 県 市 町 女 性 の 地 域 住 民 自 治 団 体 等 へ の 参 画 状 況 推 移 表

30.4

（  ）内は女性が代表者または副代表者である自治会等数で内数　

(  )内は女性が代表者である農林水産関係団体数で内数

（  ）内は女性委員数で内数　

（  ）内は女性が代表者または副代表者であるＰＴＡ、保護者会等数で内数

（  ）内は女性が代表者または副代表者である子ども会等で内数

（  ）内は女性が代表者または副代表者である老人会等で内数

79.4

各年4月1日現在

90.0 94.8

52.252.1 51.6

32.637.3



１．法律により設置されている委員会等委員（地方自治法第180条の５ 執行機関）

委　員　会　等　名

教育委員会 6 (2) 6 (2) 6 (2) 6 (2) 6 (2) 6 (2) 6 (2) 6 (2) 5 (2)

選挙管理委員会 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0)

人事委員会 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1)

監査委員 4 (2) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (0) 4 (1) 4 (0)

公安委員会 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1) 3 (1)

労働委員会 15 (3) 15 (3) 15 (3) 15 (3) 15 (3) 15 (3) 15 (3) 15 (3) 15 (3)

収用委員会 9 (3) 9 (3) 9 (3) 9 (3) 7 (2) 7 (2) 7 (2) 7 (2) 7 (2)

琵琶湖海区漁業調整委員会 10 (0) 10 (1) 10 (1) 10 (1) 10 (1) 10 (1) 10 (1) 10 (1) 10 (1)

内水面漁場管理委員会 10 (1) 10 (2) 10 (2) 10 (2) 10 (2) 10 (2) 10 (2) 10 (2) 10 (2)

　計　（９委員会） 64 (13) 64 (13) 64 (13) 64 (13) 62 (12) 62 (12) 62 (12) 62 (13) 61 (12)

女性委員の比率（％） 20.3 20.3 20.3 20.3 19.4 19.4 19.4 21.0 19.7

(参考)全国平均（％） 15.7 16.3 16.7 17.2 16.9 17.5 18.1 18.4 -

２．法律又は政令により地方自治体に置かなければならない審議会の委員数等

　　区　　　分 Ｈ20 H27

審議会等の数 31 32 30 29 30 29 30 31

うち委員のいる審議会等 31 32 30 29 30 29 28 30

委員数 621 (181) 628 (187) 643 (191) 622 (180) 589 (175) 600 (184) 585 (183) 596 (185) 615 (189)

女性委員の比率（％） 29.1 29.8 29.7 28.9 29.7 30.7 31.3 31.0 30.7

(参考)全国平均（％） 27.7 28.0 28.3 28.6 28.8 29.5 30.3 30.6 -

３．県　議　会　議　員

　　区　　　分 Ｈ20 H27

議会議員数 48 (8) 47 (8) 47 (8) 47 (8) 47 (7) 47 (7) 46 (7) 47 (7) 43 (7)

女性議員の比率（％） 16.7 17.0 17.0 17.0 14.9 14.9 15.2 14.9 16.3

(参考)全国平均（％） 8.0 8.2 8.1 8.1 8.6 8.7 8.8

４．管　理　職（本庁課長に相当する職以上）（平成１６年度からは知事部局とその他の区分けをしていない）

　　区　　　分 Ｈ20 H27

全管理職員数 615 (32) 628 (35) 627 (36) 623 (40) 627 (38) 631 (39) 628 (45) 625 (44) 592 (47)

女性管理職の比率（％） 5.2 5.6 5.7 6.4 6.1 6.2 7.2 7.0 7.9

(参考)全国平均（％） 5.4 5.7 6.0 6.4 6.5 6.8 7.2 7.7 -

５．職員採用（上級・中級・初級試験採用）（平成１６年度からは警察本部職員を含む）

　　区　　　分 Ｈ20 H27

採用者数 268 (98) 227 (98) 211 (104) 234 (110) 272 (99) 299 (100) 293 (109) 320 (112) 328 (129)

女性職員比率（％） 36.6 43.2 49.3 47.0 36.4 33.4 37.2 35.0 39.3

(参考)全国平均（％） 28.3 29.2 30.3 30.9 30.1 30.3 32.6 31.9 -

H23 H24

H24

H21

H21

29

29

H24

参 考 ： 滋 賀 県 女 性 の 公 職 参 画 状 況 推 移 表
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