
第２２表　民間における雇用調整の実施状況

項 目

採 用 の 停 止 ・ 抑 制 22.3
       %
   (31.5)

部 門 の 整 理 ・ 部 門 間 の 配 転 15.5 (31.8)

業務の外部委託 ・ 一部職種の派遣社員等への転換 23.1 (26.6)

転 籍 出 向 7.8 (15.3)

一 時 帰 休 ・ 休 業 2.2 (0.9)

残 業 の 規 制 13.2 (20.4)

希 望 退 職 者 の 募 集 3.5 (4.6)

正 社 員 の 解 雇 2.4 (1.6)

計 54.8 (60.0)
注　1 平成16年１月以降の実施状況である。
    2 （　）内は平成15年の調査結果である。

○参考　　　全国との比較
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