
平成２７年度 第１８回人事委員会開催概要 
 
１ 開催日時  平成２８年３月２４日（木） 午後５時から 
 
２ 開催場所  人事委員会室 
 
３ 出 席 者    委員長  益川 教雄 
        委 員  西原 節子 
        委 員   桂   賢 
 
４ 事業概要   
      審議事項 
   （１）職員の採用選考について 

知事および教育委員会から請求のあった職員の採用選考について、

事務局から説明があり、全委員了承のうえ、合格者として確定するこ

とが決定された。 
   

（２）職員の昇任選考について 
      知事、教育委員会、企業庁長、病院事業庁長、県議会議長および

代表監査委員から請求のあった昇任選考について、事務局から説明

があり、全委員了承のうえ、合格者として確定することが決定され

た。 
 
   （３）勤務延長の期限の延長について 

病院事業庁長より、滋賀県職員の定年等に関する条例の規定に基づ

き、勤務延長の期限の延長について承認申請があり、事務局から説明

があり、全委員の了承を得た。 
 
（４）人事委員会事務局規則等の制定および一部改正について 

     組織改編、給与改定、地方公務員法および行政不服審査法の一部改

正等に伴う、次の①から㉜の人事委員会規則等の制定および一部改正

について、事務局から説明があり、全委員の了承を得た。 
①職員の給与の支給等に関する規則の一部を改正する規則案 

②給料表の適用範囲に関する規則第３条から第６条までの規定に基づ

く機関および職指定の一部改正案 

③滋賀県職員の特殊勤務手当に関する条例施行規則の一部を改正する



規則案 

④管理職員等の範囲を定める規則の一部を改正する規則案 

⑤滋賀県が公平委員会の事務を受託している地方公共団体の管理職員

等の範囲を定める規則の一部を改正する規則案 

⑥職員の地域手当に関する規則の一部を改正する規則の一部を改正す

る規則案 

⑦職員の単身赴任手当に関する規則等の一部を改正する規則案 

⑧職員の特地勤務手当等に関する規則の一部を改正する規則案 

⑨滋賀県職員等の給与に関する条例第１２条の３第１項の規定に基づ

き人事委員会が指定する特地公署に準ずる公署の指定の一部改正案 

⑩職員のへき地手当等に関する規則の一部を改正する規則案 

⑪職員からの苦情相談に関する規則の一部を改正する規則案 

⑫職員の懲戒の手続および効果に関する規則の一部を改正する規則案 

⑬不利益処分についての不服申立てに関する規則の一部を改正する規

則案 

⑭職務に専念する義務の特例に関する規則の一部を改正する規則案 

⑮再就職者による依頼等の規制等に関する規則案 

⑯滋賀県が公平委員会の事務を受託している地方公共団体における再

就職者による依頼等の届出の手続に関する規則案 

⑰職員の任用に関する規則の一部を改正する規則案 

⑱職員の任用に関する規則の実施細則の一部改正案 

⑲職員の任用に関する規則第 40 条の規定に基づく人事委員会の権限の

一部委任の一部改正案 

⑳警察官任用の特例に関する規則の一部を改正する規則案 

㉑人事委員会の権限の一部委任の一部改正案 

㉒職員の分限に関する規則の一部を改正する規則案 

㉓職員の給料の切替えに伴う経過措置に関する規則の一部を改正する

規則案 

㉔職員の通勤手当に関する規則の一部を改正する規則案 

㉕職員の初任給、昇格、昇給等に関する規則の一部を改正する規則案 

㉖職員の期末手当および勤勉手当の支給に関する規則の一部を改正す

る規則案 

㉗職員の級別職務に関する規則の一部を改正する規則案 

㉘営利企業等の従事制限に関する規則の一部を改正する規則案 

       ㉙滋賀県教育長の営利企業等の従事制限に関する規則の一部を改正す

る規則案 



㉚滋賀県人事委員会事務局の組織に関する規則の一部を改正する規則案 

㉛滋賀県人事委員会事務局長に対する権限の委任に関する規則案 

㉜滋賀県人事委員会事務局職員の標準的な職に関する規則案 

 

（５）人事委員会訓令の新規制定について 
   人事評価制度の本格導入に伴い、知事協議後の滋賀県人事委員会事務

局職員人事評価制度実施規程案の制定について、事務局から説明があり、

全委員の了承を得た。 

 

(６) 事務局職員の人事について 

平成２８年４月１日付け事務局職員の人事について、事務局から  

説明があり、全委員の了承を得た。 
 

 


