
平成２７年 第３回人事委員会事務局開催概要 

 

１  開催日時    平成２７年６月２４日（水） 午後２時から 

 

２  開催場所    人事委員会室 

 

３ 出席者     委員長 益川 教雄 

                委 員 西原 節子 

                委 員  桂  賢 

                事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

   審議事項 

    （１）職員の採用選考について 

           滋賀県知事から請求のあった職員の採用選考について、事務局から説

明があり、全委員了承のうえ、合格者として確定することが決定された。 

     

   （２）不利益処分に係る不服申し立ての受理について 

      不利益処分に係る不服申し立ての受理について、事務局から説明が

あり、了承された。 

 

（３）条例案に対する意見について 

      平成２７年６月定例県議会に提出された「滋賀県職員の再任用に関す

る条例および滋賀県職員退職手当条例の一部を改正する条例案」他１条

例案について、地方公務員法第５条第２項の規定に基づき、滋賀県議会

議長より意見聴取があり、次のとおり意見を申し出ることに決定された。 

 

    議第 103 号 滋賀県職員の再任用に関する条例および滋賀県職員退職手

当条例の一部を改正する条例案 

この条例案は、被用者年金制度の一元化等を図るための厚生年金保 

険法等の一部を改正する法律により、地方公務員等共済組合法に規定す

る年金に関する規定が厚生年金保険法に一元化されたことから必要な規

定の整理を行うものであり、適当なものと認めます。 

 

議第104号 滋賀県特別職の職員の給与等に関する条例および滋賀県教

育委員会教育長の給与等に関する条例の一部を改正する

条例案  

この条例案による、滋賀県教育委員会教育長の給与等に関する条例の

一部改正については、滋賀県特別職報酬等審議会からの答申を踏まえた

知事等の給料月額および退職手当の改定に準じて、教育長の給料月額お

よび退職手当の改定を行おうとするものであり、適当なものと認めます。 



５ 報告事項 

（１）平成２７年度職員採用上級試験の申込状況について 

   平成２７年度職員採用上級試験の申込状況について、事務局より報告

があった。 

 

（２）職員の懲戒処分について 

   職員の懲戒処分４件について、事務局から報告があった。 

 

６ その他 

  人事委員会等開催日程等について、事務局より報告があった。 

 

 

 

 

 


