
 

平成２５年度第１１回人事委員会開催概要 

 

１  開催日時    平成２５年８月２９日（木）午後３時５５分から 

 

２  開催場所    人事委員会室 

 

３ 出席者     委員長 宮崎 君武 

                委 員 益川 教雄 

                委 員 田中 雅代 

                事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

   審議事項 

    （１）平成２５年度滋賀県職員採用候補者名簿（上級）の確定について 

計８４人を最終合格者として確定することについて決定された。 
【試験結果の概要】 

試験区分 受験者数 
   (人)

最終合格 
者数  (人)

競争倍率 
(倍) 

行  政 ４９３ ４８ １０.３ 
警察事務 ６７ ９ ７.４ 
環境行政 ２３ ３ ７.７ 
化  学 ３４ ３ １１.３ 
農  業 ４４ ４ １１.０ 
林  業 １１ ２ ５.５ 
建  築 ８ ３ ２.７ 

電気(電気工学) １４ ２ ７.０ 
総合土木 ２２ １０ ２.２ 
合計 ７１６ ８４ ８.５ 

 

    （２）職員採用試験公告について 

         平成２５年度職員採用試験のうち次の①および②の試験公告案

について、事務局から説明があり、それぞれ了承された。 

        ①平成２５年度身体障害者を対象とした滋賀県職員採用試験公

告案 

          ②平成２５年度身体障害者を対象とした滋賀県市町立小・中学

校事務職員採用試験公告案 

 

    （３）不服申立て事案の再審査請求について 

平成２３年（不）第３号分限処分取消請求事案の再審請求につ



いて、事務局から説明があり、却下することに決定された。 

 

 

協議事項 

    （１）「職員の給与に関する報告および勧告」について 

        人事院の給与報告をもとに、本県の主な検討項目等について、

事務局から説明があり、給与勧告に向けて検討していくこととさ

れた。 

 

報告事項 

    （１） 採用候補者名簿の失効について 

平成２４年度滋賀県職員採用候補者名簿（上級）について、名

簿有効期間の１年が経過することから、これを失効させることに

ついて報告があった。 

 

    （２） 人事院報告の内容について 

        平成２５年人事院の給与等に関する報告の内容について、事務

局から報告があった。 

 
 


