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数値で見る女性活躍推進状況

実施している取組

企業プロフィール

※本企業情報ページの公表内容は、企業・団体等からの申請によるものです。

プラスティー株式会社

一つ星企業 滋賀県R8認証第46号

https://hugterrace-hikone.com/

当社は、一人ひとりが個性や能力を十分に発揮し、性別にかかわらず安心して長く働ける職場
づくりを大切にしています。特に女性がライフステージの変化に合わせて働き続けられるよ
う、育児・介護と仕事の両立支援や柔軟な勤務体制の整備、休暇を取得しやすい環境づくりに
取り組んでいます。また、女性のキャリア形成や管理職登用を積極的に進め、誰もが挑戦・成
長できる機会を大切にしています。これからも多様な人材が活躍できる職場環境を整え、社員
と会社がともに成長できる企業を目指してまいります。
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女性が育児休業を取得しやすい
企業風土です。

育児休業、産前・産後休業から
復帰して働く女性が多くなって
います。

過去３年間の正規採用に占める
女性の比率が高くなっていま
す。

WLB推進企業登録 女性管理職登用の目標設定または行動計画の策定

滋賀県のワーク・ライフ・バランス推進企業として登録されていま
す。

女性管理職登用の目標を設定している、または女性活躍推進法の行動
計画を策定しています。

会　社　名 プラスティー株式会社

所　在　地 滋賀県彦根市小泉町46-2

電 話 番 号 0749-47-6545 F A X 番号 0749-47-6546

認 証 期 間 令和8年(2026年) 9月16日 ～ 令和10年(2028年) 9月15日

初回認証日 令和8年(2026年) 9月16日 (一つ星企業　　滋賀県R8認証第46号)
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