
⑤初任給の改定状況

新規学卒者の

採用なし

65.1%

増額
(87.5%)

据置き
(12.5%) 減額

(0.0%)

新規学卒者の採用あり
34.9%

注１ （ ）の割合は、「新規学卒者の採用あり」の事業所を100とした割合です。
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