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（32.5%）

女性正規従業員比率

株式会社　辻󠄀工務店

一つ星企業 滋賀県R5認証第228号

平均勤続年数の男女差 -4.5年 勤続年数の男女差が小さい企業です。
(4年以内)

弊社は地域の皆様に支えられ、昨年創業63周年を迎えることができました。
昭和・平成を経て、令和を迎えられました今、再度社員とその家族を支えるべく、時代の流れ
に柔軟に対応して参ります。
特に人材の育成については、最重要課題のひとつとしてとらえ、女性の活躍を推進すべく、各
種資格取得の推奨、バックアップや勤務時間の調整など積極的に対応して参ります。ひとりひ
とりが働きやすく、居心地の良い職場環境の構築を目指します。

66.7
基準値

残業を減らすための取組 WLB推進企業登録

所定外労働を減らすための取組を行っています。
滋賀県のワーク・ライフ・バランス推進企業として登録されていま
す。

柔軟に活用できる 年次有給休暇制度 出産・介護等による 退職者の再雇用制度

時間単位または半日単位で年次有給休暇制度を利用可能です。
結婚・出産・育児・介護等を機に退職した社員を再雇用する制度があ
ります。

会　社　名 株式会社　辻󠄀工務店

認 証 期 間 令和7年(2025年)6月18日 ～ 令和9年(2027年)6月17日

初回認証日 平成28年(2016年)9月14日 （一つ星企業　　滋賀県27認証第45号）

所　在　地 滋賀県野洲市吉川2700番地2

電 話 番 号 077-589-5063 F A X 番号 077-589-3128
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