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平均勤続年数の男女差 -2.1年 勤続年数の男女差が小さい企業です。
(4年以内)

体の隅々まで血液が巡ることで体温を感じることができるように、配管でつながった様々な設備
が有機的に稼働することで建物に温もりが生まれます。
今後も優良な技術を提供し、社会に貢献するとともに女性の活躍推進に積極的に取り組んでまい
ります。
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WLB推進企業登録 イクボス宣言

滋賀県のワーク・ライフ・バランス推進企業として登録されていま
す。

代表者がイクボスとして宣言しており、ワーク・ライフ・バランスに積極
的に取り組んでいます。

柔軟に活用できる 年次有給休暇制度 特別な有給休暇制度

時間単位または半日単位で年次有給休暇制度を利用可能です。 年次有給休暇の他にも、特別に設けられた有給休暇制度があります。
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