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株式会社 友輝建設

一つ星企業 滋賀県R5認証第52号

http://yuuki-kensetsu.jp/

社員が育児や学校行事に参加できるよう、更なる有給休暇の取得推進、
その他働きやすい職場環境を整えてまいります。

11.1
基準値

WLB推進企業登録
滋賀県のワーク・ライフ・バランス推進企業として登録されていま
す。

充実した育休等の制度 小学生になるまで使える 短時間勤務等の制度
育児・介護休業、子の看護休暇等に関わる制度が法定以上に整備さ
れています。

短時間勤務制度または所定外労働免除制度が子どもの小学校就学前ま
で利用可能です。

柔軟に活用できる 年次有給休暇制度 特別な有給休暇制度

時間単位または半日単位で年次有給休暇制度を利用可能です。 年次有給休暇の他にも、特別に設けられた有給休暇制度があります。

会　社　名 株式会社 友輝建設

認 証 期 間 令和5年(2023年)11月14日 ～ 令和7年(2025年)11月14日

初回認証日 平成29年(2017年)9月21日 （一つ星企業　　滋賀県27認証第19号）

所　在　地 滋賀県高島市今津町桂816-1

電 話 番 号 0740-22-0668 F A X 番号 0740-22-3611
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