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●警察官採用の流れ

第１次試験
◎教養試験（択一式） 警察官に必要な一般知識、知能を問う試験

◎作文試験 文章表現能力等を問う試験 ※第2次試験（前段）での評価となります。

次の資格を有する場合は第1次試験の得点に一定点を加点します。

語学資格 英語・中国語・ポルトガル語・スペイン語・韓国語
武道等資格 柔道・剣道・拳銃
簿記資格 日商、全商、全経
サイバー関連
資格

ITストラテジスト・情報処理安全確保支援士・
プロジェクトマネージャ・ITパスポート 等

※詳細は受験案内で確認してください。

資
格
加
点 第2次試験（後段）

◎口述試験
警察官として適する人物かどうかについての集団討論及び個別面接による試験

第2次試験（前段）
◎身体検査 視力、聴力等についての検査

◎身体精密検査 呼吸器疾患、伝染病疾患の有無等についての検査

◎適性検査 警察官として必要な素質、適正についての検査

◎体力試験 警察官として必要な基礎体力についての試験

●警察官採用試験内容

採用時
（初任給）
の給与月額

採用1年後の
給与支給月額

採用1年間の
期末・

勤勉手当総額

2年目の
年間期末・
勤勉手当総額

大学卒 約２４９,０００円 約３３４,０００円 約７２８,０００円 約１,１３９,０００円

短大卒 約２３３,０００円 約３１６,０００円 約６８３,０００円 約１,０７７,０００円

高校卒 約２１７,０００円 約２９５,０００円 約６３５,０００円 約１,００２,０００円
※｢採用１年後の給与支給月額｣は、各々諸手当を含んだ見込み額です。 ２０２４年１月１日現在

●給与
共済組合 警察官・警察事務職員は、警察共済組合員となり、民間企業の健康保険・厚生年

金制度に相当する共済組合制度の対象となります。

助成制度 物資の斡旋、貸付制度（一般、医療、住宅など）、見舞金、弔慰金などの給付制度
や自己啓発活動に対する助成制度が整っています。

健康診断 すべての職員を対象に年1回の定期健康診断を行っています。また、職員本人や
家族が人間ドック等を受診した場合の助成制度もあります。

施設利用 リゾート施設をはじめ、レジャー施設やスポーツジムなど、余暇を充実させる多く
の施設と割引利用契約をしています。

互 助 会 給付（結婚・出産・入学等のお祝い金）や助成（レジャー施設等の利用補助）だけ
でなく、万一のケガや病気の保険も大変充実しています。

●福利厚生

幹部研修
巡査部長、警部補、警部の昇任者（昇任予定者）に対し、職務の執行に
必要な知識や技能を修得するための研修を実施しています。他都道
府県の警察官との交流を深めながら研修を受けることができます。

語学研修
英語、中国語、ポルトガル語、スペイン語などの語学力を向上させるた
め、短期・長期の語学研修を実施し、通訳を行うことのできる人材を育
成しています。

専門研修
（専科教養）

生活安全、刑事、交通、警備の各部門を目指す警察官に対し、その部門
の係員として必要な知識や技能を修得させるための専科教養を実施
しています。また、多様化する犯罪に対応するため、DV・ストーカー等
事案捜査、サイバー犯罪捜査などの専門教養も行っています。

●研修制度
警察事務
職員の募集

滋賀県警察では、警察事務（上級・初級）職員の採用試験も行っています。詳しく
は、滋賀県人事委員会事務局（TEL：077-528-4454）又は、滋賀県警察本部警
務課採用係までお問い合わせください。

共同試験
制度

※受験年度により変更になる場合があります。

福井県・石川県の各県警察が行っている警察官採用試験を受験することで滋賀
県警察を志望することができます（ただし、男性B区分のみ）。なお、受験地は各
県となります。詳しくは、お問い合わせください。

●その他情報

2024年度採用試験情報

5月中旬
9月下旬

第1回（A区分）

第2回（A区分・B区分）

6月中旬
10月上旬

7月中旬
11月中旬

8月上旬
12月上旬

10月1日以降
12月下旬 4月1日

第1次試験 採  用第2次試験（前段） 第2次試験（後段） 最終合格 採用内定

●昇任試験制度

※年数は昇任試験の受験資格を得るまでの年数です。

警 視 正

・本部の部長等
・警察署長

警 視

・本部の課長等
・警察署長

警 部

・本部の課長補佐
・警察署の課長等

警 部 補

・主査
・係長級

巡 査 部 長

・主 任

巡 査 長

・指導係員

巡 査

・係 員

2.5年 4年大学卒／２年

4年 4年高校卒／5年
3年 4年短大卒／4年

滋賀県警察官 採用案内 2024

〒520-8501 滋賀県大津市打出浜1番10号
JR琵琶湖線大津駅下車 徒歩10分・京阪石山坂本線島ノ関駅下車 徒歩3分

滋賀県警察本部 警務課採用係採用試験に
関する

お問い合わせ
TEL.077-522-1231（代）
受付時間／ 8：30～17：15（平日のみ）
※土・日・祝日及び年末年始は受付しておりません。

検 索滋賀県警察 採用案内

Facebook X（旧Twitter） Instagram LINE

A区分：大学卒業程度　B区分：A区分以外



県民の安全・安心のため、

“あなた”だからこそできることがあります。

“あなた”だからこそ守れるものがあります。

「誰かを守りたい」

この揺るぎない想い、熱い想い、

「原点」が、

この先、困難をも乗り越える力となります。

ここには、“あなた”の想い、個性を活かせる場所があります。

滋賀県警察は、“あなた”のその想いを待っています。

誰かを守りたい、
それが原点

木之本警察署

長浜警察署

米原警察署

彦根警察署

東近江警察署
守山警察署

近江八幡警察署

草津警察署

甲賀警察署大津警察署

高島警察署

滋賀県
警察学校
滋賀県
警察学校
滋賀県
警察学校
滋賀県
警察学校
滋賀県
警察本部
滋賀県
警察本部
滋賀県
警察本部
滋賀県
警察本部

大津北警察署
交通部

■ 交通企画課
■ 交通機動隊
■ 交通規制課 ■ 交通指導課

■ 運転免許課 ■ 高速道路交通警察隊

生活安全部
■ 生活安全企画課
■ 生活環境課

■ 地域課 ■ 通信指令課 ■ 少年課
■ サイバー犯罪対策課 ■ 機動警察隊

刑事部
■ 刑事企画課

■ 鑑識課
■ 捜査第一課■ 捜査支援分析課 ■ 捜査第二課

■ 組織犯罪対策課 ■ 科学捜査研究所

警務部
■ 総務課 ■ 会計課 ■ 警務課 ■ 企画教養課
■ 警察県民センター ■ 情報管理課 ■ 厚生課 ■ 監察官室

警察署
■ 会計課
■ 生活安全課

■ 警務課 ■ 留置管理課 ■ 地域課（交番 / 駐在所等）
■ 刑事課 ■ 交通課 ■ 警備課

警備部
■ 警備第一課 ■ 警備第二課 ■ 機動隊■ 警衛対策課

警察学校

滋賀県公安委員会

滋賀県警察本部

滋賀県警察
組織図

2024年3月1日現在
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警察官としての原点となる学び舎。
同期生と切磋琢磨しながら、心身を鍛える。
警察官・警察事務職員として採用されると、全寮制の滋賀県警察学校に

入校します。ここでは、同期生とともに、第一線の警察官に必要な知識、体

力、技能、精神力などを身につけていきます。滋賀県警察学校では、現場

を想定した実戦的な訓練を数多く取り入れ、第一線で即戦力になれる警

察官の育成をめざしています。熱意と愛情にあふれた教官や、かけがえの

ない同期生との日々は、警察人生の中でも、非常に密度の濃い、貴重な時

間となります。卒業する時には、心身ともに成長したことを実感できるはず

です。

警察学校
Shiga Police Academy

2023年度採用　巡査

その挑戦が誰かを救う。

警察学校での出会いが大きな力に
交番での勤務は決して楽なものではありませんが、
地域住民に対する巡回連絡や事故処理など、でき
ることが増えるたびにやりがいを感じます。また、警
察学校で出会った教官方や同期生は、現場に出て
からも頼ることのできる大きな存在です。各地で同
期生が頑張っていると思えば、それも原動力の一
つとなります。

先輩s
Voice

採用時教養

警察学校の1週間（一例）

学級活動 鑑　識行政法 地　域5時限目

月曜日

OA講習
柔剣道

刑　事

交　通

拳　銃

交　通

生活安全

火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土・日曜日

1時限目

逮捕術2時限目

時事問題3時限目

校長訓育4時限目

一般教養

ポルトガル語

刑　法
昼休み 休　日

刑事訴訟法

憲　法

警職法

地　域

警備実施

カリキュラム
一般教養 倫理、郷土史、国語、語学、OA講習 など

法　　学 憲法、行政法、刑法、刑事訴訟法 など

警察実務 生活安全警察、地域警察、刑事警察、交通警察、
警備警察、その他実務に関する知識 など

術　　科 柔道/剣道（いずれかを選択）、逮捕術、
拳銃操法 など

職務質問や犯罪捜査など、警察活動の実務に必要な
法律や各専門分野の基本的な実務を学びます。

警察
実務

術科訓練では、柔道、剣道、逮捕術、拳銃操法など、犯人
制圧のために必要な技術と知識を身につけます。

術科
訓練

起床
点呼・清掃朝食・授業準備

6：30

23：00
21：45

20：00

12：50 11：50

17：15

18：30

6：40

7：30

8：30
9：00

学級活動
授 業

授 業

夕食・入浴
自由時間等

自主トレーニング

自 習

点呼

消灯・就寝
間
時
由
自

憩
休
・
食
昼

初任科生の
1日

年間スケジュール

会
大
道
剣
柔
県
三

会
大
道
剣
柔
県
三

式
校
入

式
校
入

修
研
務
実

習
講
法
急
救

査
考
業
卒

練
訓
歩
強
周一
湖
南

査
考
期
前

練
訓
歩
強
周一
湖
南

査
考
間
中

査
考
間
中

暇
休
季
夏

査
考
業
卒

暇
休
季
夏

修
研
務
実

式
業
卒

式
業
卒

属
配
署
察
警

﹈
習
実
場
職
﹇

3ヶ月

属
配
署
察
警

﹈
習
実
場
職
﹇

3ヶ月

校
入
校
学
察
警

﹈
養
教
任
初
﹇

10ヶ月

校
入
校
学
察
警

﹈
養
教
任
初
﹇

6ヶ月

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1

A区分
（大卒者）

B区分
（大卒者以外）

合計 15ヶ月

校
入
校
学
察
警

 

﹈
養
教
修
補
任
初
﹇

3ヶ月

校
入
校
学
察
警

 

﹈
養
教
修
補
任
初
﹇

2ヶ月

務
勤
署
察
警

﹈
習
実
戦
実
﹇

5ヶ月

務
勤
署
察
警

﹈
習
実
戦
実
﹇

4ヶ月

養
教
時
用
採

了
終

合計 21ヶ月
養
教
時
用
採

了
終

職場実習 初任補修教養初任教養 実戦実習
警察学校を卒業後、警察署へ配属。
交番勤務などを通じて警察官の基本
的な職務を実習します。

再び警察学校に入校。職場実習での
経験をもとに、さらに専門的な知識
や技能を身に付けます。

採用時教養の総まとめ。配属された警
察署に戻り、独立性の高い勤務を通じ
た実習により、実務を習熟させます。

警察学校において、警察官に必要と
される基礎的な知識、体力、礼式な
どを修得します。
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地域警察
Community Police

140万人の瞳に映る期待

仲間と力を合わせて問題を解決する
地域住民からの相談は多岐にわたり、中には自分
が分からないこともあります。そのような時には、
自分で調べたり、上司や同僚と一緒に考えたりし
て、相談を解決していきます。そこに、やりがいや
警察組織としての力強さと一体感を感じます。

2013年度採用　巡査部長

先輩s
Voice

地理教示
道を尋ねた方に対して、目的地までの道のりを丁寧にわかりやすく
説明します。

書類作成
発生した事件・事故の状況や、住民の方からの要望などの書類を
作成します。

パトロール
事件・事故の防止や不審人物の警戒など、様々なことに目を配り
ながら管内を巡回します。

地域住民に寄り添い、
最前線で県民の安全・安心を守る。
警察学校を卒業すると、県内の警察署に配属されます。

地域住民の身近な存在である“お巡りさん”として、主に交番で勤務し、担

当エリアをパトロールしたり、巡回連絡をしたりと、地域の安全を守る活

動を行います。また、ひとたび事件や事故が発生すれば、直ちに現場に駆

け付け、最前線で被害者の保護、犯人の検挙、現場保存などの初動対応

にあたります。他にも、交通違反の取締りや街頭犯罪の検挙など、地域警

察には、警察活動の基本が凝縮されています。

交番勤務員の多くは、三交替勤務を行います。
三交替勤務の場合、当務、非番（当務あけ）、週休日のローテーション勤務が基本で、3日に1回、当務勤務を行います。交替制勤務について

日 月 火 水 木 金 土

当務（勤務）
非　番 週休日 非　番

当務（勤務）
週休日

当務（勤務）
off（休み） off（休み）

非　番 週休日

off（休み）

日 月

立番
交番の前に立って周囲の警戒を行い、地域の安全を見守ります。

0：00 1：00

3：00

7：00

8：30

10：00
12：0013：00

16：00

15：00

17：00

19：00

20：00

22：00

パ
ト
ロ
ー
ル

パトロール

パ
ト
ロ
ー
ル

立番・通学路警戒勤務終了勤務開始

在所警戒

交番勤務
24時

仮 眠

休 

憩

休 憩

休 

憩

休 憩

110番
対
応

110番対応

巡
回
連
絡

立番・
地理教

示

交番勤務24時〈活動例〉
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殺人・強盗・誘拐などの凶悪犯罪、窃盗・詐欺・性犯罪など
の県民の財産や生活を脅かす悪質犯罪、暴力団による組織
犯罪、薬物銃器事犯の捜査にあたります。犯人を捕まえ被
害者の無念を晴らすため、張り込みや聞き込みなどの地道
な捜査、わずかな痕跡から犯人の手がかりを見つけ出す鑑
識捜査、高度な科学捜査などを駆使して、犯人を追い詰め、
事件を解決します。

●犯罪情報の分析・捜査支援
●殺人・強盗・放火・誘拐などの凶悪犯罪捜査
●傷害・暴行などの粗暴犯罪捜査
●ひったくり・空き巣などの窃盗犯罪捜査
●詐欺・横領などの知能犯罪捜査
●暴力団が関与する組織犯罪捜査
●覚醒剤・大麻などの薬物犯罪捜査
●現場鑑識、証拠品の鑑定・検査分析など

［刑事警察］主な業務内容

被害者のため、
悪質な犯罪を徹底的に検挙する。

高速道路や幹線道路が縦横に行き交う、近畿・中部・北陸を
結ぶ交通の要衝、滋賀県の“道の安全”を守っています。年代
に応じた交通安全教室、交通事故の分析や交通環境の整
備、あおり運転、飲酒運転などの悪質危険な交通違反の取
締りなど、多角的に交通事故の抑止に取り組みます。また、
ひき逃げ事件等が発生すれば、わずかな痕跡も見逃さない
緻密な交通鑑識と粘り強い捜査で犯人を検挙します。

交通事故ゼロを目指し、幅広い活動で、
安全な交通社会の実現に挑む。

●交通事故抑止対策、交通安全教室
●交通事故分析
●交通規制、交通管制
●交通指導取締り
●交通事故・事件の捜査
●運転免許試験や運転免許証の交付•更新
●交通鑑識など

［交通警察］主な業務内容

社会治安の維持を使命として、多方面で人々の生命を全力
で守ります。要人の身辺警護、テロ対策、外国人の不法入
国・滞在等の犯罪捜査にとどまらず、山岳遭難や水難事故
における救助、大規模災害発生時の被災者の救出活動や安
全確保も重要な任務です。国益や生命に直接関わる局面が
多い分、困難な状況に立ち向かう強い意志や勇気が求めら
れます。平素から訓練を積み重ね、強靭な心と体で有事に
備えます。

社会治安を維持するため、強靭な
心と体で、テロや災害から人命を守る。

●国内外の要人を守る警衛・警護
●自然災害・大規模事故発生時の救出・救助活動
●テロ・ゲリラ事件の未然防止•取締り
●不正輸出入・不法滞在等の取締り
●重要施設の警戒・警備
●外国人の不法入国・滞在等の捜査など

［警備警察］主な業務内容

●犯罪抑止対策
●DV・ストーカー事案の対策 
●子ども・女性・高齢者安全対策
●行方不明者の手配
●サイバー犯罪の対策
●少年非行防止対策、少年事件の捜査
●悪質商法などの生活経済事犯の捜査
●風俗営業や古物営業、銃砲刀剣類等の許可など

［生活安全警察］主な業務内容

“治安の良さを実感できる滋賀県”を目指して、犯罪分析や
自治体・関係機関と連携した犯罪抑止活動に取り組んでい
ます。また、ストーカー・DV、児童虐待などの対応、少年の非
行防止や立ち直り支援のほか、悪質商法、環境事犯、サイ
バー犯罪など、県民の日常生活を脅かす犯罪に対して、あら
ゆる法令を駆使して取締りを行っています。

犯罪を未然に防止し、あらゆる法令を
駆使して県民の安全・安心を守る。

2014年度採用　巡査部長

警察を頼って相談に来られる方は、被害
に遭われた方や悩みを抱えられている方
など、多種多様です。そうした方々の声に
耳を傾け、寄り添った対応をすることで、
その被害や悩みが解決でき「ありがとう」
と感謝の言葉をいただけることがありま
す。その何気ない一言が私の原動力とな
り、仕事のやりがいに繋がっています。

生活安全警察
C om munity  Safety  Department 2017年度採用　巡査長

交通警察
Traffic  De part m e nt

警備警察
Security   Department

刑事警察
C r iminal  Inv es tig atio n D epart m e nt

2017年度採用　巡査長

事件が発生し、犯人がどこの誰だかわから
ない状態でも、捜査員が力を合わせて事件
に取り組み、地道な捜査を一つ一つ積み
重ねていくことで、犯人を割り出したり、潜
伏先を突き止めたりして逮捕につながりま
す。こうした仲間との協力プレーで結果を
出せた瞬間に一番の達成感を感じます。

協力プレーで犯人を
見つけ出す達成感

2014年度採用　巡査部長

自然災害やテロ等の緊急事態に備え、
日々訓練に取り組んでいます。訓練は厳し
いものもありますが、心身ともに強くなっ
ていることを実感できます。出動する現場
は過酷なものが多いですが、救助した方
からの感謝の言葉を聞いたときに機動隊
員になってよかったと心から思います。

治安警備の
最後の砦

「ありがとう」の
一言が私の原動力

先輩s
Voice

交通事故は、何気ない日常や命を一瞬に
して奪います。「１件でも交通事故を減ら
したい」という強い思いで、日々、交通捜
査や交通取締りに従事しています。交通
事故や交通違反の危険性を説明し、事故
の当事者や違反者が「事故には気を付け
よう。交通ルールは守ろう。」と意識が変
わったと感じる時にやりがいを感じます。

交通事故で悲しむ人を
減らすために

先輩s
Voice

先輩s
Voice

先輩s
Voice
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滋賀県警のワークライフバランス

警察官の
平均給与・月額 出生率

令和4年「人口動態統計〈確定数〉」（厚生労働省）より

4位全国 3位全国
令和4年「地方公務員給与実態調査」（総務省）より

ええやん
、

滋賀県警
。

ええや
ん、

滋賀県
警。

滋賀県の安全・安心を守るため、全職員がやりがいを持って
いきいきと働ける職場環境づくりに取り組んでいます！

仕事は、上司や先輩、同僚の支えもあ
り、日々前向きに取り組めています。仕
事をする中で、地域住民の方から感謝
の言葉をいただくことが、何よりの励み
になります。休日もしっかり取得するこ
とができるので、趣味の登山や旅行など
を思う存分に楽しんでリフレッシュして
います。

仕
事
も

プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
も
充
実
！

（2022年度採用）

男性警察官

Off
Shot!

職場は、コミュニケーションを大切にしてい
るので雰囲気がよく、働きやすい環境が
整っています。私が一番やりがいを感じる
時は県民の方に感謝の言葉を伝えてもらっ
たときで「ありがとう」と言ってもらえるだけ
で疲れが吹っ飛びます！休日は友人や家族
と旅行や、趣味のミュージカル鑑賞をする
など、私生活も充実しています！

職
場
の
雰
囲
気
が
よ
く
、

働
き
や
す
い
環
境

（2021年度採用）

女性警察官

Off
Shot!

充
実
し
た
支
援
制
度
で

子
育
て
中
も
働
き
や
す
い

第一子の出産に伴い、男性職員育児休暇を
取得しました。男性警察官も育児に参加しや
すい環境が整ってきていると感じます。職場
の上司、先輩の理解もあり、子どもが病気の
時も、夫婦のどちらかに負担が集中しないよ
うに休暇を取得することができる職場です。

（2016年度採用）
職場復帰する前は働きながらの子育てに不
安を抱えていましたが、復帰前に開催され
るセミナーに参加したり、子どもに合わせた
子育て支援制度を利用したり、また周囲の
方の協力と理解のおかげで、仕事も育児も
充実した時間を過ごすことができています。

（2016年度採用）

共働き家庭

ON

OFF

Off
Shot!

「働き方改革」と「女性活躍」の進捗状況
（令和5年7月公表値）

2020年度から6年間の特定事業主行動計画を策定し、
数値目標を定めて取り組んでいます。

職員1人あたりの
年次有給休暇及び
夏季特別休暇取得日数

目標年間合計18日以上

年次有給／現状

夏季特別／現状 日5.7
11.3日

警察官に占める
女性警察官の割合 現状数値 11.4％目標 12％
「男性職員の育児休業」
取得率 現状数値 18.3％

「男性職員育児休暇」
取得率 現状数値 70.0％

目標 13％
目標100％

結婚休暇
7日間取得可能

育児休業
子どもが3歳になるまで

育児時間休暇
子どもが3歳になるまで

部分休業
子どもが小学校に
入学するまで

子育て支援時間
子どもが小学1年から

3年まで

育児短時間勤務
子どもが小学校に
入学するまで

早出遅出勤務
子どもが

学童に通う期間まで

学校行事休暇
子どもが18歳になるまで

産前休暇
出産予定日8週間前から

産後休暇
出産日翌日から8週間

男性職員育児休暇
5日以内取得可能

配偶者出産休暇
3日以内取得可能

職場復帰出　産妊　娠結　婚

妊娠・出産・育児に関する支援 男女共通 女性職員 男性職員

南端の警察署から北端の警察署ま
で車でも電車でも1時間半程度だか
ら、ほとんどの地域が通勤圏内！

日本一の湖があるのに
県内移動は意外に
コンパクト！

家族住宅や独身寮も整備！民間の
マンション等で暮らす場合にも高
い比率の補助があります。
マイホーム資金が貯められます。

安心して暮らせる
充実した
住宅補助！

専門分野登用時に試験はありません。
希望とやる気次第で道が切り開け
ます。
※専門分野とは「生活安全」「刑事」「交通」「警備」等の各部門のこと。

※都道府県警察によっては登用時の試験があります。

道を切り開く
チャンスに
満ちている！

さらに、
有休取得も
推奨してるから
趣味も充実
できるよ！

滋賀県警の仕事と家庭の両立支援

・育児や介護等の事情を抱える職員の仕事と
家庭の両立

を支援しています。

・夫婦参加のセミナー等の開催や、キャリアチ
ャレンジ支

援制度の運用により、男性職員の家庭参画の
促進、女性

職員のキャリア支援に取り組んでいます。

・家族、子どもの

  職場参観日を開催

  しています。

ON

OFF

ON

OFF
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