
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ⅳ. 調査結果（数表） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





１．単純集計表

問１　あなたの性別は
規
正
標
本
数

（
総
数

）

男 女 不
明
・
無
回
答

2,800 1424 1376 17

100.0 50.9 49.1

問２　あなたの年齢は
規
正
標
本
数

（
総
数

）

2
0
～

2
9
歳

3
0
～

3
9
歳

4
0
～

4
9
歳

5
0
～

5
9
歳

6
0
～

6
9
歳

7
0
歳
以
上

不
明
・
無
回
答

2,803 170 322 559 577 753 422 14

100.0 6.1 11.5 19.9 20.6 26.9 15.1

問２－１　性別・年代別
規
正
標
本
数

（
総
数

）

男
性
・
2
0
歳
代

男
性
・
3
0
歳
代

男
性
・
4
0
歳
代

男
性
・
5
0
歳
代

男
性
・
6
0
歳
代

男
性
・
7
0
歳
以
上

女
性
・
2
0
歳
代

女
性
・
3
0
歳
代

女
性
・
4
0
歳
代

女
性
・
5
0
歳
代

女
性
・
6
0
歳
代

女
性
・
7
0
歳
以
上

不
明
・
無
回
答

2,795 74 144 245 318 424 216 94 174 314 259 327 206 22

100.0 2.6 5.1 8.8 11.4 15.1 7.7 3.4 6.2 11.2 9.3 11.7 7.4

問３　あなたのお住まいの地域は
規
正
標
本
数

（
総
数

）

大
津
地
域

湖
南
地
域

甲
賀
地
域

東
近
江
地
域

湖
東
地
域

湖
北
地
域

湖
西
地
域

不
明
・
無
回
答

2,807 716 654 286 444 268 322 117 10

100.0 25.5 23.3 10.2 15.8 9.5 11.5 4.2
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問４　あなたの職業は
規
正
標
本
数

（
総
数

）

勤
め
人

（
正
規
社
員
・

職
員

）

勤
め
人

（
非
正
規
・
週

3
5
時
間
以
上
就
業

）

勤
め
人

（
非
正
規
・
週

3
5
時
間
未
満
就
業

）

農
林
漁
業

会
社
経
営
・
自
営
業
主

（
農
林
漁
業
を
除
く

）

家
族
従
事
者

そ
の
他
の
有
職

家
事
専
業

学
生

無
職

不
明
・
無
回
答

2,783 976 233 317 68 134 103 34 380 20 518 34

100.0 35.1 8.4 11.4 2.4 4.8 3.7 1.2 13.7 0.7 18.6

問５ 　あなたは結婚されていますか
規
正
標
本
数

（
総
数

）

結
婚
し
て
い
る

（
配
偶

者
が
い
る

）

結
婚
し
て
い
た

（
配
偶

者
と
は
離
婚
・
死
別
し

た

）

未
婚
で
あ
る

不
明
・
無
回
答

2,795 2179 277 339 22

100.0 78.0 9.9 12.1

問５－１　（配偶者のいる方へに質問）あなたの配偶者の職業は
規
正
標
本
数

（
総
数

）

勤
め
人

（
正
規
社
員
・

職
員

）

勤
め
人

（
非
正
規
・
週

3
5
時
間
以
上
就
業

）

勤
め
人

（
非
正
規
・
週

3
5
時
間
未
満
就
業

）

農
林
漁
業

会
社
経
営
・
自
営
業
主

（
農
林
漁
業
を
除
く

）

家
族
従
事
者

そ
の
他
の
有
職

家
事
専
業

学
生

無
職

不
明
・
無
回
答

2,163 663 190 277 47 121 108 37 307 4 409 654

100.0 30.7 8.8 12.8 2.2 5.6 5.0 1.7 14.2 0.2 18.9

問６　どの年代の子どもさんがおられますか（あてはまるものすべて選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

乳
児

（
１
歳
未
満

）

幼
児

（
１
歳
以
上

）

小
学
生

（
低
学
年

）

小
学
生

（
高
学
年

）

中
学
生

高
校

、
大
学

、
大
学
院

生

（
高
専

、
短
大

、
専

門
学
校
を
含
む

）

学
校
を
卒
業
し
た
未
婚

の
子
ど
も

結
婚
し
た
子
ど
も

不
明
・
無
回
答

2,254 54 279 190 181 188 417 912 1000 563

100.0 2.4 12.4 8.4 8.0 8.3 18.5 40.5 44.4
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問７　あなたの家族構成は
規
正
標
本
数

（
総
数

）

単
身
世
帯

（
１
人
暮
ら

し

）

一
世
代
世
帯

（
夫
婦
だ

け

）

二
世
代
世
帯

（
親
と
未

婚
の
子
ど
も

）

二
世
代
世
帯

（
親
と
子

ど
も
夫
婦

）

三
世
代
世
帯

（
祖
父
母

と
親
と
子
ど
も

）

そ
の
他
の
世
帯

（
１
～

５
の
い
ず
れ
に
も
あ
て

は
ま
ら
な
い
世
帯

）

不
明
・
無
回
答

2,786 164 694 1103 242 396 187 31

100.0 5.9 24.9 39.6 8.7 14.2 6.7

問８　あなたはずっと滋賀県にお住まいですか
規
正
標
本
数

（
総
数

）

生
ま
れ
て
か
ら
ず

っ
と

滋
賀
県
に
住
ん
で
い
る

滋
賀
県
で
生
ま
れ
て

、

県
外
に
転
出
後

、
再
び

転
入
し
た

県
外
で
生
ま
れ
て
滋
賀

県
へ
転
入
し
た

不
明
・
無
回
答

2,789 1491 348 950 28

100.0 53.5 12.5 34.1

問８－１　 （転入された方への質問）転入後の居住年数は
規
正
標
本
数

（
総
数

）

3
年
未
満

3
～

1
0
年
未
満

1
0
年
以
上

不
明
・
無
回
答

1,303 82 160 1061 1514

100.0 6.3 12.3 81.4
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　１．男女の地位に関する意識

問９ 各分野での男女の地位の平等感
規
正
標
本
数

（
総
数

）

男
性
が
優
遇
さ
れ
て
い

る ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
男
性

が
優
遇
さ
れ
て
い
る

平
等
で
あ
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
女
性

が
優
遇
さ
れ
て
い
る

女
性
が
優
遇
さ
れ
て
い

る わ
か
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

『
男
性
が
優
遇

』

『
女
性
が
優
遇

』

2752 321 1057 1056 157 45 116 65 1378 202

100.0 11.7 38.4 38.4 5.7 1.6 4.2 50.1 7.3

2643 433 1066 722 151 40 231 174 1499 191

100.0 16.4 40.3 27.3 5.7 1.5 8.7 56.7 7.2

2602 74 282 1602 75 12 557 215 356 87

100.0 2.8 10.8 61.6 2.9 0.5 21.4 13.6 3.4

2709 304 1000 890 173 35 307 108 1304 208

100.0 11.2 36.9 32.9 6.4 1.3 11.3 48.1 7.7

2698 982 1046 360 21 16 273 119 2028 37

100.0 36.4 38.8 13.3 0.8 0.6 10.1 75.2 1.4

2690 380 919 897 112 43 339 127 1299 155

100.0 14.1 34.2 33.3 4.2 1.6 12.6 48.3 5.8

2724 819 1360 309 45 14 177 93 2179 59

100.0 30.1 49.9 11.3 1.7 0.5 6.5 80.0 2.2

2698 413 1584 432 82 41 146 119 1997 123

100.0 15.3 58.7 16.0 3.0 1.5 5.4 74.0 4.5

問10　日常生活の中で男女の不平等を一番感じるところ
規
正
標
本
数

（
総
数

）

家
庭

職
場

地
域
社
会

不
平
等
は
感
じ
な
い

わ
か
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

2756 424 660 852 478 342 61

100.0 15.4 23.9 30.9 17.3 12.4

問11　「男性は仕事をし、女性は家庭を守るべき」という考え方について
規
正
標
本
数

（
総
数

）

同
感
す
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
同

感
す
る
方
で
あ
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
同

感
し
な
い
方
で
あ
る

同
感
し
な
い

わ
か
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

『
同
感
す
る

』

『
同
感
し
な
い

』

2786 162 987 875 607 155 31 1149 1482

100.0 5.8 35.4 31.4 21.8 5.6 41.2 53.2

２.職場の中で

３.学校教育の場で

8.社会全体でみて

４.地域活動の場で

５.政治の場で

６.法律や制度のうえで

７.社会通念・慣習・しきたりなど

１.家庭生活で
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規
正
標
本
数

（
総
数

）

日
本
の
伝
統
だ
と
思
う
か
ら

配
偶
者
や
家
族
が
望
ん
で
い
る
か
ら

仕
事
と
家
庭
を
両
立
す
る
よ
り

、
性
別
で
役
割
を
分
担

し
た
方
が
効
率
が
良
い
と
思
う
か
ら

能
力
的
に
み
て

、
男
性
は
仕
事
に
向
い
て
お
り

、
女
性

は
家
事
・
育
児
・
介
護
等
に
向
い
て
い
る
と
思
う
か
ら

母
親
が
家
庭
に
い
た
方
が

、
子
ど
も
の
成
長
に
と

っ
て

良
い
と
思
う
か
ら

そ
の
他

理
由
を
考
え
た
こ
と
が
な
い

不
明
・
無
回
答

1149 64 88 160 308 462 36 31 1668

100.0 5.6 7.7 13.9 26.8 40.2 3.1 2.7

規
正
標
本
数

（
総
数

）

性
別
に
よ

っ
て
一
律
に
役
割
を
決
め
る
こ
と
は
お
か
し

い
と
思
う
か
ら

男
女
共
に
仕
事
と
家
事
・
育
児
・
介
護
等
の
両
方
に
関

わ
る
方
が
各
個
人

、
家
庭
に
と

っ
て
良
い
と
思
う
か
ら

女
性
も
仕
事
を
す
る
方
が

、
生
活
が
安
定
す
る
と
思
う

か
ら

家
庭
以
外
の
場
面
で
も

、
女
性
の
能
力
を
い
か
せ
る
と

思
う
か
ら

そ
の
他

理
由
を
考
え
方
こ
と
が
な
い

不
明
・
無
回
答

1462 360 639 176 231 41 15 1355

100.0 24.6 43.7 12.0 15.8 2.8 1.0

問11－１　（問11で同感するまたはどちらかと言えば同感すると答えた方への質問）
　　　　　　同感する理由

問11－２　（問11で同感しないまたはどちらかと言えば同感しないと答えた方への質問）
　　　　　　同感しない理由
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問12 次にあげる言葉や事柄をご存知ですか。（制度や用語の周知度）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

内
容
ま
で
知

っ
て
い
る

聞
い
た
こ
と
は
あ
る
が
内
容

は
知
ら
な
い

ま

っ
た
く
知
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

『
周
知
度

』

2759 727 1570 462 58 2297

100.0 26.4 56.9 16.7 83.3

2747 153 1263 1331 70 1416

100.0 5.6 46.0 48.5 51.6

2728 154 848 1726 89 1002

100.0 5.6 31.1 63.3 36.7

2692 516 892 1284 125 1408

100.0 19.2 33.1 47.7 52.3

2735 2240 426 69 82 2666

100.0 81.9 15.6 2.5 97.5

2741 2258 388 95 76 2646

100.0 82.4 14.2 3.5 96.6

2729 1214 804 711 88 2018

100.0 44.5 29.5 26.1 74.0
８.リプロダクティブ・ヘルス／ライツ 2744 110 555 2079 73 665
（性と生殖に関する健康と権利） 100.0 4.0 20.2 75.8 24.2

2745 618 1107 1020 72 1725

100.0 22.5 40.3 37.2 62.8

４.ジェンダー（社会的性別）

５.セクシュアル・ハラスメント（性的いやがらせ）

９.ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）

６.ＤＶ（ドメスティック・バイオレンス、配偶者・パートナーか
らの暴力）

７．デートＤＶ（恋人間に起こるＤＶ）

１.男女共同参画社会

２.滋賀県男女共同参画推進条例

３.ポジティブ・アクション（積極的改善措置）
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　２．女性の働き方について

問13－1 【女性への質問】あなた自身の理想の働き方はどれですか。（理想）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

仕
事
を
続
け
る

結
婚
す
る
ま
で
仕
事
を
も
ち

、
結
婚

後
は
仕
事
を
持
た
な
い

子
育
て
の
時
期
だ
け
仕
事
を
一
時
や

め

、
そ
の
後
は
フ
ル
タ
イ
ム
で
仕
事

を
続
け
る

子
育
て
の
時
期
だ
け
仕
事
を
一
時
や

め

、
そ
の
後
は
パ
ー

ト
タ
イ
ム
で
仕

事
を
続
け
る

子
ど
も
が
で
き
る
ま
で
仕
事
を
持

ち

、
子
ど
も
が
で
き
た
ら
仕
事
を
持

た
な
い

仕
事
を
も
た
な
い

そ
の
他

不
明
・
無
回
答

1305 308 80 320 450 92 19 36 1512

100.0 23.6 6.1 24.5 34.5 7.0 1.5 2.8

問13-2 【女性への質問】あなた自身の現実の働き方はどれですか。（現実）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

仕
事
を
続
け
る

結
婚
す
る
ま
で
仕
事
を
も
ち

、
結
婚

後
は
仕
事
を
持
た
な
い

子
育
て
の
時
期
だ
け
仕
事
を
一
時
や

め

、
そ
の
後
は
フ
ル
タ
イ
ム
で
仕
事

を
続
け
る

子
育
て
の
時
期
だ
け
仕
事
を
一
時
や

め

、
そ
の
後
は
パ
ー

ト
タ
イ
ム
で
仕

事
を
続
け
る

子
ど
も
が
で
き
る
ま
で
仕
事
を
持

ち

、
子
ど
も
が
で
き
た
ら
仕
事
を
持

た
な
い

仕
事
を
も
た
な
い

そ
の
他

不
明
・
無
回
答

1263 335 80 206 443 82 37 80 1554

100.0 26.5 6.3 16.3 35.1 6.5 2.9 6.3

問14 【男性への質問】あなたが理想とする女性の働き方はどれですか。
規
正
標
本
数

（
総
数

）

仕
事
を
続
け
る

結
婚
す
る
ま
で
仕
事
を
も
ち

、
結
婚

後
は
仕
事
を
持
た
な
い

子
育
て
の
時
期
だ
け
仕
事
を
一
時
や

め

、
そ
の
後
は
フ
ル
タ
イ
ム
で
仕
事

を
続
け
る

子
育
て
の
時
期
だ
け
仕
事
を
一
時
や

め

、
そ
の
後
は
パ
ー

ト
タ
イ
ム
で
仕

事
を
続
け
る

子
ど
も
が
で
き
る
ま
で
仕
事
を
持

ち

、
子
ど
も
が
で
き
た
ら
仕
事
を
持

た
な
い

仕
事
を
も
た
な
い

そ
の
他

不
明
・
無
回
答

1384 249 54 366 493 109 13 100 1433

100.0 18.0 3.9 26.4 35.6 7.9 0.9 7.2
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問15 女性が仕事を続けるために必要なこと（あてはまるものを３つまで選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

女
性
が
働
く
こ
と
に
対
し

、
家
族

や
周
囲
の
理
解
と
協
力
が
あ
る
こ

と 育
児
や
介
護
の
た
め
の
施
設
や
制

度
を
充
実
さ
せ
る
こ
と

保
育
サ
ー

ビ
ス
や
介
護
サ
ー

ビ
ス

の
利
用
の
自
己
負
担
額
を
引
き
下

げ
る
こ
と

女
性
が
育
児
や
介
護
の
休
業
を
利

用
し
や
す
い
環
境
に
す
る
こ
と

男
性
が
育
児
や
介
護
の
休
業
を
利

用
し
や
す
い
環
境
に
す
る
こ
と

育
児
や
介
護
で
退
職
し
た
社
員
を

再
雇
用
す
る
制
度
を
も
う
け
る
こ

と 男
女
間
の
賃
金
格
差
を
な
く
す
こ

と 男
女
が
共
に
労
働
時
間
を
短
縮

し

、
日
常
的
に
男
女
が
共
に
家

事
・
育
児
・
介
護
を
分
担
す
る
こ

と 女
性
に
も
責
任
や
や
り
が
い
の
あ

る
仕
事
を
任
せ
る
こ
と

職
務
上
必
要
な
知
識

、
技
術
な
ど

に
つ
い
て
女
性
社
員
の
教
育
を
充

実
さ
せ
る
こ
と

パ
ー

ト
タ
イ
マ
ー

や
派
遣
労
働
者

の
労
働
条
件
を
改
善
す
る
こ
と

在
宅
勤
務
や
フ
レ

ッ
ク
ス
タ
イ
ム

制
を
も
う
け
る
こ
と

そ
の
他

（
　
　
　
　

）

特
に
条
件
整
備
は
必
要
な
い

不
明
・
無
回
答

2765 1760 1286 675 817 331 520 375 768 319 131 577 335 45 28 52

100.0 63.7 46.5 24.4 29.5 12.0 18.8 13.6 27.8 11.5 4.7 20.9 12.1 1.6 1.0

問16 管理職につく女性が少ないが、そのもっとも大きな理由（１つのみ選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

女
性
自
信
が
管
理
職
に
つ
く
こ
と
に
消
極
的
だ
か
ら

女
性
は
勤
続
年
数
が
短
く
管
理
職
に
な
る
前
に
退
職
す

る
か
ら

女
性
は
家
庭
に
お
け
る
責
任
を
多
く
担

っ
て
い
る
た

め

、
責
任
の
重
い
仕
事
に
つ
き
に
く
い
か
ら

女
性
は
能
力
的
に
み
て
管
理
職
に
向
い
て
い
な
い
か
ら

女
性
は
管
理
職
に
必
要
と
さ
れ
る
能
力

（
知
識
や
経

験

、
判
断
力
な
ど

）
を
高
め
る
機
会
が
少
な
い
か
ら

会
社
や
組
織
の
中
に
昇
進
・
昇
格
に
対
す
る
男
性
優
先

の
意
識
や
女
性
管
理
職
に
対
す
る
不
安
感
が
あ
る
か
ら

そ
の
他

わ
か
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

2745 205 391 855 60 292 732 89 121 72

100.0 7.5 14.2 31.1 2.2 10.6 26.7 3.2 4.4

問17 どの分野で女性の活躍が進むのがよいですか。（あてはまるものすべて選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

自
治
会
・
Ｐ
Ｔ
Ａ
な
ど
の
リ
ー

ダ
ー

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
グ
ル
ー

プ
等
の
リ
ー

ダ
ー

企
業
の
管
理
職

、
労
働
組
合
の
幹
部

農
林
漁
業
団
体
な
ど
の
役
員

建
設
作
業
や
運
転
業
務
に
従
事
す
る
者

弁
護
士
・
医
師
な
ど
の
専
門
職

警
察
官
や
消
防
官

国
の
省
庁

、
県
庁

、
市
町
の
役
所
等
の

公
務
員

国
会
・
県
議
会
・
市
町
議
会
等
の
議
員

企
業
・
大
学
・
研
究
所
な
ど
の
研
究
者

そ
の
他

特
に
な
い

不
明
・
無
回
答

2751 983 946 1114 230 173 987 330 1067 1381 655 104 359 66

100.0 35.7 34.4 40.5 8.4 6.3 35.9 12.0 38.8 50.2 23.8 3.8 13.0
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問18 以下の家庭のことについて、男性、女性はどのような関わり方がよいと思いますか。（理想）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

主
に
男
性
が
分
担

男
性
と
女
性
が
共
同
し

て
分
担

主
に
女
性
が
分
担

不
明
・
無
回
答

2737 1326 1400 11 80

100.0 48.4 51.2 0.4

2724 61 1395 1268 93

100.0 2.2 51.2 46.5

2728 6 1465 1257 89

100.0 0.2 53.7 46.1

2730 101 2014 615 87

100.0 3.7 73.8 22.5

2724 14 1884 826 93

100.0 0.5 69.2 30.3

2721 23 1810 888 96

100.0 0.8 66.5 32.6

2722 19 2406 297 95

100.0 0.7 88.4 10.9

2723 22 2475 226 94

100.0 0.8 90.9 8.3

2709 2 1598 1109 108

100.0 0.1 59.0 40.9

2729 581 2074 74 88

100.0 21.3 76.0 2.7

問19　以下の家庭のことについて、実際の家庭では、男性、女性のどちらが行っていますか。（現実）
規
正
標
本
数

（
総

数

）

主
に
男
性

主
に
男
性
だ
が

、

女
性
も
分
担

両
方
同
じ
程
度

主
に
女
性
だ
が

、

男
性
も
分
担

主
に
女
性

対
象
と
な
る
人
が

い
な
い

不
明
・
無
回
答

2730 1300 964 377 37 52 0 87

100.0 47.6 35.3 13.8 1.4 1.9 0

2735 211 224 342 388 1570 0 82

100.0 7.7 8.2 12.5 14.2 57.4 0

2718 38 36 162 473 2009 0 99

100.0 1.4 1.3 6.0 17.4 73.9 0

2725 71 92 284 681 1597 0 92

100.0 2.6 3.4 10.4 25.0 58.6 0

2732 26 45 298 678 1685 0 85

100.0 1.0 1.6 10.9 24.8 61.7 0

2724 48 67 455 802 1352 0 93

100.0 1.8 2.5 16.7 29.4 49.6 0

2687 21 55 490 495 752 874 130

100.0 0.8 2.0 18.2 18.4 28.0 32.5

2701 12 77 774 824 512 502 116

100.0 0.4 2.9 28.7 30.5 19.0 18.6

2681 6 18 295 626 1014 722 136

100.0 0.2 0.7 11.0 23.3 37.8 26.9

2700 599 738 731 304 328 0 117

100.0 22.2 27.3 27.1 11.3 12.1 0

４.食事の後かたづけ

9.育児（乳幼児の世話）

１.生活費を稼ぐ

２.日々の家計の管理

３.食事のしたく

10.地域活動への参加

４.食事の後かたづけ

５.掃除、洗濯

6.日常の買い物

7.介護・看病

１.生活費を稼ぐ

２.日々の家計の管理

３.食事のしたく

　３．家庭生活や地域活動について

５.掃除、洗濯

6.日常の買い物

7.介護・看病

8.子どもの教育としつけ

9.育児（乳幼児の世話）

8.子どもの教育としつけ

10.地域活動への参加
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問19　以下の家庭のことについて、実際の家庭では、男性、女性のどちらが行っていますか。（現実）
規
正
標
本
数

（
総

数

）

主
に
男
性

主
に
男
性
だ
が

、

女
性
も
分
担

両
方
同
じ
程
度

主
に
女
性
だ
が

、

男
性
も
分
担

主
に
女
性

対
象
と
な
る
人
が

い
な
い

不
明
・
無
回
答

2730 1300 964 377 37 52 0 87

100.0 47.6 35.3 13.8 1.4 1.9 0

2735 211 224 342 388 1570 0 82

100.0 7.7 8.2 12.5 14.2 57.4 0

2718 38 36 162 473 2009 0 99

100.0 1.4 1.3 6.0 17.4 73.9 0

2725 71 92 284 681 1597 0 92

100.0 2.6 3.4 10.4 25.0 58.6 0

2732 26 45 298 678 1685 0 85

100.0 1.0 1.6 10.9 24.8 61.7 0

2724 48 67 455 802 1352 0 93

100.0 1.8 2.5 16.7 29.4 49.6 0

1813 21 55 490 495 752 130

100.0 1.2 3.0 27.0 27.3 41.5

2199 12 77 774 824 512 116

100.0 0.5 3.5 35.2 37.5 23.3

1959 6 18 295 626 1014 136

100.0 0.3 0.9 15.1 32.0 51.8

2700 599 738 731 304 328 0 117

100.0 22.2 27.3 27.1 11.3 12.1 0

8.子どもの教育としつけ

9.育児（乳幼児の世話）

１.生活費を稼ぐ

２.日々の家計の管理

３.食事のしたく

４.食事の後かたづけ

10.地域活動への参加

５.掃除、洗濯

6.日常の買い物

7.介護・看病

Ⅳ-10



問20　男性が家事、育児、介護等に積極的に参加するためには、どのようなことが必要か。（３つまで選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

男
性
が
家
事
な
ど
に
参
加
す
る
こ
と
に
対
す
る
男
性
自

身
の
抵
抗
感
を
な
く
す

夫
婦
や
家
族
間
の
コ
ミ

ュ
ニ
ケ
ー

シ

ョ
ン
を
増
や
す
こ

と 年
配
者
や
ま
わ
り
の
人
が

、
夫
婦
の
役
割
分
担
等
に
つ

い
て
の
当
事
者
の
考
え
方
を
尊
重
す
る
こ
と

社
会
の
中
で

、
男
性
に
よ
る
家
事

、
子
育
て

、
介
護

、

地
域
活
動
に
つ
い
て
も
評
価
を
高
め
る
こ
と

労
働
時
間
短
縮
や
休
暇
制
度
を
普
及
す
る
こ
と
で

、
仕

事
以
外
の
時
間
を
よ
り
多
く
持
て
る
よ
う
に
す
る
こ
と

男
性
も
育
児
や
介
護
の
休
業
を
取
得
し
や
す
い
環
境
に

す
る
こ
と

育
児
休
業
中
や
介
護
休
業
中
の
所
得
補
償
を
充
実
さ
せ

る
こ
と

子
育
て
や
介
護
を
行

っ
て
い
く
上
で
の
仲
間
が
い
る
こ

と そ
の
他

特
に
必
要
な
こ
と
は
な
い

不
明
・
無
回
答

2770 1146 1070 697 1038 954 1132 894 469 50 75 47

100.0 41.4 38.6 25.2 37.5 34.4 40.9 32.3 16.9 1.8 2.7

問21　男性が地域活動に積極的に参加するためには、どのようなことが必要か。（３つまで選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

男
性
が
地
域
活
動
に
参
加
す
る
こ
と
に
対
す
る
男
性
自

身
の
抵
抗
感
を
な
く
す
こ
と

社
会
の
中
で
男
性
の
地
域
活
動
へ
の
参
加
に
つ
い
て
の

評
価
を
高
め
る
こ
と

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
休
業
等
地
域
活
動
に
参
加
す
る
た
め
の

休
暇
を
取
得
し
や
す
い
環
境
に
す
る
こ
と

労
働
時
間
短
縮
や
休
暇
制
度
を
普
及
す
る
こ
と
で
仕
事

以
外
の
時
間
を
よ
り
多
く
持
て
る
よ
う
に
す
る
こ
と

地
域
の
中
に
仲
間
が
い
る
こ
と

そ
の
他

特
に
必
要
な
こ
と
は
な
い

不
明
・
無
回
答

2749 1182 1196 1230 1205 1549 77 169 68

100.0 43.0 43.5 44.7 43.8 56.3 2.8 6.1
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　４．仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）について

問22 仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）についての考え方に同感するかどうか
規
正
標
本
数

（
総
数

）

同
感
す
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
同

感
す
る

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
同

感
し
な
い
方
で
あ
る

同
感
し
な
い

わ
か
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

『
同
感
す
る

』

『
同
感
し
な
い

』

2762 983 1219 101 60 399 55 2202 161

100.0 35.6 44.1 3.7 2.2 14.4 79.7 5.9

問23-1 生活の中での「仕事」、「家庭生活」、「地域・個人の生活」の優先度（希望にもっとも近いもの）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

「
仕
事

」
を
優
先
し
た
い

「
家
庭
生
活

」
を
優
先
し
た
い

「
地
域
・
個
人
の
生
活

」
を
優
先

し
た
い

「
仕
事

」
と

「
家
庭
生
活

」
を
共

に
優
先
し
た
い

「
仕
事

」
と

「
地
域
・
個
人
の
生

活

」
を
共
に
優
先
し
た
い

「
家
庭
生
活

」
と

「
地
域
・
個
人

の
生
活

」
を
共
に
優
先
し
た
い

「
仕
事

」
と

「
家
庭
生
活

」
と

「
地
域
・
個
人
の
生
活

」
を
共
に

優
先
し
た
い

わ
か
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

2689 130 380 117 773 133 293 797 66 128

100.0 4.8 14.1 4.4 28.7 4.9 10.9 29.6 2.5

問23-2　 生活の中での「仕事」、「家庭生活」、「地域・個人の生活」の優先度（現実にもっとも近いもの）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

「
仕
事

」
を
優
先
し
て
い
る

「
家
庭
生
活

」
を
優
先
し
て
い
る

「
地
域
・
個
人
の
生
活

」
を
優
先
し
て
い

る 「
仕
事

」
と

「
家
庭
生
活

」
を
共
に
優
先

し
て
い
る

「
仕
事

」
と

「
地
域
・
個
人
の
生
活

」
を

共
に
優
先
し
て
い
る

「
家
庭
生
活

」
と

「
地
域
・
個
人
の
生

活

」
を
共
に
優
先
し
て
い
る

「
仕
事

」
と

「
家
庭
生
活

」
と

「
地
域
・

個
人
の
生
活

」
を
共
に
優
先
し
て
い
る

わ
か
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

2669 842 435 99 618 149 227 164 135 148

100.0 31.5 16.3 3.7 23.2 5.6 8.5 6.1 5.1
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問24　仕事と生活の調和が実現された社会に近づくために職場における必要な取組（あてはまるものを３つまで選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

社
長
や
取
締
役
な
ど
が
リ
ー

ダ
ー

シ

ッ
プ
を
発
揮
し
て
ワ
ー

ク
・
ラ
イ

フ
・
バ
ラ
ン
ス
に
取
り
組
む

組
織
の
中
で

、
ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・

バ
ラ
ン
ス
を
推
進
す
る
責
任
者
を
決

め
る

管
理
職
の
意
識
改
革
を
行
う

管
理
職
以
外
の
社
員
の
意
識
改
革
を

行
う

無
駄
な
業
務
・
作
業
・
会
議
を
な
く

し

、
労
働
時
間
を
短
縮
す
る

年
次
有
給
休
暇
の
取
得
計
画
を
つ
く

る ノ
ー

残
業
デ
ー

を
設
け
る

育
児
・
介
護
等
の
休
業
・
休
暇
制
度

を
充
実
し

、
育
児
・
介
護
休
業
を
と

り
や
す
く
す
る

短
時
間
勤
務
や
フ
レ

ッ
ク
ス
タ
イ
ム

制
度
な
ど
柔
軟
な
働
き
方
が
で
き
る

よ
う
に
す
る

そ
の
他

特
に
な
い

不
明
・
無
回
答

2657 898 462 1082 399 1120 556 310 957 800 79 184 160

100.0 33.8 17.4 40.7 15.0 42.2 20.9 11.7 36.0 30.1 3.0 6.9
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　５．女性に対する暴力について

問25 夫婦や恋人など親しい人間関係の中で起こる身体的・心理的・性的な暴力の経験等
規
正
標
本
数

（
総
数

）

直
接
経
験
し
た
こ
と
が
あ
る

直
接
経
験
し
た
こ
と
は
な
い
が

、
自

分
の
ま
わ
り
に
経
験
し
た

（
し
て
い

る

）
人
が
い
る

直
接
経
験
し
た
こ
と
は
な
く

、
自
分

の
ま
わ
り
に
経
験
し
た

（
し
て
い

る

）
人
も
い
な
い

不
明
・
無
回
答

2675 267 671 1737 142

100.0 10.0 25.1 64.9

問26 夫婦や恋人の間で暴力を受けたときに利用できる相談機関のうち、知っている相談機関
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（あてはまるものをすべて選択）

規
正
標
本
数

（
総
数

）

配
偶
者
暴
力
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー

中
央
子
ど
も
家
庭
相
談
セ
ン
タ
ー

彦
根
子
ど
も
家
庭
相
談
セ
ン
タ
ー

県
立
男
女
共
同
参
画
セ
ン
タ
ー

Ｇ

－
Ｎ
Ｅ
Ｔ
し
が

福
祉
事
務
所

、
保
健
所

市
町
の
福
祉
・
女
性
・
人
権
相
談

窓
口

女
性
の
人
権
ホ

ッ
ト
ラ
イ
ン

（
大

津
地
方
法
務
局

）

犯
罪
被
害
者
総
合
窓
口

（
Ｎ
Ｐ
Ｏ

法
人
お
う
み
犯
罪
被
害
者
支
援
セ

ン
タ
ー

）

警
察
総
合
相
談

（
県
民
の
声

1
1
0
番

）

い
ず
れ
の
相
談
機
関
も
知
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

2659 184 192 225 460 780 841 437 162 888 958 158

100.0 6.9 7.2 8.5 17.3 29.3 31.6 16.4 6.1 33.4 36.0
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　６．男女共同参画社会について

問27 あなたの望む男女共同参画社会の姿とは（あてはまるものを３つまで選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

男
女
が
共
に
家
事
・
育
児
・
介
護
等

の
家
庭
生
活
に
参
画
し
て
い
る

幅
広
い
層
の
男
女
が
地
域
活
動
に
積

極
的
に
参
画
し
て
い
る

子
育
て
や
介
護
な
ど
と
仕
事
が
両
立

で
き
る

労
働
時
間
の
短
縮
や
在
宅
勤
務
の
普

及
な
ど
男
女
と
も
に
多
様
な
働
き
方

を
選
択
で
き
る

Ｄ
Ｖ
や
性
犯
罪
等
の
男
女
間
の
あ
ら

ゆ
る
暴
力
が
な
い

生
涯
を
通
じ
た
男
女
の
性
と
健
康
が

守
ら
れ
て
い
る

男
女
共
同
参
画
の
視
点
に
立

っ
た
学

校
等
に
お
け
る
教
育
・
学
習
が
充
実

し
て
い
る

県
・
市
町
の
議
会
議
員
や
管
理
職
と

し
て
政
策
決
定
の
場
で
女
性
が
活
躍

し
て
い
る

民
間
企
業
・
団
体
等
の
役
員
や
管
理

職
と
し
て
女
性
が
活
躍
し
て
い
る

自
治
会
活
動
等
の
地
域
活
動
の
リ
ー

ダ
ー

と
し
て
女
性
が
活
躍
し
て
い
る

女
性
の
起
業
に
対
す
る
支
援
が
充
実

し
て
い
る

子
育
て
や
介
護
等
に
よ
り
一
旦
退
職

し
た
場
合
で
も
再
就
職
し
や
す
い

そ
の
他

特
に
な
い

不
明
・
無
回
答

2675 1595 693 1090 709 357 252 440 272 231 142 97 792 44 206 142

100.0 59.6 25.9 40.7 26.5 13.3 9.4 16.4 10.2 8.6 5.3 3.6 29.6 1.6 7.7

問28　男女共同参画センター(Ｇ－ＮＥＴしが)の周知度
規
正
標
本
数

（
総
数

）

利
用
し
た
こ
と
が
あ
る

利
用
し
た
こ
と
は
な
い
が

知

っ
て
い
る

知
ら
な
い

不
明
・
無
回
答

2720 189 653 1878 97

100.0 6.9 24.0 69.0

問29 男女共同参画センター（Ｇ－ＮＥＴしが）に期待する取組（あてはまるものを３つまで選択）
規
正
標
本
数

（
総
数

）

男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
講
演

会

、
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム

、
フ
ォ
ー

ラ

ム
等
の
企
画
・
開
催

女
性
が
社
会
に
参
画
し
て
い
く
た

め
の
力
を
つ
け
る
講
座
の
企
画
・

開
催

男
女
共
同
参
画
を
推
進
す
る
リ
ー

ダ
ー

、
指
導
者
の
育
成

教
育
や
保
育
現
場
に
携
わ
る
教
職

員
等
を
対
象
と
し
た
研
修

男
性
や
若
年
層
な
ど
幅
広
い
層
を

対
象
と
し
た
講
座

男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
相
談
の

窓
口

男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
情
報

、

資
料

、
書
籍
等
の
収
集

、
提
供

男
女
共
同
参
画
社
会
づ
く
り
に
関

す
る
調
査
研
究

Ｎ
Ｐ
Ｏ

、
自
主
的
な
活
動
団
体

、

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
団
体
等
の
活
動
支

援
・
交
流
の
場
づ
く
り

ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
等

を
実
践
す
る
経
済
・
労
働
団
体
等

と
の
連
携

女
性
の
就
労
を
サ
ポ
ー

ト
す
る
就

職
相
談
や
就
職
講
座

、
就
職
情
報

の
提
供

起
業
講
座
な
ど
の
女
性
の
チ
ャ
レ

ン
ジ
支
援
の
た
め
の
講
座
の
充
実

市
町
へ
の
支
援

（
情
報
提
供

、
人

材
育
成

、
連
携
の
強
化
等

）

そ
の
他

特
に
な
い

不
明
・
無
回
答

2680 701 500 629 268 449 468 343 144 378 467 672 172 484 80 452 137

100.0 26.2 18.7 23.5 10.0 16.8 17.5 12.8 5.4 14.1 17.4 25.1 6.4 18.1 3.0 16.9
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