
滋賀県女性活躍推進企業 サービス業（他に分類されないもの）

※（）内および内側の円グラフは基準値です。基準値とは、項目達成のためのボーダーラインであり、国の統計調査等に基づく全国平均値です。

数値で見る女性活躍推進状況

整えている制度

企業プロフィール

※本企業情報ページの公表内容は、企業・団体等からの申請によるものです。
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株式会社 エーゼログループ　

一つ星企業 滋賀県R5認証第3号

「未来の里山をつくる」をコンセプトに滋賀県高島市の他、岡山県西粟倉村、北海道厚真町、
鹿児島県錦江町に拠点を持ち、地域の資源を活かした事業を展開しています。半日単位での有
給の取得や育児休業取得や復帰しやすい環境を整備し、働きやすい環境の整備に取り組んでい
ます。

100.0

過去３年間の正規採用に占め
る女性の比率が高くなってい
ます。

（54.8%）

育休から
復帰した女性の割合

女性の正規採用比率

育児休業から復帰して働く女性
が多くなっています。

（32.5%）

基準値

女性正規従業員比率

100.0

女性が育児休業を取得しやすい
企業風土です。

女性の育児休業取得率

年次有給休暇の他にも、特別に設けられた有給休暇制度があります。

特別な有給休暇制度柔軟に活用できる 年次有給休暇制度

時間単位または半日単位で年次有給休暇制度を利用可能です。

令和3年(2021年)4月30日 （一つ星企業　　滋賀県R3認証第2号）

令和7年（2025年）4月 30日

0868-79-2175

株式会社 エーゼログループ　

岡山県英田郡西粟倉村大字長尾461番地1

令和5年（2023年）4月 30日

0868-75-3058
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