
 様式第１号（第８条、第９条関係）

（変更計画書）

（宛先）

　　　滋賀県知事

提出者
住所

氏名

 ・

 ・  第22条第２項において準用する

同条例第20条第４項 

１　事業所の概要

1 6 5 2

２　計画の内容

別添のとおり

注　用紙の大きさは、日本工業規格A列4番とします。

事 業 者 の 住 所
(法人にあっては、主たる
事 務 所 の 所 在 地 )

（変更）

事 業 者 の 氏 名
(法人にあっては、名称
お よ び 代 表 者 の 氏 名 )

 第20条第３項

 第22条第１項

の規定に基づき、事業者行動計画を 策定

主 た る 事 業

 第20条第４項 

事業者行動計画書

計 画 の 内 容

事 業 所 の 所 在 地 滋賀県愛知郡愛荘町長野2202番地1

事 業 所 の 名 称 藤本製薬株式会社　彦根工場

原油換算エネルギー使用量が、年間1,500ｷﾛﾘｯﾄﾙ以上の事業所を
県内に有する事業者

任意提出事業者

該 当 す る 事 業 者 の 要 件
従業員数が21人以上であって、エネルギー起源二酸化炭素以外の温室
効果ガス排出量が、二酸化炭素換算で年間3,000トン以上の事業所を
県内に有する事業者

大阪府松原市西大塚1丁目3番40号

医薬品製剤製造業細分類番号

滋賀県低炭素社会づくりの推進に関する条例 

藤本製薬株式会社　　代表取締役社長　　藤本　雅也

したので、提出します。

　　（法人にあっては、名称および代表者の氏名）

   　2021年　　　 7月　　　 16日

大阪府松原市西大塚1丁目3番40号

　　（法人にあっては、主たる事務所の所在地）

藤本製薬株式会社

代表取締役社長　　　藤本　雅也

計画書規則様式第１号・基本情報



　標準様式第１号

１　計画期間

年度

２　低炭素社会づくりに係る取組に関する基本的な方針

３　低炭素社会づくりに係る取組に関する推進体制

備考　　組織図を記載し、役割分担および責任者の役職を記入してください。

医薬品を通して人々に夢を与え、患者さんの痛みや苦しみを除き、
幸せを願う業務の延長として、社会が永続的に発展出来る様に
環境に配慮し、限られた資源を有効に活用する事を常に心掛け行動する。

（第１面）

計 画 期 間 2021 年度 　～ 2023

方針・体制

彦根工場

工場長
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４　これまでに取り組んできた低炭素社会づくりに係る取組

・熱源用蒸気操作バルブに保温材取り付け
・重油ボイラーを熱効率の良いガスボイラーに更新
・空調用チラーを順次、熱効率の良い機器に更新
・コンプレサー圧、空調露点温度等の機器設定値の見直し
・工場内緑地の維持管理
・廃プラスチックを分別し、一部資源化
・工場排水を自家処理から下水道に変更し使用エネルギーを削減
・建屋を改修するタイミングで照明の自動入り切りを採用

（第２面）



５　自らの温室効果ガス排出量の削減に向けた取組

（１）エネルギー起源CO2排出量の削減に向けた取組の内容等

（２）エネルギー起源CO2以外の温室効果ガス排出量の削減に向けた取組の内容等

（３）上記の取組により達成しようとする目標および目標設定の考え方

（第３面）

3
設備導入
対策

5

4
設備導入
対策

取組の内容

1
設備導入
対策

・二酸化炭素排出量を2020年度に対し3年後に3%削減する。
  その際、電力会社による二酸化炭素の排出増減の影響を無くす様、評価の計算時は
　2020年度に使用した排出係数[0.340]を3年間通して使用し自社分のみを評価する。
・今回はメインとして太陽光システムを利用することで購入電力を減らし、その分の二酸化炭素排出量を減らす。

取組項目
実　　施

スケジュール

2
設備導入
対策

3

6

7

2

1

8

熱効率の良いチラーへの更新（残り2台）

2022年～

取組の内容

太陽光発電システムの導入

温室効果ガス
の種類

照明のLED化

工場内照明の自動入り切り

2022年～

工場建物改修時

順次更新中

実　　施
スケジュール

自社取組



７　その他の低炭素社会づくりに向けた取組

（第５面）

5

3 環境教育 従業員に対して環境教育を実施する。

4

2
緑地の維
持管理

1 ３Rの推進

取組の内容および当該取組により達成しようとする目標

産業廃棄物による環境への負荷を減らす。

6

8

7

取組項目
実　　施

スケジュール

工場内の緑地を適切に管理し、近隣の環境に貢献する。

2021年度
～2023年度

2021年度
～2023年度

2021年度
～2023年度

その他取組


