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滋賀県、日本ケロッグと全４分野にわたる SDGs 推進に向けた取り組みをスタート 

～「食と健康」を中心テーマに、健康寿命の延伸、「健康しが」ツーリズム、子どもの朝食欠食改善、 

女性支援の４分野における取り組みをスタート～ 

 

滋賀県は2018年より日本ケロッグ合同会社と取り組んでいる「食と健康」をテーマにした共創プロジェクトへの取り組み

を拡大し、SDGs推進に向けた全４分野での取り組みを新たにスタートいたします。 

 

SDGs 推進に向けた日本ケロッグ社との４つの取り組み 

（１）：健康寿命の延伸：働き世代の朝食欠食改善および健康経営サポートプログラムの展開 

（２）：子どもの朝食欠食対策：夏の朝食欠食改善＋学習サポートプログラムの実施 

（３）：観光と健康：「食」を通じた「健康しが」ツーリズムの拡大 

（４）：女性の社会進出支援：県内女性管理職を対象とした女性キャリア支援セミナーの実施 

 

＜取り組みの背景＞ 

2018 年 12 月の厚生労働省における都道府県別の平均寿命の発表において、男性の平均寿命が日本一となった

滋賀県は、昨年度「食と栄養」をキーワードにシリアルブランド「日本ケロッグ」と組んだ健康プロジェクトを実施いたしまし

た。ミシガン州を代表する健康食品である「シリアル」を活用したユニークな健康プロジェクトは、滋賀県が進める産官共

創事業の新しい事例の一つとしてメディア報道などにおいても注目を浴びました。この度、この共創スキームを更に発展

させ、滋賀県が進める SDGs 目標と連動させたプロジェクトとして新たなスタートを切ることとなりました。 

 

＜SDGs推進に向けた新たな取り組みについて＞ 

テーマ１：健康寿命の延伸：働き世代の朝食欠食改善および健康経営サポートプログラムの展開 

滋賀県草津市が総合施策として推進している「健幸都市くさつ」の実現に向けた取組として、今後の滋賀県の健康寿

命延伸の鍵を握る「働き世代」の朝食欠食改善を目標とした「健幸都市くさつ オフィス朝活サポートプロジェクト」を

2019年秋頃より推進して行く予定です。本プロジェクトでは草津市内に拠点を置く企業等と連動し、シリアルを活用し

たオフィスにおける無料朝食の提供を通じて働き世代の朝食摂取に対する意識向上を目指します。また、各企業等が

手がける健康施策とも連動することで健康経営の推進にも寄与するプログラムとしての展開を目指して行きます。 

 

 対象 SDGs テーマ：SDGs2, SDGs3, SDGs4, SDGs8 

 展開時期：2019 年秋を予定 

 具体的内容：健康経営に取り組んでいる、または関心のある草津市の企業等と連動し、オフィス内にてケロッグのシリアルを無

料朝食として提供。働き世代の朝食欠食に対する意識改善や健康経営推進への貢献を目指す。 
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■テーマ２：甲賀市における 子どもの朝食欠食対策＋学習支援サポートプログラムの実施 

滋賀県内の子どもの朝食欠食改善に向けた新しい取り組みとして、滋賀県甲賀市において朝食欠食率が特に高まるとい

われる「夏休み」期間を対象にした朝食欠食と学習支援の融合型プログラム「こうか・こども朝活サロン」を８月１９日から

３0 日までの期間にて展開いたします。プログラムでは、甲賀市が 2019 年 5 月に市内にオープンした甲賀市まちづくり活

動センター「まるーむ」内にケロッグシリアルを活用した朝食支援ステーションを設置。民間ボランティアのサポートのもと「朝食

＋学習支援スペース」として地域内に住む小中学生を対象に夏休み期間における利用を推奨して行きます。本プログラム

は、甲賀市が進める多文化共生推進計画とも連動し、甲賀市において増加をしている外国人家庭の児童・生徒に向け

ても積極的なサポートを展開。朝食にも馴染みの深いシリアルの提供と学習のサポートなどを融合させた多文化共生施策

としての貢献も目指します。 

 

 

 対象 SDGs テーマ：SDGs2,SDGs3,SDGs4,SDGs10,SDGs11  

 展開時期：2019 年 8 月 19 日から 8 月 3０日の 7:00-9:00 (土日除く） 

 展開場所：甲賀市まちづくり活動センター「まるーむ」内 

 具体的内容：甲賀市まちづくり活動センター「まるーむ」の交流スペースを利用し、夏休み期間中の甲賀市内の児

童・生徒（国籍は問いません）を対象に日本ケロッグのシリアル朝食を朝時間限定にて無料提供。民間ボランティア

との連動による学習サポートも提供される予定です。 

 

 

■テーマ３：健康と観光：食を通じた「健康しが」ツーリズムの拡大： 

日本ケロッグのシリアルと滋賀伝統の健康食材を掛け合わせた「健康メニュー」の開発と提供を通じ、「食と観光」中心とし

た新しいツーリズム需要の喚起を目指します。具体的な取り組みの一つとして、食物繊維を豊富に含む日本ケロッグの腸

活シリアル「オールブラン」と滋賀伝統食材「比叡ゆば」を使用したコラボレーションスイーツを開発。滋賀県が推進する「健康

しが」ツーリズム拡大をサポートする「食」のコンテンツとして、県内の代表的観光スポットにおける提供を目指します。 

 

 対象 SDGs テーマ：SDGs3,SDGs11 

 展開時期：2019 年秋頃 

 展開場所：滋賀県内観光スポットなど 

 具体的内容：食物繊維を豊富に含む日本ケロッグの腸活シリアル「オールブラン」と、滋賀県の伝統食材「比叡ゆば」

を掛け合わせたコラボレーションスイーツを開発し、2019 年秋をめどに、「健康しが」ツーリズム拡大に向けた食コンテン

ツとして県内での展開を目指してまいります。 
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■テーマ４：女性の社会進出支援：県内女性管理職を対象とした女性キャリア支援セミナーの実施 

日本ケロッグが持つ女性のキャリアデベロップメントに向けた知見やノウハウを、滋賀県内および滋賀県庁の女性管理職に

向けたキャリア支援セミナーとして提供いたします。「女性のためのステップアップセミナー」と題したセミナーでは、滋賀県由布

和嘉子副知事および日本ケロッグ代表職務執行者社長 井上ゆかりの2名による講演を通じ、官民二つの視点から女性

のキャリアアップについての考え方を提供します。講演の後、県庁女性管理職、県内企業の女性管理職参加のグループワ

ークを行い、ディスカッションを通じケロッグが進める女性推進の考え方を共有し、闊達な意見交換を行う予定です。 

 

 

 対象 SDGs テーマ：SDGs5 

 展開時期：2019 年 7 月 30 日 13:00 – 17:00  

(*15:30 – 17:00 の時間帯は、グループワークプログラムとなります) 

 展開場所：ピアザ淡海６階 クリスタルルーム 

 対象者：県内企業の女性管理職、滋賀県庁の女性管理職職員 

（大学生等、これから起業しようとする方、社会に出ようとする方も参加可能） 

 具体的内容：日本ケロッグ代表職務執行者社長 井上ゆかりによる滋賀県女性および県庁女性管理職などを対

象にしたキャリア支援セミナーの開催  

 

 

 

滋賀県では、今後も内外のさまざまな企業や民間団体の持つナレッジを活用し、滋賀県の掲げる SDGs目標達成に

向けた歩みを進めてまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本件に関するお問い合わせ先  

滋賀県 総合企画部 国際課  

担当 上山 

 電話番号：077-528-3061 

 e-mail：kokusai@pref.shiga.lg.jp 

 


