
 

 

は じ め に 

 

 中小企業は、生産や消費活動をはじめ、雇用や地域づくり等様々な面から本県経

済・社会の重要な役割を担っています。滋賀県では、こうした中小企業を支援する

ため、平成 24 年(2012 年)12 月に「滋賀県中小企業の活性化の推進に関する条例」

を制定しました。この条例の制定に向けては、平成 22年度末から約 2年かけて、あ

らためて本県中小企業の実態を把握するとともに、企業への訪問や関係団体等との

意見交換を行い、中小企業振興の基本的なあり方を検討、研究することとして、さ

まざまな取り組みを展開してきました。 

 本研究は、その取り組みの一つとして滋賀県と龍谷大学が共同で、中小企業の経

営の現状や課題、将来に向けての取り組み等を把握するために、中小企業等実態調

査や企業等への訪問ヒアリングを実施し、本県の中小製造業の実態を考察したもの

です。 

 この研究成果については、「滋賀県中小企業の活性化の推進に関する条例」の内容

検討や具体的な施策構築にあたり、基礎資料として活用したほか、今後の中小企業

活性化施策の展開において役立ててまいりたいと考えております。また、関係各方

面や県民の皆さまにも幅広くご活用いただければ幸いです。 
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本文を読む前に 

 

 

 

１ この報告の中で使用する事業所の規模は以下の事業所をいう。 

①「小規模零細事業所」とは、常時雇用する従業員がおおむね 20人以下の事業所をいう。 

②「中小製造業」および「中小事業所」とは、常時雇用する従業員がおおむね 300人以下の製

造業者および事業所をいう。 

  ※ただし、本文中に資本金等の定義を加えている場合は、それによる。 

 

２ 本文中の考察については、執筆者の個人的な見解であり、滋賀県および龍谷大学経

済学部の公式見解ではありません。 

 

３ この報告書の中でいう、県内の地域区分は以下のとおりとする。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●大津地域 

 大津市 

●南部地域 

 草津市・守山市・栗東市・野洲市 

●甲賀地域 

 甲賀市・湖南市 

●東近江地域 

 近江八幡市・東近江市・日野町・竜王町 

●湖東地域 

 彦根市・愛荘町・豊郷町・甲良町・多賀町 

●湖北地域 

 長浜市・米原市 

●湖西地域 

 高島市 


