
　　別紙（地域貢献実績）

計画内容 実施 取組 区分

（具体的に記入） 時期 新規 継続

1 計画

まちづくりへの協力 ①地域担当の窓口の設置 通年 ○

②商工団体（豊郷町商工会）への加入 通年 ○

③地域自治会等への協力 通年 ○

④従業員の社会貢献活動 通年 ○

実績

①豊郷町人権教育推進会教育部会長を務める 通年 ○

②すでに加入済み 通年 ○

③「町民のつどい」出席3名（H22.7.17豊栄の郷） ○

④豊郷町盆踊り夏祭りに社員20名派遣、企業出席 ○

2 計画

地域経済の活性化の協力 ①商店街実施イベント等の協力 通年 ○

②県内事業者のテナント入居促進 通年 ○

③県内事業者との取引促進 適時 ○

④地産地消の推進、県産品コーナー設置 適時 ○

実績

①各店地域商工会議所の主催する地域振興券の展開 適時 ○

②丸善テナント導入店のテナント誘致活動を進めている 適時 ○

（守山店1、彦根店3）

③④県内農業者生産品の地産地消の販売に力を入れる 適時 ○

（もりやまフルーツランド果樹組合　農業者取引他）

3 計画

地域での雇用確保への協力 ①県内から優先雇用、安定的雇用形態 通年 ○

②障害者・高齢者の雇用促進 通年 ○

実績

①県内学校を優先して募集 通年 ○

   彦根総合高校卒業者　3名採用

   毎年5～6名の安定的雇用

②６０歳定年者の希望者の再雇用 ○

（前年度定年2名中2名再雇用、本年度定年1名1名再雇用）

貢献項目



計画内容 実施 取組 区分

（具体的に記入） 時期 新規 継続

4 計画

地域での安全安心確保への協力 ①災害時の避難場所、緊急物資等の提供 発生時 ○

②地域の防災活動への参加・ボランティア活動 通時 ○

③青少年非行防止、万引防止対策の実施 通年 ○

実績

①アスト店駐車場災害時の避難場所提供 通年 ○

②アスト店沢自治会年2回清掃日に従業員参加 通年 ○

③各店定期的に保安警備員の導入 通年 ○

（協和警備保障株式会社）

5 計画

核テナントの撤退 ①早期の情報提供、後継店の早期確保 発生時 ○

店舗閉鎖時の対応 ②従業員の雇用確保 発生時 ○

③閉鎖に伴う環境悪化防止 発生時 ○

実績

①H22年度テナント入替（4店8社） 発生時 ○

②テナント入替に際して地元募集の優先採用 発生時 ○

③閉鎖店においては、早期後継テナントの実現 発生時 ○

   従業員の雇用を確保

貢献項目


