
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

参加を希望される方は、令和６年２月１５日（木）17時までに別紙参加申込書（FAX、郵

送、持参等）またはしがネット受付サービスにより、滋賀県労働委員会事務局までお申し込みくだ

さい。しがネット受付サービスでお申し込みの場合は、こちらの URLもしくは 

QRコードからアクセスしてください。 

※定員に達した場合は締め切らせていただく場合がありますのでご了承ください。

https://ttzk.graffer.jp/pref-shiga/smart-apply/apply-procedure-alias/roudou-iinkai 

 

第 73 回滋賀県労働委員会研究会 

 

 令和６年２月16 日（金）13:30～15:00（受付 13:00～） 

 滋賀県立県民交流センター ３階３０５会議室（先着 60名） 

 佐藤
さ と う

 学
まなぶ

 氏（NPO法人 POSSE） 

＊＊＊ 講師紹介 ＊＊＊ 

・リーマンショック時に起きた「派遣村」を契機に、 NPO法人

POSSE へボランティアとして参加。 

・その後、若者の労働・貧困問題に取り組み、最近では、LGBT や 

外国人の労働者などマイノリティの人権課題に注力している。 

日時 

場所 

講師 

ＬＧＢＴ等の性の多様性をめぐっては、差別等の人権侵害が問題となっており、令和５年６月に

は「性的指向及びジェンダーアイデンティティの多様性に関する国民の理解の増進に関する法律」

（いわゆる「LGBT理解増進法」）が施行され、性の多様性に関する国民の理解の増進に関する

施策についての基本理念が示されました。 

そこで、滋賀県労働委員会では、性の多様性をめぐる職場での問題について理解を深めるため、

講演会を開催します。講師には、職場でアウティング被害を受けた若者の支援をはじめ、マイノリ

ティの人権問題に注力されている、NPO法人 POSSE 佐藤 学氏をお招きします。 

関係者をはじめ広く参加者を募集しますので、ご希望の方は下記によりお申し込みください。 

 
申込方法 

 参加無料！ 

 

https://ttzk.graffer.jp/pref-shiga/smart-apply/apply-procedure-alias/roudou-iinkai


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（別 紙） 

参加申込書（第 73 回滋賀県労働委員会研究会） 

滋賀県労働委員会事務局あて          FAX：０７７－５２８－４９７２                      

企業・団体名 役職・氏名 連絡先電話番号 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※本用紙のみ送付してください。（送信票は不要です。） 

※御記入いただいた個人情報は、当講演会の運営管理の目的にのみ利用させていただきます。  

＜お申込み・お問い合わせ先＞ 

 滋賀県労働委員会事務局（滋賀県庁東館５階） 

 〒520-8577 滋賀県大津市京町四丁目１番１号 

（電話）077-528-4473  （FAX）077-528-4972  （メールアドレス）le00@pref.shiga.lg.jp 

 
会場へのアクセス 

【会 場】 

県民交流センター ３階 ３０５会議室 

〒520-0801  

滋賀県大津市におの浜 1-1-20 

 

【アクセス】 

・JR「膳所駅」から徒歩約 12分 

・京阪電車「石場駅」から徒歩約５分 

※お車でお越しの場合は、地下駐車場

(有料)をご利用いただけます。  


