
（単位：円）

月額 年間給与 月額 年間給与

主事 25 223,384 3,641,000 226,609 3,716,000 75,000

主任主事 30 257,462 4,197,000 260,042 4,265,000 68,000

主査 35 301,321 4,976,000 302,289 5,024,000 48,000

係長 40 336,152 5,552,000 336,152 5,587,000 35,000

主幹 45 388,289 6,496,000 388,289 6,539,000 43,000

課長補佐 50 413,981 6,926,000 413,981 6,971,000 45,000

課長 - 543,735 8,790,000 543,735 8,843,000 53,000

部長 - 671,337 11,329,000 671,337 11,405,000 76,000

注　モデル給与例の月額および年間給与は、上級試験採用者（大学卒・行政職）を例に、給料、地域手当（６％）および管理職手当

　　（課長：79,700円、部長：130,300円）を基礎に算出しています。
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