
一般職員の給与の状況 （平成31年4月1日現在）

H31.4.1 （人） （百円） (年） （歳）

大津市 2,258 10% 100.0 1,057 3,193 19.2 41.8

彦根市 1,580 6% 99.0 538 3,060 18.1 40.7

長浜市 1,959 3% 97.5 627 3,215 21.1 43.3

近江八幡市 1,231 98.9 350 3,173 19.6 41.8

草津市 795 10% 101.3 477 2,998 15.1 38.1

守山市 515 6% 102.4 311 3,132 17.0 40.0

栗東市 455 10% 99.1 248 3,195 19.5 42.1

甲賀市 844 3% 97.3 490 3,244 21.2 43.3

野洲市 466 100.7 268 3,292 20.9 43.7

湖南市 443 2% 99.5 257 3,254 20.6 42.4

高島市 930 97.2 357 3,100 19.6 41.3

東近江市 993 3% 100.7 568 3,185 19.0 41.4

米原市 414 99.6 251 3,166 18.8 41.6

市計/市平均 12,883 99.4 5,799 3,167 19.2 41.6

日野町 219 97.7 118 2,992 17.4 39.6

竜王町 148 97.5 101 2,977 16.3 38.3

愛荘町 180 97.3 117 3,045 18.6 40.6

豊郷町 99 96.4 62 2,710 14.8 36.5

甲良町 106 96.5 58 2,996 19.0 40.9

多賀町 112 96.6 61 3,144 19.3 42.0

町計/町平均 864 97.7 517 2,986 17.5 39.6

県計/県平均 13,747 99.3 6,316 3,152 19.0 41.5

注） 　「一般行政職」とは、国の場合に行政職俸給表（一）を適用する職をいう。
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