
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ⅳ．市町における男女共同参画推進状況 
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平成２６年度  市町男女共同参画推進状況一覧表(１)

男 女 共 同 参 画
担 当 部 署 名

専任職員数
(兼任職員)

庁 内 連 絡 組 織 名
( 設 置 年 月 )

諮 問 機 関
（ 設 置 年 月 ）

男 女 共 同 参 画 計 画 名
（ 策 定 年 月 ）

男 女 共 同 参 画 関 係 団 体
連 絡 組 織 名

（構成団体数・設立年月）

政策調整部 大津市男女共同参画 大津市男女共同参画 第2次大津市男女共同参画推進計画 大津男女共同参画推進団体

大 津 市 人権・男女共同参画課 10 推進委員会 審議会 「おおつ　かがやきプランⅡ」 連絡協議会

(2) (H12.4) (H24.2) (H23.3) (20団体・H1.10)

市民環境部 彦根市男女共同参画 彦根市男女共同参画 彦根市男女共同参画計画

彦 根 市 人権政策課 1 社会づくり推進本部 審議会 「男女共同参画ひこねかがやき

プランⅡ」

男女共同参画係 (3)  (H5.6) (H14.4)　　　　　　　　　　　　 　   (H23.3)

総務部 長浜市人権尊重と 長浜市男女共同参画 長浜市男女共同参画行動計画

長 浜 市 人権施策推進課 0 男女共同参画推進本部 を進めるパートナー 「ヒュー・ウー・マンプラン」改訂

人権啓発・男女共同参画 (4) シップ委員会

グループ (H18.4) 　　　  (H18.4) (H25.3)

市民部 近江八幡市男女共同 近江八幡市男女共同 男女共同参画おうみはちまん２０２０

近江八幡市 人権・市民生活課 0 参画推進本部 参画審議会　　　 プラン
男女共同参画・人権グループ (5) (H22.3) －男女共同参画近江八幡市行動計画－

(H24.4) (H24.4)

総合政策部 草津市男女共同参画 草津市男女共同参画 第3次草津市男女共同参画推進計画

草 津 市 企画調整課 3 推進本部 審議会

男女共同参画担当 (3) (H9.4) (H21.4) (H22.3)

政策調整部 守山市男女共同参画 守山市男女共同参画社会 第3次守山市男女共同参画計画

守 山 市 人権政策課 1 推進本部 づくり推進協議会 「ともに輝く守山プラン2020」

男女共同参画推進係 (4) (H3.6  H12.4改称) (H6.4) （H23.3)

教育部 栗東市男女共同参画 栗東市男女共同参画 栗東市女性団体連絡協議会

栗 東 市 生涯学習課 0 社会づくり推進委員会 社会づくり推進協議会

男女共同参画推進係 (5) (H15.7) 　　　　　(S59.4) 第４版　　　　　　　　　 　　　

(H23.3) (11団体・S39)

市民環境部 甲賀市男女共同参画計画

甲 賀 市 人権推進課 2

人権政策係 (6) (H16.10) (H16.11) (H20.6)

総務部 野洲市男女共同参画 野洲市男女共同参画 第2次野洲市男女共同参画行動計画 男女共同参画プランやす協働委員会

野 洲 市 人権施策推進課 0 推進本部 審議会 「男女共同参画プランやす」 （参画やす）

男女共同参画担当 (5) (H16.10) (H16.10) 　   　   　       (H23.3) (約80名・H19.5)

市民環境部 湖南市人権対策推進本部 湖南市男女共同参画 湖南市男女共同参画アクション2007

湖 南 市 人権擁護課 0 懇話会 計画＜改訂版＞

男女共同参画担当 (5) (H16.10) （H17.9) (H24.3)

市民生活部 高島市男女共同参画 高島市男女共同参画推進 【改訂版】高島市男女共同参画プラン 高島市男女共同参画推進

高 島 市 市民協働課 0 推進会議 懇話会 協議会

(5) (H17.10) （H17.10) (H24.2) (80名・H17.11)

市民環境部 東近江市男女共同参画 東近江市画男女共同参画推進計画　 東近江市男女共同参画推進

東 近 江 市 男女共同参画課 1 社会づくり市民会議 （後期計画）「ともに築く未来プラン」協議会

(4) (H17.4) (H19.9) (H24.3) (16団体･H17.6）

総務部 米原市人権尊重のまちづ 米原市男女共同参画 第二次男女共同参画推進計画

米 原 市 人権政策課 0 くり推進本部 懇話会 ハートフルプランまいばら21

人権啓発係 (8) （H20.3） (H18.4) (H24.3)

（市部計） １３市 18 設置　　　１３市 設置　　　１３市 策定　　　１３市 設立　　　５市

（専管課・係10市） (59)

日野町男女共同参画 日野町男女共同参画行動計画

日 野 町 企画振興課 0 懇話会 ～ひのパートナープラン21～

企画人権担当 (3) (H12.11) (H10.5)（改定）後期計画　　　　　　(H26.3)

竜王町男女共同参画 竜王町男女共同参画 竜王町男女共同参画推進プラン

竜 王 町 政策推進課 0 社会検討委員会 懇話会

人権広報係 (4) （H14.7) （H15.2) (H19.3)

愛荘町男女共同参画 愛荘町男女共同参画推進計画

愛 荘 町 総合政策課 0 推進本部
多文化共生・男女共同参画係 (4) （H20.4) (H21.10)

豊 郷 町 人権政策課 0

人権政策係 (2)

甲 良 町 人権課 0

人権政策係 (5)

多 賀 町 総務課 0

人権推進係 (3)

（郡部計） ６町 0 設置　　　３町 設置　　　２町 策定　　　３町 設立　　　０町

（専管課・係　0町） (21) (設置見込み　　０町） (策定見込み０町）

（ 県 計 ） １９市町 18 設置　　　１６市町 設置　　　１５市町 策定　　　１６市町 設立　　　５市町

(専管課・係10市町) (80) （設置見込み　０市町） （策定見込み　　　０市町）

(調査時点:平成26年4月1日現在）

東近江市男女共同参画
推進本部

日野町男女共同参画
推進本部

　　　　　ひと　ひと

まちづくり女と男の共同参画プラン

甲賀市男女共同参画
推進本部

甲賀市男女共同参画の
まちづくり懇話会
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平成２６年度  市町男女共同参画推進状況一覧表(２)

男 女 共 同 参 画 条 例 制 定 状 況
※ 可 決 済 み の も の
（ 施 行 年 月 日 ）

男 女 共 同 参 画 の た め の
総 合 的 な 施 設

男女共同参画
のための相談
窓口の設置

男 女 共 同 参 画 に 関 す る 宣 言
（ 宣 言 年 月 ）

女性の市町長・副市町長
（助役）、市町議会議長

市長

大 津 市 大津市男女共同参画推進条例 大津市男女共同参画センター 有 ひとが輝く男女共同参画都市宣言

(H23.12.19) (H4.4) (H10.9)

副市長

彦 根 市 男女共同参画を推進する彦根市条例 彦根市男女共同参画センター 有

(H14.4.1) (S56.6)

長 浜 市 有

近江八幡市 近江八幡市男女共同参画推進条例 有

(H24.4.1)

草 津 市 草津市男女共同参画推進条例　 有

(H21.4.1)

守 山 市 (平成27年度以降の制定を目途に検討中) 有

栗 東 市 有 男女共同参画都市宣言

(H14.3)

甲 賀 市 (平成27年度以降の制定を目途に検討中) 有

野 洲 市 野洲市男女共同参画推進条例 有

(H16.10.1)

湖 南 市 (平成27年度以降の制定を目途に検討中) 有

高島市働く女性の家　（H5.4）

高 島 市 有

東 近 江 市 (平成27年3月末までの制定を目途に検討中) 有

米原市人権総合センター

米 原 市 米原市男女共同参画センター 有

(H18.4)

（市部計） 制定　　　５市 設置　　　４市 設置　１３市 宣言　　　２市 ２市　２名

（制定予定（検討中含む）　４市）

日 野 町 有

竜 王 町 有

愛 荘 町 有

豊 郷 町 (平成27年度以降の制定を目途に検討中) 有

甲 良 町 有

多 賀 町 有

（郡部計） 制定　０町 設置　　　０町 設置　６町 宣言　　　　０町 ０町　０名

（制定予定（検討中含む）　1町）

（ 県 計 ） 制定　　　５市町 設置　　　４市町 設置 １９市町 宣言　　　２市町 ２市町　２名

（制定予定（検討中含む）　5市町）

(調査時点:平成26年4月1日現在）

※「働く婦人の家」の機能だけでなく、男女共同参画

を推進する中核施設として位置付けている。
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平成２６年度  市町男女共同参画推進状況一覧表(３)

政 策・方 針 決 定 等 へ の 女 性 の 参 画 状 況（単 位：人）

審 議 会
委 員 等

市 町 名 議会 行政委員会
女性登用
目 標 率 上級 （うち女性）

割合（％） （目標年） 部長次長級 課長参事級 計 女性比率 その他 （うち女性）

38 56 911 40% 2,892 1,213 328 4 36 40 12.2% 60 24

7 12 259 H27 1,167 394 135 1 9 10 7.4% 43 24

24 49 651 ※１ 1,478 743 167 6 29 35 21.0% 39 18

6 7 193 H27 500 160 64 1 5 6 9.4% 17 7

26 59 736 40% 1,853 1,001 212 5 22 27 12.7% 22 11

2 8 191 H29 717 225 103 1 10 11 10.7% 77 60

24 47 371 ※２ 1,093 610 127 8 16 24 18.9% 42 14

2 6 94 H32 381 130 55 4 6 10 18.2% 57 44

24 43 654 50% 705 256 169 4 22 26 15.4% 23 12

6 6 215 H32 481 139 120 4 11 15 12.5% 12 10

22 40 375 40% 582 272 90 3 10 13 14.4% 21 8

5 8 113 H32 310 98 59 0 8 8 13.6% 23 14

17 36 381 35% 383 171 54 0 11 11 20.4% 5 2

3 4 102 H28 236 76 36 0 6 6 16.7% 8 7

27 53 543 40% 895 460 109 2 16 18 16.5% 21 6

2 7 150 H28 510 187 79 2 8 10 12.7% 8 6

20 40 428 40% 401 154 66 3 9 12 18.2% 17 5

4 7 162 H27 274 88 51 2 8 10 19.6% 9 7

18 41 527 40% 452 257 84 2 29 31 36.9% 6 4

7 9 152 H28 263 104 56 2 15 17 30.4% 13 9

20 60 530 50% 932 396 184 1 38 39 21.2% 10 2

4 12 202 H28 435 150 88 1 13 14 15.9% 13 6

25 56 495 40% 943 436 195 4 32 36 18.5% 27 5

2 12 148 H28 613 218 158 4 27 31 19.6% 25 23

20 45 452 35% 407 173 55 3 8 11 20.0% 13 5

2 5 130 H28 276 79 41 3 3 6 14.6% 6 6

305 625 7,054 13,016 6,142 1,840 45 278 323 17.6% 306 116

52 103 2,111 6,163 2,048 1,045 25 129 154 14.7% 311 223

13 43 332 30% 192 78 35 0 6 6 17.1% 2 0

2 8 90 H31 123 37 23 0 2 2 8.7% 4 2

12 37 209 35% 125 39 26 0 4 4 15.4% 5 2

1 4 43 H32 100 28 20 0 4 4 20.0% 13 8

14 39 181 40% 174 81 29 0 9 9 31.0% 11 4

3 7 50 H29 118 46 20 0 6 6 30.0% 6 5

11 32 122 85 36 16 0 3 3 18.8% 2 1

1 3 30 60 20 11 0 2 2 18.2% 1 1

12 34 103 121 63 21 0 6 6 28.6% 9 7

0 3 21 71 26 14 0 3 3 21.4% 6 2

12 33 192 30% 102 46 16 0 3 3 18.8% 4 2

0 7 42 56 19 8 0 0 0 0.0% 2 2

74 218 1,139 799 343 143 0 31 31 21.7% 33 16

7 32 276 528 176 96 0 17 17 17.7% 32 20

379 843 8,193 13,815 6,485 1,983 45 309 354 17.9% 339 132

59 135 2,387 6,691 2,224 1,141 25 146 171 15.0% 343 243
(注)「議員・委員等」および「職員の採用状況」の下段は女性数で上段の内数。「市町職員」の上段は全職員数、下段は市町長部局職員数で上段の内数。

24.2%

29.1%

20.4%

21.9%

（市部計）

（郡部計）

20.6%

27.6%

27.1%

24.6%

竜 王 町

日 野 町

多 賀 町

甲 良 町

38.1%

29.9%

28.8%

29.9%

米 原 市

東 近 江 市

職 員 の 採 用 状 況

大 津 市

彦 根 市

26.8%

27.6%

37.9%

26.0%

25.3%

32.9%

30.1%

（うち女性） 全管理職

市町職員（上段：全体、下段：市町長部局） (H26/4/1現在)

う ち 女 性 管 理 職 員 数

（うち女性）

議会(H26/4/1現在）
委員等(H26/3/31現在)

附属機関

甲 賀 市

野 洲 市

湖 南 市

長 浜 市

28.4%

29.6%

28.8%

※２　女性委員が40～60％の審議会の割合を50％

※１　女性委員が40～60％の審議会の割合を60％

豊 郷 町

愛 荘 町

（ 県 計 ）

近江八幡市

草 津 市

守 山 市

高 島 市

栗 東 市
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平成２６年度　市町男女共同参画推進状況一覧表（４）

農 業 委 員 会

大 津 市
718 42 156 (17) 181 25.2 225 19 19 8.4 37 5 13.5

彦 根 市
327 18 35 (0) 53 16.2 123 1 1 0.8 32 3 9.4

長 浜 市
425 2 4 (0) 6 1.4 297 0 0 (0) 0 0.0 38 4 10.5

近江八幡市
167 2 8 (1) 9 5.4 161 7 6 (6) 7 4.3 30 3 10.0

草 津 市
215 16 37 (5) 48 22.3 66 0 0 (0) 0 0.0 26 1 3.8

守 山 市
70 2 7 (0) 9 12.9 67 0 0 (0) 0 0.0 23 1 4.3

栗 東 市
129 22 14 (8) 28 21.7 55 0 0 (0) 0 0.0 19 0 0.0

甲 賀 市
200 2 0 (0) 2 1.0 147 0 0 (0) 0 0.0 36 2 5.6

野 洲 市
92 5 8 (1) 12 13.0 83 0 0 (0) 0 0.0 23 2 8.7

湖 南 市
43 0 3 (0) 3 7.0 24 0 0 (0) 0 0.0 24 3 12.5

高 島 市
204 0 4 (0) 4 2.0 169 0 0 0.0 40 4 10.0

東 近 江 市
389 9 9 2.3 504 1 1 0.2 39 7 17.9

米 原 市
107 1 2 (0) 3 2.8 139 0 0 (0) 0 0.0 28 0 0.0

日 野 町
83 0 0 (0) 0 0.0 71 0 0 (0) 0 0.0 26 3 11.5

竜 王 町
33 0 0 (0) 0 0.0 27 0 0 (0) 0 0.0 20 1 5.0

愛 荘 町
60 0 0 (0) 0 0.0 88 0 0 (0) 0 0.0 22 3 13.6

豊 郷 町
16 0 0 (0) 0 0.0 22 0 0 (0) 0 0.0 16 0 0.0

甲 良 町
13 0 0 (0) 0 0.0 22 0 0 (0) 0 0.0 17 1 5.9

多 賀 町 47 0 0 (0) 0 0.0 44 0 0 (0) 0 0.0 16 3 18.8

121 278 28 6

合　　計 3,338 正副共 367 11.0 2334 正副共 28 1.2 512 46 9.0%

3.6 (32) 1.2 (6)

※女性副代表の団体数欄の（　）内は、代表者も女性の団体数で内数とし、合計欄では除算している。

地域住民自治団体等における女性の参画状況(H26/4/1現在)

地域農林水産業振興組織（農業実行委員会、農
業実行組合、農事組合、農業組合、集落営農組
合、生産組合等）

自治会・町内会・区等

団体
総数

女性代
表

の団体

女性副代表
の団体数

合計
女性
比率
(%)

団体
総数

女性代
表

の団体

女性副代表
の団体数

比率
(%)

合計
女性

比率(%)
委　員
総　数

女　性
委　員

<不明>

<不明>

<不明> <不明>

<不明>
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平成２６年度　市町男女共同参画推進状況一覧表（４）

公 立 幼 保 Ｐ Ｔ Ａ（ 保 護 者 会 ） 公 立 小 学 校 Ｐ Ｔ Ａ（ 保 護 者 会 ） 公 立 中 学 校 Ｐ Ｔ Ａ（ 保 護 者 会 ）

大 津 市
34 12 31 (12) 31 91.2 36 10 34 (10) 34 94.4 18 4 15 (4) 15 83.3

彦 根 市
32 21 26 (19) 28 87.5 17 0 17 (0) 17 100.0 8 1 8 (1) 8 100.0

長 浜 市
23 0 23 (0) 23 100.0 27 0 27 (0) 27 100.0 12 0 12 (0) 12 100.0

近 江 八 幡 市
9 4 8 (4) 8 88.9 12 4 12 (4) 12 100.0 4 1 4 (1) 4 100.0

草 津 市
16 15 16 (15) 16 100.0 13 13 13 (13) 13 100.0 6 3 5 (2) 6 100.0

守 山 市
20 11 12 (11) 12 60.0 9 2 9 (2) 9 100.0 4 3 0 (0) 3 75.0

栗 東 市
17 17 17 (17) 17 100.0 9 5 9 (5) 9 100.0 3 2 3 (2) 3 100.0

甲 賀 市
20 7 14 (6) 15 75.0 23 0 16 (0) 16 69.6 6 0 4 (0) 4 66.7

野 洲 市
5 5 5 (5) 5 100.0 6 4 5 (3) 6 100.0 3 2 3 (2) 3 100.0

湖 南 市
14 12 14 (12) 14 100.0 9 3 8 (3) 8 88.9 4 0 4 (0) 4 100.0

高 島 市
2 1 2 (1) 2 100.0 16 3 14 (2) 15 93.8 6 0 4 (0) 4 66.7

東 近 江 市
20 22 9

米 原 市
5 3 4 (3) 4 80.0 9 0 0 (0) 0 0.0 7 0 4 (0) 4 57.1

日 野 町
9 2 5 (1) 6 66.7 5 1 4 (1) 4 80.0 1 0 1 (0) 1 100.0

竜 王 町
3 0 2 (0) 2 66.7 2 0 2 (0) 2 100.0 1 0 1 (0) 1 100.0

愛 荘 町
2 0 2 (0) 2 100.0 4 1 4 (1) 4 100.0 2 0 2 (0) 2 100.0

豊 郷 町
1 0 1 (0) 1 100.0 2 1 1 (1) 1 50.0 1 0 1 (0) 1 100.0

甲 良 町
2 0 0 (0) 0 0.0 2 0 2 (0) 2 100.0 1 0 1 (0) 1 100.0

多 賀 町 4 0 2 (0) 2 50.0 2 0 2 (0) 2 100.0 1 0 1 (0) 1 100.0

合　　計 238 110 184 (106) 188 79.0 225 47 179 (45) 181 80.4 97 16 73 (12) 77 79.4

※女性副代表の団体数欄の（　）内は、代表者も女性の団体数で内数とし、合計欄では除算している。

地域住民自治団体等における女性の参画状況(H26/4/1現在)

女性代表
の団体数

女性副代表
の団体数

団体
総数

女性代表
の団体数

女性副代表
の団体数

合計
女性副代表
の団体数

女性
比率
(%)

団体
総数

合計
女性
比率
(%)

合計
女性
比率
(%)

団体
総数

女性代表
の団体数

<不明> <不明> <不明><不明> <不明> <不明>
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平成２６年度　市町男女共同参画推進状況一覧表（４）

子 ど も 会 ・ 育 成 会 老人会（老人クラブ・敬老会・長寿会等）

大 津 市
305 228 228 74.8 199 10 81 (6) 85 42.7

彦 根 市
205 179 179 87.3 117 3 3 2.6

長 浜 市
328 226 3 68 (1) 70 31.0

近 江 八 幡 市
71 63 63 88.7 98 2 10 (2) 10 10.2

草 津 市
126 116 116 92.1 60 3 19 (2) 20 33.3

守 山 市
78 70 78 (70) 78 100.0 44 2 2 (2) 2 4.5

栗 東 市
21 18 18 (18) 18 85.7 33 0 17 (0) 17 51.5

甲 賀 市
122 38 38 31.1 116 2 36 (2) 36 31.0

野 洲 市
15 15 0 (0) 15 100.0 92 0 91 (0) 91 98.9

湖 南 市
48 13 13 27.1 28 1 14 (1) 14 50.0

高 島 市
89 36 36 40.4 86 1 13 (0) 14 16.3

東 近 江 市
237 135 135 57.0 213 3 3 1.4

米 原 市
94 9 0 (0) 9 9.6 81 2 24 (1) 25 30.9

日 野 町
71 29 1 (0) 30 42.3 74 3 28 (2) 29 39.2

竜 王 町
1 0 0 (0) 0 0.0 1 0 1 (0) 1 100.0

愛 荘 町
48 14 14 29.2 31 0 31 (0) 31 100.0

豊 郷 町
15 0 15 (0) 15 100.0 17 1 15 (1) 15 88.2

甲 良 町
13 1 0 (0) 1 7.7 24 2 0 (0) 2 8.3

多 賀 町 17 3 2 (0) 5 29.4 0 0 0 (0) 0 -

合　　計 1904 967 114 (88) 993 52.2 1540 38 450 (20) 468 30.4

※女性副代表の団体数欄の（　）内は、代表者も女性の団体数で内数とし、合計欄では除算している。

合計
女性

比率(%)
女性副代表
の団体数

女性
比率(%)

団体
総数

女性代表
の団体数

団体
総数

女性代表
の団体数

女性副代表
の団体数

合計

地域住民自治団体等における女性の参画状況(H26/4/1現在)

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明> <不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

<不明>

- 128 -



１．市町議会議員

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

議員数 510 (56) 497 (60) 489 (60) 411 (58) 392 (55) 390 (56) 389 (58) 379 (59)

女性議員の比率（％） 11.0 12.1 12.3 14.1 14.0 14.4 14.9 15.6

２．行政委員会委員

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

委員数 1,120 (100) 1,114 (108) 1,094 (123) 844 (107) 839 (112) 842 (123) 845 (135) 843 (135)

女性委員の比率（％） 8.9 9.7 11.2 12.7 13.3 14.6 16.0 16.0

３．附属機関委員
  

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ26

委員数 7,296 (1805) 7,256 (1795) 7,150 (1810) 6,037 (1593) 6,214 (1660) 6,136 (1688) 6,454 (1813) 8,193 (2387)

女性委員の比率（％） 24.7 24.7 25.3 26.4 26.7 27.5 28.1 29.1

・条例に基づくすべての附属機関で集計

４．管　理　職（課長・参事級以上）

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

全管理職数 2,066 (227) 2,017 (232) 2,049 (247) 2,086 (233) 2,132 (279) 2,034 (287) 1,975 (302) 1,983 (354)

　　うち首長部局管理職 1,252 (94) 1,231 (104) 1,272 (113) 1,244 (105) 1,277 (139) 1,190 (126) 1,169 (129) 1,141 (171)

女性管理職の比率（％） 11.0 11.5 12.1 11.2 13.1

　　うち首長部局(％) 7.5 8.4 8.9 8.4 10.9

５．市　町　職　員

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

職員数 14,241 13,938 13,592 13,535 13,363 13,543 13,520 13,815

  うち女性職員数 (6554) (6386) (6212) (6399) (6141) (6228) (6255) (6485)

  女性職員の比率（％） 46.0 45.8 45.7 47.3 46.0 46.0 46.3 46.9

　　うち首長部局職員数 6,958 6,800 6,717 6,723 6,644 6,599 6,700 6,691

　　うち女性職員数 (2047) (2030) (2063) (2083) (2111) (2068) (2140) (2224)

　　首長部局女性職員(％) 29.4 29.9 30.7 31.0 31.8 31.3 31.9 33.2

（１）庁内男女共同参画連絡組織

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

設置済市町数

設置済比率　　％ 53.8 57.7 61.5 78.9 84.2 84.2 84.2 84.2

（２）男女共同参画諮問機関

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

設置済市町数

設置済比率　　％ 57.7 61.5 65.4 78.9 78.9 78.9 78.9 78.9

（３）男女共同参画行動計画

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

策定済市町数 13 15 16 16 16 16 16 16

策定済比率　　％ 50.0 57.7 61.5 84.2 84.2 84.2 84.2 84.2

（４）男女共同参画推進連絡組織

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

設置済市町数 12 11 10 6 6 6 6 5

設置済比率　　％ 46.2 42.3 38.5 31.6 31.6 31.6 31.6 26.3

H25

16 17

15 16

滋 賀 県 市 町 女 性 の 公 職 参 画 状 況 推 移 表

（　）内は女性議員数で内数　

（　）内は女性委員数で内数　

（　）内は女性委員数で内数　

特記なき限り,各年4月1日現在(2,3については、3月31日現在)　

（　）内は女性管理職員数で内数　

（　）内は女性職員数で内数　

14.1

10.6

14 15

６．市町における男女共同参画推進体制の整備（Ｈ１７→Ｈ１８　３３市町→２６市町  H２１→H２２　２６市町→１９市町）

17.9

15.0

16

15

16

15.3

11.0

16

15 15

16

151515

- 129 -



１．自治会・町内会・区等

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

自治会等数 3239 (286) 3269 (278) 3289 (300) 3287 (301) 3322 (314) 3339 (302) 3325 (319) 3338 (367)

女性が代表または副代表で
ある団体比率（％） 8.8 8.5 9.1 9.2 9.5 9.0 9.6 11.0

２．農林水産関係団体

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

農林水産関係団体数 1950 (29) 2290 (24) 2354 (23) 2281 (25) 2404 (31) 2417 (35) 2389 (31) 2334 (28)

女性が代表である団体比率
（％） 1.5 1.0 1.0 1.1 1.3 1.4 1.3 1.2

３．農業委員
  

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

委員数 670 (22) 668 (25) 636 (28) 516 (28) 508 (27) 511 (38) 515 (43) 512 (46)

女性委員の比率（％） 3.3 3.7 4.4 5.4 5.3 7.4 8.3 9.0

４．公立幼・保・小・中学校のＰＴＡ、保護者会

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

公立幼保ＰＴＡ(保護者会)数 307 (235) 289 (243) 297 (257) 281 (233) 266 (227) 286 (243) 248 (210) 238 (188)

女性が代表または副代表で
ある団体比率（％） 76.5 84.1 86.5 82.9 85.3 85.0 84.7 79.0

公立小学校ＰＴＡ(保護者会)数 231 (198) 230 (197) 229 (207) 229 (196) 228 (189) 228 (214) 226 (196) 225 (181)

女性が代表または副代表で
ある団体比率（％） 85.7 85.7 90.4 85.6 82.9 93.9 86.7 80.4

公立中学校ＰＴＡ(保護者会)数 118 (84) 97 (83) 97 (87) 98 (90) 98 (77) 100 (90) 97 (92) 97 (77)

女性が代表または副代表で
ある団体比率（％） 71.2 85.6 89.7 91.8 78.6

５．子ども会・育成会

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

子ども会等数 1825 (952) 1888 (962) 1969 (939) 1840 (1007) 1830 (972) 1865 (971) 1806 (932) 1904 (993)

女性が代表または副代表で
ある団体比率（％） 52.2 51.0 47.7 54.7 53.1

６．老人会・老人クラブ等

区       分 Ｈ19 Ｈ20 Ｈ21 Ｈ22 Ｈ23 Ｈ24 Ｈ25 Ｈ26

老人会等数 1905 (715) 1844 (636) 1738 (507) 1669 (800) 1713 (656) 1644 (614) 1579 (515) 1540 (468)

女性が代表または副代表で
ある団体比率（％） 37.5 34.5 29.2 47.9 38.3

各年4月1日現在（ただし、平成17年および18年については11月30日現在）　

滋 賀 県 市 町 女 性 の 地 域 住 民 自 治 団 体 等 へ の 参 画 状 況 推 移 表

90.0 94.8

（  ）内は女性が代表者または副代表者である自治会等数で内数　

(  )内は女性が代表者である農林水産関係団体数で内数

（  ）内は女性委員数で内数　

（  ）内は女性が代表者または副代表者であるＰＴＡ、保護者会等数で内数

79.4

52.2

30.4

（  ）内は女性が代表者または副代表者である子ども会等で内数

（  ）内は女性が代表者または副代表者である老人会等で内数

51.6

32.637.3

52.1
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